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decisiva para o desenvolvimento
economico com justica social.
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SECAO 1. APRESENTACAO

O presente relatério apresenta ao Tribunal de Contas da Unido as informagdes sobre as atividades do Conselho
Federal de Economia que sdo de especial interesse do 6rgao de controle e estd dividido em capitulos que tratam
dos seguintes temas: visao geral; planejamento organizacional e resultados; governanga gestao de riscos e controles
internos; areas especiais da gestdo; relacionamento com a sociedade; desempenho financeiro e informacdes
contabeis; e conformidade de gestao.

Entre as principais realizagdes do Sistema Cofecon/Corecons em 2016, de imediato cabe destacar o XXV Simpdsio
Nacional dos Conselhos de Economia, realizado junto ao Corecon do Rio Grande do Norte, de 31 de agosto a 3
setembro. Além da significativa participacdo dos profissionais de economia, o XXV SINCE ficou marcado pela
relevancia do tema central “Desafios da Economia Brasileira”.

A nova sede do Cofecon foi inaugurada em dezembro de 2015, na gestdo do presidente Paulo Dantas da Costa,
apos a cessao do espaco pela Superintendéncia do Patrimonio da Unido (SPU). No entanto, a mudanca de toda
a estrutura ocorreu em janeiro de 2016.

Além do transporte e organizacdao de modveis e equipamentos, foi necessario assegurar o perfeito
funcionamento de toda a estrutura de informatica, telefonia, seguranca e novos equipamentos em geral, visto
gue o imovel havia passado por uma grande reforma. Todas as etapas foram vencidas durante o ano, de acordo
com a complexidade de cada uma delas, o que demandou a utilizacdo de reservas financeiras do Cofecon que
nao estavam previstas inicialmente no orgamento.

A nova estrutura traz mais conforto aos funciondrios e conselheiros federais e permite melhor execucdo das
atividades-fim do Conselho. O espago também permite uma maior interagdo dos conselheiros federais com a
equipe técnica ja que ficam todos reunidos em um mesmo local. Todas as reunides e debates podem ser
realizados no local, incluindo as Sessdes Plendrias, que antes ocorriam em espagos alugados.

Outra conquista foi a aquisicdo de equipamento préprio de sonorizacao, o que deixou a nova sede completa
para a realizacdo de eventos, tornando-se referéncia no Sistema Cofecon/Corecons.
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Denominagao Completa: Conselho Federal de Economia

Denominagao Abreviada: COFECON

Natureza Juridica: Autarquia Federal CNPJ: 33.758.253/0001-25

Principal Atividade: Fiscalizagdo Profissional = Cddigo CNAE: 9412-0/01

Telefones/Fax Contato: (61) 3208-1800 (61) 3208-1814

Endereco Eletronico: cofecon@cofecon.org.br

Pagina na Internet: www.cofecon.org.br

Enderego Postal: Setor Comercial Sul, Quadra 02, Bloco B, Edificio Palacio do Comércio, Sala 1201, Brasilia-DF.

2.1 | Finalidade e competéncias:

O Conselho Federal de Economia (COFECON), com sede na Capital Federal, e os Conselhos Regionais de
Economia (CORECON), criados pelo art. 62 da Lei 1411/51 (com a redacdo dada pela Lei 6021/74), sdo
autarquias dotadas de personalidade juridica de direito publico para o cumprimento das missdes fixadas por
aquela Lei (art. 12 § 12 da Lei 6.537/78).

Compete ao Conselho Federal de Economia (art. 72 da Lei 1411/51)

a) contribuir para a formacdo de sadia mentalidade econémica através da disseminacdo da técnica econémica
nos diversos setores de economia nacional;

b) orientar e disciplinar o exercicio da profissdo de economista;

c) tomar conhecimento de quaisquer duvidas suscitadas nos Conselhos Regionais e dirimi-las;

d) organizar o seu regimento interno;

e) examinar e aprovar os regimentos internos dos C.R.E.P. e modificar o que se tornar necessario, a fim de
manter a respectiva unidade de ac¢ao;

f) julgar, em ultima instancia, os recursos de penalidades impostas pelos C.R.E.P.

g) promover estudos e campanhas em prol da racionalizagdo econémica do pais;

h) fixar a jurisdicdo e o nimero de membros de cada Conselho Regional, considerando os respectivos recursos
e a expressdao numérica dos Economistas legalmente registrados em cada Regido. (Redagdo dada pela Lei n2
6.537, de 1978)

i) elaborar o programa das atividades relativas ao dispositivo das letras a e g para sua realiza¢do por todos os
Conselhos;

j) servir de drgdo consultivo do Governo em matéria de economia profissional.

2.2 | Normas e regulamento de criagao, alteracao e funcionamento da unidade:

Lei n.21.411, de 13 de agosto de 1951
Dispde sobre a Profissdao de Economista.

Decreto n.2 31.794, de 17 de novembro de 1952
Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da profissdo de economista, regida pela Lei n? 1.411, de
13.08.1951, e da outras providéncias.
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Lei n.2 6.021, de 03 de janeiro de 1974

Altera dispositivos da Lei n.2 1.411, de 13.08.1951, que dispde sobre a profissdo de economista; atualiza
valores das anuidades, taxas e multas, subordinando as a percentuais do maior saldrio minimo, e altera a
denominac¢ado dos Conselhos Federal e Regionais.

Lei n.2 6.206, de 07 de maio de 1975
Da valor de documento de identidade as carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional e da outras providéncias.

Lei n.2 6.537, de 19 de junho de 1978
Altera dispositivos da Lei n.2 1.411, de 13.08.1951, que dispde sobre a profissdo de Economista.

Lei n? 6.839, de 30 de outubro de 1980
Disp0e sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissoes.

Lein.212.514, de 28 de outubro de 2011
Da nova redacdo ao art. 42 da Lei n26.932, de 7 de julho de 1981, que dispde sobre as atividades do médico-
residente e trata das contribui¢cdes devidas aos conselhos profissionais em geral.

2.3 | Breve histdrico da entidade:

O Conselho Federal de Economia € uma autarquia de fiscalizacdo profissional. Foi criado pela Lei n® 1.411/51,
que regulamenta a profissdo de Economista. Até o ano de 2001 teve seu funcionamento na cidade do Rio de
Janeiro, tendo posteriormente sua sede transferida para Brasilia.

Ao longo de 65 anos o COFECON tem desempenhado suas principais atribui¢des legais, como contribuir para
a formacao de sadia mentalidade econdmica no pais e servir como drgao consultivo do governo em matéria
profissional. Tem também representacdo em todo o pais, por meio dos Conselhos Regionais de Economia
(CORECONSs) para atuar na fiscalizacdo profissional, garantindo a sociedade que esta importante atividade sera
exercida apenas por pessoas devidamente habilitadas para tal.

Seu Plenario é composto por um grupo de 18 conselheiros efetivos e 18 suplentes, com representantes das
cinco regides do pais.

Em 2010 havia no Brasil 235 mil economistas, sendo que cerca de 175 mil estavam em atividade e cerca de 60
mil aposentados ou desempregados, nimeros que devem ter se mantido inalterados. O maior contingente de
graduados encontrava-se em Sdo Paulo (74,4 mil), seguido do Rio de Janeiro (30,5) mil. Em Brasilia, eram
10.865. Desse total, pouco mais da metade encontrava-se registrado nos Conselhos Regionais. Havia ainda
cerca de 24 mil pés-graduados em Economia, sendo 18.300 mestres e 5.400 doutores, que ndo sao
representados pelo Cofecon.

Em relagdo aos apenas graduados, cerca de 25% achavam-se aposentados ou desempregados. Entre os que
estavam exercendo atividade profissional, 58,4% eram assalariados; 18,9% auténomos; 13,3% servidores
publicos e 9,4% eram empregadores. O rendimento médio dos que possuiam apenas graduacao era, em 2010,
de RS 5.204,00. Ja o dos que possuiam mestrado era de RS 11.855,00 e o dos que tinham doutorado alcancava
RS 12.569,00.

Ha 269 cursos de graduacdo em economia no pais, sendo 137 publicos e 132 privados, nos quais estao
matriculados pouco mais de 50 mil alunos. Em seu juramento, os estudantes declaram: “Eu juro fazer da
profissdo de Economista um instrumento nao de valorizacdo pessoal, mas sim utiliza-lo para promoc¢ao do
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bem-estar social econdbmico de meu povo e de minha nagdo, cooperar com o desenvolvimento da Ciéncia
Econbmica e suas aplicacdes, observando sempre os postulados da ética profissional”.

2.4

Organograma:

O Conselho Federal de Economia é constituido:

| — de um Plendrio, seu Orgdo Deliberativo, integrado por 18 (dezoito) Conselheiros Efetivos e mesmo nimero
de Suplentes, eleitos na forma estabelecida pela legislacdo pertinente, renovando-se 1/3 (um terco)
anualmente.

Il — da Presidéncia, seu Orgdo Executivo, a que se subordinam os servicos técnicos e administrativos criados
pelo Conselho em razdo de suas finalidades legais.

Il — das Comissdes, constituidas para a execucdo de determinadas tarefas ou para atingir fins que nao
justifiquem a criacdo de servico permanente.

PLENARIO

COMISSOES GRUPO DE TRABALHO

PRESIDENTE
VICE-PRESIDENTE

SUPERINTENDENTE

PROCURADORIA JURIDICA — ASSESSORIA

COORDENACAO DE COORDENACAO DE

APOIO AO SISTEMA - CAS GESTAO - CGE

Contabilidade, Finangas, Recursos
Humanos e Materiais.

Apoio técnico ao plenario, :
ATIVIDADE ;
|

|
Comissdes e Grupo de trabalho. 1
ATIVIDADE ESTRATEGICA |

|

TATICO/OPERACIONAL

A estrutura organizacional do COFECON contempla o processo de divisdo do trabalho e alocacdo de
responsabilidades e esta assim definida:

e Plendrio: 6rgao superior de decisao colegiada;

e ComissOes e Grupos de trabalho: érgaos deliberativos em matérias especificas;
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e Presidente e Vice-Presidente: érgado principal de decisdo singular;

e Unidades organizacionais vinculadas direta e imediatamente ao Presidente: Procuradoria Juridica,

Superintendéncia, secretaria e Comunicagao.

e Quadro 1 - Informagdes sobre areas ou subunidades estratégicas

Amaral

Eduardo José Monteiro da
Costa

Felipe Macedo de Holanda
Henri Wolf Bejzman

Jodao Manoel Gongalves
Barbosa

Jin Whan Oh

Julio Miragaya

Luiz Alberto de Souza
Aranha Machado

Nei Jorge Correia Cardim
Nelson Pamplona da Rosa
Odisnei Antonio Béga
Paulo Hermance Paiva
Paulo Salvatore Ponzini
Pedro Andrade de Oliveira
Rdridan Penido Duarte

Conselheiros Suplentes
Arthur Nemrod Menezes
Guimaraes

Carlos Alberto Safatle
Eduardo Rodrigues da Silva
Fernando da Silva Ramos
Filho

Fernando de Aquino
Fonseca Neto

Henrique Jorge Medeiros
Marinho

José Antonio Lutterbach
Soares

Areas/Subunidades | Competéncias Titular Cargo Periodo de
Estratégicas Atuacao
Plenario * Vide Abaixo | Conselheiros Efetivos
Antonio Melki Junior
Bianca Lopes de Andrade
Rodrigues
Celina Martins Ramalho Conselheiros 01/01/2016 a
Denise Kassama Franco do Federais 31/12/2016
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Lourival Batista de Oliveira
Junior

Marcelo Martinovich dos
Santos

Maria de Fatima Miranda
Moénica Beraldo Fabricio
da Silva

Paulo Brasil Corréa de
Mello

Paulo Roberto Polli Lobo
Regina Lucia Gadioli dos
Santos

Sebastido Demuner
Valery Maineri Konig
Virgilio Pacheco de Araujo
Neto (in memorian)

Comissdes * Vide Abaixo | * Vide Abaixo Conselheiros 01/01/2016 a
Federais 31/12/2016
Grupos de Trabalho | * Vide Abaixo | * Vide Abaixo Conselheiros 01/01/2016 a
Federais 31/12/2016
Presidente * Vide Abaixo | Julio Miragaya Presidente 01/01/2016 a
Vice-Presidente Odisnei Antonio Béga Vice-Presidente 31/12/2016
Superintendente * Vide Abaixo | Aline Tales Ferreira Superintendente | 01/01/2016 a
Interina 31/12/2016
Procuradoria * Vide Abaixo | Marcus Vilmon Teixeira dos | Procurador Chefe | 01/01/2016 a
Juridica Santos 31/12/2016
Fabio Ronan Miranda Alves Advogado
Marilia Andrade Rosa Advogada
Abrantes
Silvane Lopes da Silva Estagiaria
Maiara Alves Martins Estagiaria
Secretaria * Vide Abaixo | Jane Lopes Silva Assessora 01/01/2016 a
Thiara de Oliveira Lima Assessora 31/12/2016
Lais Umbelino Ferreira Estagiaria
Apoio * Vide Abaixo | Daniel Nunes de Oliveira, Assistente 01/01/2016 a
Administrativo Danielle Costa Barbosa Administrativo 31/12/2016
Lilian de Souza Barbosa
Assessoria * Vide Abaixo | Maria Aparecida Carneiro Economista 01/01/2016 a
Econbmica Giovana Alvares Moreira Estagiaria 31/12/2016
Contabilidade * Vide Abaixo | Antdnio Tolentino Contador 01/01/2016 a
José Luiz Pereira Barbosa Técnico Contabil 31/12/2016
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Comunicagao * Vide Abaixo | Natdlia Lepsch Kenupp Assessora 01/01/2016 a
Manoel José Castanho Jornalista 31/12/2016
Julio César Poloni de Gées Assessor
Tecnologia da | * Vide Abaixo | Fernando Athaide Nébrega Assessor 01/01/2016 a
Informacéo Filho 31/12/2016
Alexandre Café Rodrigues Assessor
Danyel Willian  Santos Técnico de
Tedfilo Informatica
Licitacao * Vide Abaixo | Jodo Henrique Vieira Costa Assistentes 01/01/2016 a
Ana Claudia Ramos Pinto Administrativo | 31/12/2016
Servicos * Vide Abaixo | Edna Barroso Machado Servicos 01/01/2016 a
Administrativos Administrativos | 31/12/2016
Flavia Eyllin Coutinho Estagiaria
Nathdlia Gabriely Estagiaria

*Competéncias

Sao atribui¢des do Plenario:

| — estimular a disseminacdo da ciéncia econ6mica nos diversos segmentos da sociedade brasileira, buscando
promover estudos que resultem nas praticas mais adequadas ao pais; Il — determinar a orientacdo, supervisao
e disciplina da fiscalizacdo do exercicio profissional, com vistas a manter a uniformidade de atuacdo dos
Conselhos Regionais; lll — conhecer e dirimir as duvidas suscitadas pelos Conselhos Regionais; IV — alterar o
Regimento Interno; V — examinar e aprovar os regimentos internos dos Conselhos Regionais, modificando-os,
caso necessario, para manter-se a respectiva unidade de orienta¢do e acao; VI — julgar, em ultima instancia, os
recursos interpostos contra os atos dos Conselhos Regionais; VIl — decidir sobre a criacdo, fusdo e organizacao
dos Conselhos Regionais, fixando-lhes a jurisdicdo e o nimero de seus membros, considerando a expressao
quantitativa dos economistas e a dotacgdo relativa dos recursos; VIl — decidir sobre o programa de trabalho; IX
— oferecer subsidios a formulacdo e implementacao da politica econdmica governamental e, em assuntos que
interessem a economia nacional, a acdo do Congresso Nacional, além de aprovar e emitir quaisquer
pronunciamentos em nome da instituicdo em temas econdmicos, sociais ou politicos, podendo delegar esta
atribuicdo, mediante Resolugao, ao Presidente, a Comissdes prdprias ou a Conselheiros; X — eleger, dentre os
Conselheiros, o Presidente e o Vice-Presidente; XI — deliberar sobre proposta orcamentaria, suas alteracdes e
abertura de créditos adicionais segundo proposicdo da Presidéncia, considerando o programa anual de
trabalho; Xll — homologar orcamentos, reformulacdes, alteracbes e abertura de créditos adicionais,
provenientes dos Conselhos Regionais; XIll —aprovar o Plano de Cargos e Saldrios (PCS) e suas altera¢ées, bem
como a tabela salarial dos empregados do quadro de pessoal do COFECON e os indices de atualizagcdo da
mesma; XIV — autorizar a criacdo de cargos, fungbes, niveis de remuneracdo, e, bem assim, aprovar o
regulamento de promocgdes e suas alteracdes, nos termos do Plano de Cargos e Salarios (PCS) e em estrita
observancia ao que preceitua a legislacdo aplicdvel em vigor; XV — aprovar a criacdo de comissdes ou grupos
de trabalho; XVI—julgar o relatério anual de atividades e a prestacdo de contas do exercicio anterior, observado
o disposto neste Regimento em relagdo a Comissdao de Tomada de Contas, ficando impedidos de votar esta
matéria o Presidente, o Vice-Presidente e os Conselheiros que os tenham eventualmente substituido nos atos
de gestdo do exercicio considerado. XVII — deliberar sobre as prestacdes de contas dos Conselhos Regionais,
apos o exame da Comissao de Tomada de Contas. XVIII —deliberar previamente sobre mutagdes patrimoniais,
doacdes, legados, subvencdes, convénios e toda forma de auxilio financeiro aos Regionais e a terceiros; XIX —
autorizar operacgdes referentes a compra, venda, dacdo em pagamento, aluguel e permuta de imdveis pelos
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Conselhos Regionais, observando as disposicdes legais; XX — deliberar sobre atos que contrariem a ética
profissional, definidos em legislacdo prépria, quando se tratar de competéncia do Conselho Federal; XXI — zelar
pela observancia dos dispositivos do Cédigo de Etica Profissional do Economista; XXIl — decidir sobre os meios
habeis que objetivem a valorizacdo profissional do Economista, particularmente quanto a melhoria de sua
capacidade técnica e a utilizacdo de seu saber especifico nos diferentes setores da economia nacional; XXIII —
estimular a elaboracdo de trabalhos na drea de economia aplicada especialmente sobre problemas do
desenvolvimento econémico-social, podendo, para esse fim, estabelecer prémios anuais.

Sao atribuicdes dos Conselheiros:

| — participar das Sess&es do Conselho e do Tribunal Superior de Etica; Il — relatar os processos e desempenhar
encargos para os quais forem designados; Il —integrar comissdes ou grupos de trabalho, quando designados;
IV — representar o Conselho, quando designados; V — conhecer previamente a pauta da Sessdo e a minuta da
ata da Sessdo a ser aprovada.

Sao atribuicdes do Presidente:

| — cumprir e fazer cumprir a Lei, o Regulamento, este Regimento, as Resolucdes, Deliberacdes e demais atos
normativos do Conselho; Il —administrar e representar legalmente o Conselho; Il — dar posse aos Conselheiros
e convocar os Suplentes; IV — distribuir aos Conselheiros, para relatar, os processos ou matérias que devam ser
submetidos a deliberacdo do Plendrio; V — propor ao Plendrio atos deliberativos; VI — convocar e presidir as
sessdes do Conselho e as do Tribunal Superior de Etica; VIl — propor ao Plendrio a constituicdo de comissdes
ou grupos de trabalho; VIII — exercer os atos relativos a politica e administracdo de pessoal, observando o
disposto no art. 10, incisos Xlll e XIV deste Regimento; IX — autorizar o pagamento das despesas orcamentarias
ou especiais votadas pelo Plenario e, juntamente com o responsavel designado para a Tesouraria, ou seu
substituto legal, movimentar contas bancarias, assinar cheques e passar recibos; X — submeter ao Plenario, na
primeira sessdo de seu mandato, o programa de trabalho; XI —encaminhar a deliberacdo do Plenario a proposta
orcamentdria e suas alteracbes, bem como o relatério anual de Prestacdo de Contas; Xl — delegar
competéncias regimentais incluidas nas alineas Il, VIII, IX e XIV a Conselheiros e funciondrios, respeitados os
principios legais da delegacao de competéncia e do controle interno; XlIl — decidir “ad referendum” do Plenario,
nos casos em que se faca inadidvel e imprescindivel a tomada de decisdo sobre matérias de competéncia do
Plenario e seja impossivel a convocagao tempestiva desse colegiado, ao qual devera ser a decisdo submetida
na sessdao imediatamente posterior para homologacdo. Neste caso, podera o Plenario revogar ou alterar,
posteriormente, tais deliberacbes, preservando-se os legitimos efeitos gerados até esse momento; XIV —
acautelar os interesses dos Conselhos Federal e Regionais e os da categoria profissional, adotando as
providéncias necessarias.

Em 2016 o Presidente Julio Miragaya participou de 19 SessGes Plendrias Regionais ao longo do ano e
implementou o Projeto “Ouvindo os Corecons”, que tem o intuito de aproximar o Cofecon das demandas
especificas dos economistas em cada estado.

Sao atribuicdoes das Comissdes Permanentes e Tematicas:

Comissao de Tomada de Contas

AtribuicGes: Acompanhar as demonstragdes de receita e despesa do Cofecon, conferindo a regularidade das
despesas efetivadas, inclusive dos bens patrimoniais permanentes. Exercer o papel de controle interno do
Sistema, emitindo pareceres conclusivos sobre registros, prestacdo de contas e balancetes trimestrais do
Sistema Cofecon/Corecon.
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Componentes: Efetivos: Jodo Manoel Gongalves Barbosa (presidente), Nei Jorge Correia Cardim e Nelson
Pamplona da Rosa. Suplentes: Anténio Melki Junior, Fernando da Silva Ramos Filho e Paulo Roberto Polli
Lobo. Interfaces: Antonio Tolentino e José Luiz Pereira Barboza.

Comissao de Licitacao

AtribuicOes: Efetivar os processos de aquisicdo de bens e de contratacdo de servigos, de acordo com os
parametros definidos pela Lei Federal n2 8.666/93.

Componentes: Efetivos: Bianca Lopes de Andrade Rodrigues (presidente), Jodo Henrique Vieira Costa e
Marilia Andrade Rosa Abrantes. Suplentes: Eduardo Rodrigues da Silva, Ana Claudia Ramos Pinto e Fabio
Ronan Miranda Alves. Interfaces: Ana Claudia Ramos Pinto e Jodo Henrique Vieira Costa.

Comissao de Planejamento Estratégico, Planejamento Estratégico, Moderniza¢do e Qualidade de Gestao
Atribuicdes: Consolidar a efetivacdo do Planejamento Estratégico do Conselho com vistas ao fortalecimento
operacional do Sistema. Aperfeicoar o Setor de Tecnologia da Informacgdo (Tl), com vistas a modernizacdo da
estrutura administrativa ndo s6 do Cofecon como também do fortalecimento do proprio Sistema.
Componentes: Jin Whan Oh (coordenador), Paulo Salvatore Ponzini, Bianca Lopes de Andrade Rodrigues,
Pedro Andrade de Oliveira, Sebastido Demuner, Fernando da Silva Ramos Filho e Floréncio Costa de Melo.
Interfaces: Aline Tales Ferreira e Fernando Athaide.

Comissao de Educagao

AtribuicGes: Organizar e promover o Prémio Brasil de Economia, Personalidade Econémica do Ano e Gincana
Nacional de Economia. Promover mecanismos que estreitem a relacdo do Cofecon com as universidades e as
escolas de economia do pais, assim como os cursinhos e escolas de ensino médio. Articulagdo e participacgao,
junto a outras entidades, no acompanhamento das diretrizes curriculares do curso de economia no pais.
Componentes: Celina Martins Ramalho (coordenadora), Denise Kassama Franco do Amaral, Eduardo
Rodrigues da Silva, Henri Wolf Bejzman, Henrique Jorge Medeiros Marinho, Jin Whan Oh, Julio Cezar Ramos
Nogueira, Luiz Alberto de Souza Aranha Machado, Valery Maineri Kénig, Eduardo Reis Araujo, Floréncio Costa
de Melo, Ricardo Valério Costa Menezes e Thales de Souza Campos. Interfaces: Jane Lopes da Silva, Ana
Claudia Ramos Pinto, Daniel Nunes de Oliveira, Lilian de Souza Barbosa e Thiara Lima.

Comissao de Comunicagao

AtribuicGes: Aperfeicoar os mecanismos de comunica¢do do Sistema Cofecon/Corecons e a comunicagdo
interna, inserindo-o na agenda econdmica e na midia nacional e nos Estados. Revisar os mecanismos da pagina
do Cofecon na Internet. Produzir a revista do Cofecon.

Componentes: Jin Whan Oh (coordenador), Celina Martins Ramalho, Denise Kassama Franco do Amaral, Jodo
Manoel Gongalves Barbosa, Julio Miragaya, Luiz Alberto de Souza Aranha Machado, Eduardo Reis Araujo,
Ricardo Valério Costa Menezes e Simone Magalhdes. Interfaces: Natdlia Kenupp, Manoel Castanho e Julio
Poloni.

Comissao de Normas, Legislacao e A¢ao Parlamentar

AtribuicGes: Acompanhar a aplicacdo de normas e procedimentos do Sistema Cofecon/Corecons. Revisar e
atualizar a Consolidacdo da Legislacdo da Profissdo do Economista. Acompanhar os projetos de lei em
tramita¢do no Congresso Nacional que sdo do interesse dos economistas brasileiros, com apoio da assessoria
parlamentar.

Componentes: Nei Jorge Correia Cardim (coordenador), Antonio Melki Junior, Réridan Penido Duarte, Paulo
Dantas da Costa e Pedro Afonso Gomes. Interfaces: Marcus Vilmon Teixeira dos Santos, Marilia Andrade Rosa
Abrantes e Danielle Costa Barbosa Girotto.
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Comissao de Fiscaliza¢do e Registro Profissional

AtribuicGes: Acompanhar a fiscalizacdo em todo o Sistema Cofecon/Corecon. Acompanhar e verificar as
condigcdes do exercicio da profissdo de economista e as habilitagdes para o registro do profissional. Apreciar e
relatar os processos relativos a atividade fim de registro e fiscalizacao.

Componentes: Paulo Hermance Paiva (coordenador), Monica Beraldo Fabricio da Silva, Odisnei Antonio Béga,
Paulo Roberto Polli Lobo, Pedro Andrade de Oliveira e Valery Maineri Konig. Interfaces: Maria Aparecida
Carneiro, Ana Claudia Ramos Pinto e Marcus Vilmon Teixeira dos Santos.

Comissao de Politica Economica

AtribuicGes: Pesquisar, discutir e promover a participacdo efetiva dos economistas no desenvolvimento
econdmico do pais e sua insercdo na economia mundial. Posicionar-se sobre os impactos das politicas
econdmicas. Elaborar estudos e avaliagGes referentes a situacdo da desigualdade na distribuicdo espacial da
renda no Brasil, possiveis avancgos e suas causas. Estimular a publicacao de artigos relacionados ao tema nos
sites e nas publica¢des do Sistema Cofecon/Corecon e avaliar a edi¢cdo pelo Cofecon de uma coletdnea sobre
o tema, com artigos elaborados pelos Corecons.

Componentes: Réridan Penido Duarte (coordenador), Anténio Melki Junior, Eduardo José Monteiro da Costa,
Fabio José Ferreira da Silva, Felipe Macedo de Holanda, Fernando de Aquino Fonseca Neto, Henrique Jorge
Medeiros Marinho, Jin Whan Oh, Julio Miragaya, Newton Marques e Roberto Bocaccio Piscitelli. Interface:
Maria Aparecida Carneiro.

Comissao de Desenvolvimento Regional

AtribuicOes: Apoiar a realizacdo de semindrios e encontros nacionais e regionais sobre a questdao do
desenvolvimento regional. Participar de eventos nacionais e regionais relacionados ao tema. Promover a
avaliacdo das politicas publicas que tratam da questdo regional, considerando seus diversos aspectos:
desenvolvimento, planejamento e ordenamento territorial.

Componentes: Felipe Macedo de Holanda (coordenador), Bianca Lopes de Andrade Rodrigues, Eduardo José
Monteiro da Costa, Henrique Jorge Medeiros Marinho, Julio Miragaya, Ana Claudia Arruda Laprovitera e Lion
Rodrigues Schuster. Interface: Thiara Lima

Grupo de Trabalho Sede dos Regionais

Atribuicdes: Atuar junto as Superintendéncias do Patrimdnio da Unido nos Estados visando a cessdo de iméveis
para instalacdo dos Conselhos Regionais que ndo possuem sede prdpria, ou que ndo dispuserem de sede
adequada para a execuc¢ao de suas atividades-fim.

Componentes: Sebastido Demuner (coordenador), Bianca Lopes de Andrade Rodrigues, Paulo Hermance
Paiva, Pedro Andrade de Oliveira. Interface: Thiara Lima.

Grupo de Trabalho Voto Eletrénico

AtribuicOes: Realizar estudos visando a proposicao de melhorias no sistema de votacao eletronico, objetivando
sua implantacdao em todos os Conselhos Regionais de Economia.

Componentes: Paulo Salvatore Ponzini (coordenador), Jin Whan Oh, Wellington Leonardo da Silva, Réridan
Penido Duarte e Eduardo José Monteiro da Costa. Interface: Alexandre Café Rodrigues e Aline Tales Ferreira.

Grupo de Trabalho Composi¢ao do Plenario

AtribuicGes: Realizar estudos visando a proposicdo de critérios para a composicdao do Plenario do Conselho
Federal de Economia.

Componentes: Paulo Salvatore Ponzini (coordenador), Jodo Manoel Goncalves Barbosa, Luiz Alberto de Souza
Aranha Machado, Maria Cristina Araljo e Pedro Andrade de Oliveira. Interface: Aline Tales Ferreira.

Grupo de Trabalho Cooperativa de Crédito dos Economistas

AtribuicOes: Realizar estudos visando a apresenta¢do de um projeto de criagcdo da Cooperativa de Crédito dos
Economistas.

Componentes: Fernando de Aquino Fonseca Neto (coordenador), Bianca Lopes de Andrade Rodrigues,
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Henrique Jorge Marinho, Jin Whan Oh, Julio Cezar Ramos Nogueira, Paulo Roberto Polli Lobo e Geraldo
Almeida Silva. Interface: Jane Lopes da Silva.

Grupo de Trabalho Mulher Economista

Atribuicdes: Aperfeicoar a participacdo das economistas na economia brasileira bem como estimular a
participagdo mais efetiva no ambito do Sistema Cofecon/Corecons. Pesquisar o perfil e area de atuagdo com
maior participacao das economistas e conhecer a estrutura do mercado de trabalho.

Componentes: Bianca Lopes de Andrade Rodrigues (Coordenadora), Celina Martins Ramalho e Denise Kassama
Franco do Amaral. Interface: Jane Lopes da Silva.

Grupo de Trabalho Banco de Dados do Cofecon

Atribuicdes: Elaborar um banco de dados com informagbes de natureza econbmica que possa subsidiar as
atividades dos Conselheiros.

Componentes: Pedro Andrade de Oliveira (coordenador), Julio Miragaya e José Antonio Lutterbach Soares.
Interface: Maria Aparecida Carneiro.

Grupo de Trabalho Sistematiza¢ao de Indicadores

Atribuicdes: Elaborar proposta metodoldgica para a disponibilizagcdo sistematica de indicadores conjunturais
e da percepcao de tendéncias de comportamento das principais variaveis macroeconémicas pelo COFECON
para a categoria profissional dos economistas, setor empresarial e financeiro, académicos de economia e setor
publico.

Componentes: Eduardo José Monteiro da Costa (coordenador), Jin Whan Oh, Denise Kassama Franco do
Amaral, Felipe Macedo de Holanda e Odisnei Antonio Béga. Interface: Maria Aparecida Carneiro.

Grupo de Trabalho Pericia Econdmico-Financeira

Atribuicdes: Realizar estudos visando a proposi¢cdo de acdes para fortalecer a atividade de Pericia Econdmico-
Financeira, divulgando-a entre profissionais e estudantes de Ciéncias Econémicas e tomadores de servicos, e
definindo as exigéncias de capacitacdo técnica para a certificacdo de competéncia por especialidade.
Componentes: Henri Wolf Bejzman (coordenador), Odisnei Antonio Béga, Pedro Afonso Gomes, Sérgio
Guimarades Hardy e Simone Magalhaes. Interface: Maria Aparecida Carneiro.

Grupo de Trabalho Responsabiliza¢do Social

Atribuicdes: Estudar a implantacdo de programas de responsabilidade social e economia solidaria no Sistema
Cofecon/Corecons, de modo que suas a¢des gerem impacto positivo na sociedade.

Componentes: Efetivos: Denise Kassama Franco do Amaral (coordenadora), Henri Wolf Bejzman, Marcela
Vieira Gongalves e Teresinha de Jesus Ferreira da Silva. Interface: Thiara Lima.

Grupo de Trabalho Operacionalizacao da Eleicao Eletronica

AtribuicGes: Operacionalizar a elei¢cdo eletrénica dos Conselhos Regionais de Economia que optaram pela
utilizacdo do sistema compartilhado de eleicao.

Componentes: Odisnei Antonio Béga (coordenador), Paulo Salvatore Ponzini e Antonio Melki Junior.
Interfaces: Aline Tales Ferreira e Alexandre Café Rodrigues.

Grupo de Trabalho Transparéncia

Atribuicdes: Conduzir o processo de estudos, aperfeicoamento e disseminacdo da cultura de observancia a
transparéncia no ambito do Sistema Cofecon/Corecons.

Componentes: Pedro Andrade de Oliveira (coordenador), Antonio Melki Junior e Luiz Alberto Machado.
Interface: Aline Tales Ferreira e Danyel Willian Tedfilo.

Grupo de Trabalho Corecon Jovem Académico

AtribuicGes: Estudar e Implementar programas e a¢des voltados aos estudantes de economia para que eles
entendam o papel do Sistema Cofecon Corecons, bem como promover as atividades dos Regionais junto aos
estudantes e vice-versa.
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Comgonentes: Paulo Salvatore Ponzini (coordenador), Eduardo Rodrigues da Silva e Henri Wolf Bejzman.
Interface: Julio Poloni.

Grupo de Trabalho Concurso Publico do Sistema Cofecon/Corecon.

AtribuicOes: Realizar estudos e emitir um parecer sobre a viabilidade de continuar realizando o concurso
publico do Sistema Cofecon/Corecons.

Componentes: Luiz Alberto de Souza Aranha Machado (coordenador), Aline Tales Ferreira, Marcus Vilmon
Teixeira dos Santos e Marilia Andrade Rosa Abrantes.

Conselho Editorial da Revista Economistas

Competéncias: Aprovar a pauta e avaliar o conteldo da revista, aprovando ou ndo a sua publicac¢do.
Membros: Julio Miragaya, Odisnei Antonio Béga, Réridan Penido Duarte, Celina Martins Ramalho, Felipe
Macedo de Holanda, Antonio Corréa de Lacerda, Dércio Garcia Munhoz, José Luiz Pagnussat, Luiz Carlos
Thadeu Delorme Prado, Sidney Pascoutto da Rocha, Luiz Alberto de Souza Aranha Machado e Jin Whan Oh.
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Superintendéncia

Dentro das fungdes da Superintendéncia estdo o acompanhamento e apoio as Comissdes para garantir que as
metas destas sejam atingidas; o acompanhamento do orcamento e dos projetos do Cofecon; e assegurar o
atendimento ao Sistema Cofecon/Corecon.

Entre os trabalhos realizados em 2016, destaca-se a mudanca para a nova sede, que foi inaugurada em
dezembro de 2015, na gestdo do presidente Paulo Dantas da Costa, apds a cessdo do espaco pela
Superintendéncia do Patrimdnio da Unido (SPU). No entanto, a mudanga de toda a estrutura ocorreu em
janeiro de 2016.

Além do transporte e organizacdo de modveis e equipamentos, foi necessario assegurar o perfeito
funcionamento de toda a estrutura de informatica, telefonia, seguranca e novos equipamentos em geral, visto
gue o imoével havia passado por uma grande reforma. Todas as etapas foram vencidas durante o ano, de acordo
com a complexidade de cada uma delas, o que demandou a utilizacdo de reservas financeiras do Cofecon que
ndo estavam previstas inicialmente no orcamento.

A nova estrutura traz mais conforto aos funcionarios e conselheiros federais e permite melhor execuc¢do das
atividades-fim do Conselho. O espaco também permite uma maior interacdo dos conselheiros federais com a
equipe técnica ja que ficam todos reunidos em um mesmo local. Todas as reunides e debates podem ser
realizados no local, incluindo as SessGes Plenarias, que antes ocorriam em espacgos alugados.

Outra conquista foi a aquisicdo de equipamento prdprio de sonorizagdo, o que deixou a nova sede completa
para a realizacdo de eventos, tornando-se referéncia no Sistema Cofecon/Corecons.

Procuradoria Juridica

Procuradoria Juridica do Conselho Federal de Economia é responsavel pelo tratamento de demandas juridicas
e administrativas da Autarquia, assim como por representar os interesses do Conselho nas esferas judiciais e
extrajudiciais perante os Poderes Publicos, além de prestar consultoria e assessoramento juridico.

Além disso, o setor lida com matéria juridica de média ou grande complexidade, seja mediante pareceres
opinativos, seja mediante despachos envolvendo matérias e questdes eminentemente de cunho juridico,
elaboracgdo de pareceres, prestacdo de auxilio aos Conselhos Regionais de Economia e aos demais setores do
Cofecon.

A Procuradoria Juridica também acompanha e atua nos trabalhos das Comissdes de Normas e Legislagdo, bem
como nos trabalhos da Comissdao Permanente de Licitacao.

Destaca-se, ainda, como papel de atuac¢do da Procuradoria, o trabalho de assessoramento juridico junto as
Sessdes Plenarias que ordinariamente sdo realizadas, a participacdo nas reunides, o acompanhamento dos
trabalhos desenvolvidos pelo Forum dos Conselhos Federais de Profissdes Regulamentadas, bem como a
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atuacdo junto a todos os eventos previstos no Regimento Interno do Conselho Federal de Economia que sdo
realizados durante o ano.

Quanto aos trabalhos desempenhados durante o exercicio de 2016 pela Procuradoria, destacam-se a atuagao
em varios processos judiciais que tramitam nas diversas esferas e instancias do Poder Judiciario, em especial
perante a primeira e a segunda instancias da Justica Federal e da Justica Trabalhista.

No dmbito da Justica do Trabalho, esta Procuradoria atuou em 07 (sete) processos. De tais processos, tem-se
duas Ac¢des Civis Publicas, sendo que uma relaciona-se a contribuicdo sindical e outra ao plano de saude dos
funciondrios da Autarquia, as quais tiveram, até o presente momento, provimento jurisdicional favoravel a
este Conselho. Além de tais acdes coletivas, tem-se quatro Reclamacgdes Trabalhistas relacionadas a suposto
desvio de funcdo e assédio moral, sendo que em trés esta Autarquia obteve sucesso no que tange a nao
configuracdo de desvio de fungao, restando sucumbente apenas no que toca a ocorréncia de assédio moral,
ao passo que a outra demanda ainda se encontra pendente de julgamento. Por fim, a dltima demanda
trabalhista tratada se relaciona a execucao de decisao judicial proferida no bojo da acdo envolvendo o espdlio
de ex-empregado.

No ambito da Justica Federal, este Setor Juridico atuou em 10 (dez) processos dos mais variados assuntos,
porém, pode-se destacar a A¢do Cautelar proposta pelo Corecon/SP em face deste Cofecon e os Mandados de
Seguranca afetos as elei¢des ocorridas no ambito dos Regionais, além da Ac¢ao Civil Pdblica envolvendo impug-
nacao de edital de concurso publico, bem como os Mandados de Seguranca impetrados por aprovados em
concurso publico fora do nimero de vagas realizado no dmbito do Sistema Cofecon/Corecon.

Ademais, acompanhou o andamento de todos os demais processos em que o Conselho Federal de Economia
figura como parte interessada ou como amicus curiae, especialmente na Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade
(ADI) e na Agdo Direta de Constitucionalidade (ADC) que tratam do Regime Juridico Unico no ambito dos
Conselhos das Profissdes Regulamentadas, as quais tramitam no Supremo Tribunal Federal, bem como na
Acdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF).

Além disso, a Procuradoria ainda atuou em 6 (seis) processos éticos: 1 (um) oriundo do Corecon-MT; 1 (um)
oriundo do Corecon-AM e 4 (quatro) oriundos do Corecon-RS.

Quanto as demandas de origem interna do COFECON, a Procuradoria procedeu a analise de inimeros
processos, seja envolvendo licitacdes e contratos da Autarquia, seja processos administrativos em geral, e
ainda os provenientes dos Corecons para analise de recurso.

Foram analisados ao todo 75 (setenta e cinco) processos que dizem respeito aos pedidos de cancelamento de
registro de pessoas fisicas e juridicas; 83 (oitenta e trés) processos de remissdo de débitos; 2 (dois) processos
de suspensdo de registro; 49 (quarenta e nove) processos de falecimento de economistas; 43 (quarenta e trés)
processos referentes ao exercicio ilegal da profissdo; 28 (vinte e oito) analises de dossiés eleitorais; 2 (dois)
processos de homologacdo de Regimento Interno de Conselhos Regionais; 31 (trinta e um) processos de
andlise de pedidos de apoio financeiro provenientes dos Conselhos Regionais, 45 (quarenta e cinco) oficios,
além de inimeras consultas formuladas tanto pelos Regionais, quanto pelos demais setores do Cofecon.

Por fim, foram analisados 93 (noventa e trés) processos oriundos do Setor de Licitacdes e Compras.
Coordenacao de Apoio ao Sistema

A Coordenacgao de Apoio ao Sistema é responsdvel por prestar apoio administrativo e técnico aos Conselhos
Regionais de Economia e ao Plendrio do Cofecon, incluindo as Comissdes de Trabalho e Grupo de Trabalho do
Cofecon. No ano de 2016 essa coordenacado foi responsavel pela organizacdo de 7 (sete) Sessdes Plenarias,
bem como prestou todo suporte administrativo para realizagao do XXIl Prémio Brasil de Economia e VI Gincana
Nacional de Economia. Destaca-se o suporte administrativo a Comissdao Organizadora do XXV Simpdsio
Nacional dos Conselhos de Economia.

A Coordenacdo também trabalhou junto a Comissdo de Modernizacdo e Qualidade da Gestdo para
implementar as elei¢des eletrénicas no Sistema Cofecon/Corecons que ocorreu nos dias 27 a 31 de outubro.
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Economistas de 25 estados puderam eleger seus novos representantes por meio do portal
www.votaeconomista.org.br. Participaram do projeto os Corecons dos estados de Alagoas, Acre, Amazonas,
Bahia, Ceara, Distrito Federal, Espirito Santo, Goids, Maranhao, Minas Gerais, Mato Grosso, Mato Grosso do
Sul, Para/Amapa, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Parand, Rio Grande do Norte, Ronddnia, Roraima, Rio Grande
do Sul, Santa Catarina, Sdo Paulo, Sergipe e Tocantins.

No ano de 2016, o setor foi responsavel por responder 758 (setecentos e cinquenta e oito) questionamentos
dos Corecons e da sociedade, e 4.186 (quatro mil, cento e oitenta e seis) atualizacées cadastrais de CPF e CNPJ
junto ao banco de dados da Receita Federal (Serpro).

Nesse setor, tramitam os processos administrativos inerentes ao registro profissional (177 processos
apreciados) e solicita¢gdes de auxilio financeiro (26 processos aprovados, perfazendo RS 291.577,89 o valor
concedido para os eventos do sistema e relacionados). O detalhamento dos auxilios financeiros concedidos
encontra-se no item 1.9 deste Relatério.

Sdo lotados na Coordenacdo de Apoio ao Sistema os seguintes funcionarios: Superintendente: Aline Tales
Ferreira; Secretaria: Assessora | Jane Lopes da Silva; Assessora Il Thiara de Oliveira Lima e Estagiaria Lais
Umbelino Ferreira; Apoio Administrativo: PST — Assistente Administrativo: Lilian de Souza Barbosa; Daniel
Nunes de Oliveira e Danielle Costa Barbosa; Servicos Administrativos: Supervisora de Recep¢ao e Servicos
Gerais Edna Barroso Machado, Estagidrias Flavia Eyllin Silva Coutinho e Nathalia Gabriely dos Santos;
Assessoria Econdmica: Assessora | — Economista: Maria Aparecida Carneiro; Comunicacdo: PAE — Jornalista:
Manoel Castanho, Assessora I: Natalia Lepsch Kenupp Batista e Assessor lll: Julio César Poloni de Gdes.
Coordenacao de Gestao

A Coordenacdo de Gestdo tem, dentre suas atribuicGes, a fungdo de participar interativamente no processo
de planejamento das agdes necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais, relativamente a gestao
administrativa e financeira do Cofecon e dos Corecon’s. Integram a Coordenacdo de Gestdo os Setores de
Compras e Licitagdes e Tecnologia da Informacado, cujas principais atividades realizadas no exercicio de 2016
estdo descritas nos seguintes itens deste relatério: 2.3 - Processamento de informacdes e 2.5 Compras e
LicitagOes.

Destaca-se a atuac¢do do Setor de Contabilidade, responsavel pela contabilidade interna do Cofecon, bem
como por prestar suporte a Comissdo de Tomada de Contas, a qual analisou 149 (cento eu quarenta e nove)
processos no exercicio de 2016.

Sao lotados na Coordenacdo de Gestao: Licitagdes: Supervisor de Processos Licitatérios Jodo Henrique Vieira
Costa, PST- Assistente Administrativo Ana Claudia Ramos Pinto Setor de Contabilidade: PAE — Contador:
Antobnio Tolentino; PST — Técnico em Contabilidade: José Luiz Pereira Barboza Barbosa; Setor de Tecnologia da
Informacado: Assessor Il de Tecnologia da Informacdo: Fernando Athaide N. Filho, Assessor Il de Tecnologia da
Informacgao Alexandre Café Rodrigues e PST — Técnico de Informatica: Danyel Willian Santos Tedfilo.

17




K CONSELHO FEDERAL ECONOMIA

SECAO 3 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHOS ORCAMENTARIO E OPERACIONAL

3.1. Planejamento Organizacional:

MISSAO: Contribuir para o desenvolvimento socioeconémico do pais e assegurar o exercicio legal e ético da

profissdo do economista.

VISAO: Ser referéncia como entidade profissional que contribui de forma decisiva para o desenvolvimento

econdmico com justica social.
As acOes do COFECON durante o exercicio de 2016 tiveram como foco os seguintes eixos estruturantes:

| — Legislacao

Il — Fiscalizagdo e Cobranca

Il — Planejamento Estratégico

IV — Fortalecimento Institucional e Valorizagdo Profissional

V — Aperfeicoamento da estrutura fisica, administrativa e financeira do COFECON

3.1.1. Descrigao sintética dos objetivos do exercicio
l. LEGISLACAO

a) Atualizacdo da Lei n2 1.411/51 que dispde sobre a profissdo do economista;
Por meio de esforcos conjuntos, o Sistema Cofecon/Corecon envidou as ag¢Bes necessarias para
reverter o arquivamento do Projeto de Lei n2 658/2007, visando a atualizacdo da Lei n? 1.411/1951,
que nos termos do artigo 332 do Regimento do Senado foi encaminhado ao arquivo por ultrapassar
duas legislaturas em tramitacdo sem conclusdo. Apds desarquivamento do Projeto de Lei em
referéncia, o Cofecon continuou as tratativas com os Conselhos Federais de Contabilidade e de
Administragdo, os quais manifestaram discordancia em relagdo a algumas atividades privativas dos

economistas.

b) Atualizag¢do da Consolidacdo da Legislagdo da Profissdo de Economista:
Atualizagcdo gradativa dos dispositivos da Consolidagdo da Legislagdo do Economista, atividade

conduzida pela Comissao de Normas, Legislacdao e Acdo Parlamentar do COFECON.

c) Agenda Parlamentar:
Acompanhamento de outros projetos de interesse da categoria, por meio da presidéncia e da

Comissdo de Normas, Legislacdo e Acao Parlamentar.
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FISCALIZACAO E COBRANCA
a) Convénio com o Ministério do Trabalho para acesso aos dados da RAIS:
Renovacdao do convénio firmado com o Ministério do Trabalho para continuidade do acesso as
informacdes identificadas da Relacdao Anual de Informacdes Sociais — RAIS, em especial as relativas aos

empregadores que tenham declarado relagdo com economistas e outros desdobramentos.

b) Cobranca da Divida Ativa:
A Divida Ativa resulta do controle dos cadastros de pessoas fisicas e juridicas registradas e também dos
trabalhos de Fiscalizacdo. Nesse sentido, o COFECON buscou reverter, nas instancias superiores do
Poder Judiciario, a atual tendéncia dos juizados de primeira instancia em nao reconhecer o poder de
fiscalizacdao outorgado aos Regionais pela legislacao vigente. Um instrumento de refor¢co no processo
de cobranca dos Regionais é o protesto das Certidées de Divida Ativa — CDA’s, nos termos da Lei n?
9.492, de 10/09/1997. Tal possibilidade foi aprovada durante o XXIV Simpdsio Nacional dos Conselhos
de Economia apds iniciativas exitosas dos CORECONs da Bahia e de Pernambuco. O COFECON
normatizou a matéria por meio da Resolugcdo n? 1.924 que inclui dispositivos no Manual de
Arrecadacdo do Sistema Cofecon/Corecon, aprovado pela Resolugdo n2 1.853/2011, para contemplar a

possibilidade de protesto das CDA’s nos termos da Lei n2 9.492, de 10/09/1997.

c) Programas de Recuperacdo de Créditos
No intuito de reduzir o quadro de inadimpléncia existente no Sistema Cofecon/Corecon e tendo em
vista o éxito obtido por Conselhos Regionais que aderiram ao mesmo, foi instituido em 2016 o V
Programa de Recuperacao de Créditos, autorizando os Corecons a promoverem conciliagdbes com os
devedores da entidade. Sua vigéncia foi prorrogada até 30 de dezembro de 2016.
Desta maneira, nos Regionais que aderiram aos Programas, os economistas que possuiam débitos
puderam parceld-los (em um maximo de 30 vezes, com parcelas de no minimo cem reais), bem como
obter descontos sobre o valor da multa e juros, a critério de cada Corecon.

d) Cadastro Nacional de Peritos
Um dos maiores projetos levados a cabo pelo Conselho Federal de Economia em 2016 foi a criagdo do
Cadastro Nacional de Peritos. Sua necessidade foi dada pela entrada em vigor do novo Cédigo de
Processo Civil Brasileiro, cujo artigo 156 dispde que “o juiz serd assistido por perito quando a prova do
fato depender de conhecimento técnico ou cientifico”. Os dois primeiros paragrafos do artigo

determinam que os peritos serdo nomeados entre os profissionais legalmente habilitados e os érgdos
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técnicos ou cientificos devidamente inscritos em cadastro. Para forma-lo, os tribunais deverdo fazer
uma consulta publica na internet ou em jornais de grande circulagdo, além da consulta direta a outros
orgdos entre eles, cita-se os “conselhos de classe”, como o Cofecon.
O trabalho foi iniciado com a publicacdo da Resolug¢do 1.951, criando o Cadastro Nacional de Peritos de
Economia e Finangas (CNPEF). Apds a superacdo de algumas dificuldades técnicas que impediram seu
langcamento com anterioridade, o CNPEF foi disponibilizado ao publico no dia 14 de dezembro.
O sistema funciona como um banco de dados que reune informacgdes profissionais de economistas que
trabalham na drea e servira como ferramenta de consulta do Judiciario ao buscar profissionais
capacitados. O cadastro é feito inteiramente pela internet, no site www.cofecon.org.br/cnpef, e pode
ser feito pelos economistas que estiverem em dia com o respectivo Conselho Regional de Economia.
Apods inserir previamente algumas informacdes, o economista devera informar seus dados profissionais
e podera inserir, caso desejar, foto e certificados que comprovem sua condicdo de perito.
Tanto a pericia como a mediagdo e arbitragem contribuem para a solugdo de conflitos no meio
juridico. O economista atuando como perito é responsdvel por elaborar um trabalho técnico-cientifico
para analisar as possiveis causas que deram origem as questdes econdmico-financeiras. O profissional
pode atuar como perito do juizo ou assistente técnico de uma das partes. Ganha o Poder Judicidrio,
uma vez que o Cadastro da mais transparéncia a prestacao do servico de pericia; ganha a sociedade,
com a garantia de que a pericia sera realizada por profissionais devidamente habilitados; e ganham os
profissionais registrados no Sistema Cofecon/Corecons.
e) Fiscalizacdo de editais de concursos publicos:
O Sistema Cofecon/Corecon tem atuado, e deve continuar atuando, no sentido de fiscalizar e impugnar
editais de concursos publicos que ndo respeitam o campo de atuacdo do economista. Verifica-se,
entretanto, o insucesso em reiteradas demandas no judiciario, fato que parece ocorrer em decorréncia

da fragilidade da Lei n® 1.411/1951 que carece da atualizagdo ja referida inicialmente.

lll. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO COFECON

a) Avaliacdo de Gestdo:
Atualmente as organizacdes tém se empenhado em modernizar suas praticas de gestdo e tal
movimentac¢do tem trazido grandes resultados, desde o fomento ao estabelecimento de ambientes

participativos e produtivos, até a ampliacdo efetiva de ganhos financeiros. Diante do cenario exposto, o
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Conselho Federal de Economia, consoante seus objetivos estratégicos, na busca da otimiza¢do das a¢ées
do Sistema, pretende instituir instrumentos que possibilitem a avaliagdo do desempenho das unidades

Regionais, com base em parametros a ser definidos pela Comissdo de Planejamento Estratégico.

b) Processo Eleitoral Eletronico:

A realizacdo de eleicdes eletrbénicas para escolha dos conselheiros regionais representou um marco de
modernidade na histéria do Conselho Federal de Economia. O novo método esta garantindo mais
seguranca ao processo eleitoral e o tornou mais democratico e legitimo, fortalecendo a
representatividade da categoria.

As eleicOes eletronicas ocorreram nos dias 27 e 31 de outubro de 2016. Por meio do portal Vota
Economista, criado exclusivamente com esta finalidade, economistas de 25 estados e do Distrito Federal
elegeram os conselheiros e delegados dos Conselhos Regionais de Economia. Nos demais estados, os
economistas votaram de forma tradicional — presencial ou por correspondéncia — conforme decisao dos
respectivos Regionais.

O Grupo de Trabalho responsdavel pela operacionalizacdo das elei¢cdes eletronicas do Conselho Federal
de Economia (Cofecon e formado pelos conselheiros federais Odisnei Antonio Béga (coordenador do
grupo), Paulo Ponzini e Antonio Melki Junior.

O sistema democratiza a votagcao ao ampliar a possibilidade de participacao dos economistas brasileiros.
O procedimento eleitoral tem uma modelagem de ponta em termos tecnolégicos, também utilizado por
outros sistemas de 6rgaos profissionais. O modelo foi desenvolvido pela companhia espanhola Sctyl
Innovating Democracy e ainda contou com uma auditoria externa para garantir a seguranca do
processo. Por mais seguro que seja o sistema, é indispensavel que se realize uma auditoria que legitime
todo o processo. Nas eleicdes do Sistema Cofecon/Corecons, esse papel coube a empresa The Perfect
Link. A empresa analisou os procedimentos, estabelece diagndsticos, propde adequacgbes e acompanha
todos os processos da elei¢ao.

Representantes das comissdes eleitorais dos estados participantes estiveram no ato de encerramento

das elei¢bes, no dia 31 de outubro, para acompanhar a apurag¢do dos votos.

IV. FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E VALORIZAGAO PROFISSIONAL
a) Disseminacdo da Técnica Econdmica:

E pretensdo que no mundo econdmico o COFECON se torne uma referéncia como uma institui¢do
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isenta, apartidaria, mas imbuida do necessdrio espirito critico, capaz de apontar os riscos e 0os novos
desafios que se apresentam. Tais atividades sdo desenvolvidas principalmente pela Comissdo de Analise
de Politica Econémica — CAPE.

b) Revista Economistas:
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2 Economia em 2016

A revista Economistas manteve sua tiragem de 10 mil exemplares, mas passou a ser trimestral, com
edicdes publicadas em mar¢o, junho, setembro e dezembro. Durante o ano foram iniciadas discussées
sobre a possibilidade de aumento de tiragem da revista com o objetivo de entrega-la a todos os
economistas registrados. Para viabilizar esse projeto, levantou-se a possibilidade de buscar patrocinios
para a publicacdo, por meio de anuncios, o que tera continuidade em 2017 com a possivel contratacao
de um representante comercial.

¢) Campanha do Dia do Economista:

Tendo em vista que o processo licitatdrio para contratacdo de agéncia de publicidade ainda ndo havia
sido concluido as vésperas do Dia do Economista, uma vez que foram interpostos diversos recursos
pelas empresas licitantes, e que durante o ano os Conselhos Regionais promoveram agdes nas escolas
para despertar o interesse dos estudantes pelo curso de Economia, o Cofecon repetiu a campanha
“Vamos Falar de Amor”, desenvolvida em 2015. Foram enviados folders e cartazes aos Regionais e
solicitado a realizacdo de palestras em escolas de Ensino Médio ao longo do segundo semestre para
aprofundar o conteudo, com informagdes sobre o curso de Ciéncias Econdmicas e a carreira de
economista, destacando as diversas possibilidades de atuacdao no mercado de trabalho. Os videos da
campanha ficaram disponiveis no canal do Cofecon no Youtube e também no site da autarquia.

A campanha voltada aos economistas contou com envio de e-mail marketing e divulgacdo do video

institucional no site e redes sociais.
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d) Inser¢do do Cofecon na midia nacional:

Como resultado do fortalecimento da assessoria de imprensa, foram veiculadas 1.465 noticias que
citaram o Cofecon durante o ano de 2016, com média mensal de 122 inserc¢des, sendo 960 na web, 273
em veiculos impressos, 149 em televisdo e 83 em radio.

Em 2016, as redes sociais foram parte fundamental da estratégia de publicizacdo dos trabalhos do
Sistema Cofecon/Corecons e divulgagdo de eventos, projetos, campanhas e Notas Oficiais. O Facebook
do Cofecon encerrou o ano com 9.928 seguidores (aumento de 88%). As Notas Oficiais, a revista
Economistas e as noticias sobre os debates promovidos pelo Conselho tiveram grande repercussdo na
plataforma. Assim, ampliou-se o acesso dos economistas ao trabalho desenvolvido pela autarquia.
Destaque para a nota “Cofecon diz ndo a PEC 241/55”, com 81.756 pessoas alcancadas no Facebook,
1.500 interagGes (curtidas, comentarios, cliques e compartilhamentos) e 498 mil acessos no site; e para
a divulgacdo da edicao de dezembro da revista Economistas, com 90.655 pessoas alcancadas e 2.887
interagoes.

A plataforma de videos Youtube foi mais uma das redes utilizadas pela Assessoria de Comunicacdo do
Cofecon, com publicacao de videos de entrevistas, eventos, campanhas e debates promovidos pelo
Sistema. O canal tem 52 videos, 142 pessoas inscritas e 7.479 visualizagoes.

e) Desafio quero ser Economista

A primeira edicdo do Desafio Quero Ser Economista aconteceu de 26 de setembro a 31 de outubro, e
contou com a participacdao de 430 pessoas de 20 estados e do Distrito Federal. O jogo, realizado na
pagina "Quero ser economista”, no Facebook, é uma iniciativa do Conselho Federal de Economia
(Cofecon), com o objetivo de introduzir conceitos econémicos basicos ao campo de conhecimento de
estudantes do Ensino Médio, apresentar a profissao de economista e a atuacao desses profissionais no
mercado de trabalho.

No periodo compreendido entre o inicio da divulgacdo do Desafio e a conclusdo do projeto, a pagina
"Quero ser economista" ganhou 2.477 novos seguidores. Os posts do jogo alcancaram, ao todo, mais
de 538 mil pessoas e tiveram aproximadamente 36 mil interacGes (curtidas, comentarios e
compartilhamentos). Tais nUmeros levam a conclusdo de que a iniciativa do Cofecon, além de ter uma
satisfatdria adesao por parte dos estudantes, alcancou uma grande visibilidade em territério nacional.
Apds o término da competicdo, a pagina "Quero ser economista" continua ativa e oferece um contetdo
didatico sobre a economia, com links de matérias, dicas de leitura, definicGes e conceitos da drea. O

Desafio ajudou a atrair jovens internautas a esse espaco, para que tenham acesso a conteudos
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econdmicos educativos permanentemente.

Assim, o Conselho promove, junto a populagdo jovem, a sadia mentalidade econ6mica, por meio da
disseminacdo de informacgdes relevantes sobre a area, e cumpre um de seus objetivos estratégicos:
ampliar a participacdo de estudantes e bacharéis em economia no Sistema Cofecon/Corecons
f) Materiais Institucionais:

Além dos materiais institucionais produzidos para a campanha do Dia do Economista, o Prémio Brasil
de Economia e a Gincana Nacional de Economia, neste ano foram produzidos dois folders sobre Quero
ser Economista.
g) XXV Simpodsio Nacional dos Conselhos de Economia:

A cidade de Natal recebeu, de 31 de agosto a 3 de setembro, o XXV Simpésio Nacional dos Conselhos
de Economia (SINCE), evento que recebeu mais de 300 economistas.

Apds dois dias de intensas discussdes, os trés grupos de trabalho apresentaram na Plendria de
Encerramento as propostas que foram discutidas e avaliadas pelos delegados dos Conselhos Regionais
de Economia, um total de 141 pessoas cadastradas nesta edicdo do Simpdsio.

O Grupo de Trabalho 1 — Formacao, Aperfeicoamento Profissional e Mercado de Trabalho do
Economista, coordenado pela presidente do Conselho Regional de Economia do Rio Grande do Sul
(Corecon-RS), recebeu 12 propostas. Entre as aprovadas, estd a parceria entre Corecon-PR e o Cofecon
para desenvolver projeto piloto de Mediacdo e Arbitragem. J4 o Grupo 2 tratou do Aperfeicoamento do
Sistema Cofecon/Corecons, coordenado pelo presidente do Conselho Regional de Economia do Rio de
Janeiro (Corecon-RJ), José Lutterbach. Ao todo, 13 propostas foram enviadas pelos Regionais, tendo
entre as aprovadas a criagdo de um Cadastro Nacional com informagdes basicas sobre os profissionais e
empresas registrados nos Corecons.

Por fim, o Grupo de Trabalho 3 concentrou as discussdes em Estrutura, Conjuntura Econémica, Politica
e Social do Brasil, as quais foram coordenadas pelo conselheiro federal Réridan Duarte. Seis propostas
foram enviadas pelos Regionais e aprovou-se a defensdo da redugdo gradativa da taxa Selic como
mecanismo de retomada do crescimento econdmico e reducdo da recessado nacional. Apds as propostas
foi apresentada, votada e aprovada uma Carta sobre conjuntura econdmica e politica do Pais.
h) XXI Prémio Brasil de Economia:
Na noite de abertura do XXV Simpdsio Nacional dos Conselhos de Economia foi realizada a entrega do

XXI Prémio Brasil de Economia. Concorreram trabalhos académicos em cinco diferentes categorias:
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monograﬁa de graduacao, artigo técnico ou cientifico, dissertacdo de mestrado, tese de doutorado e

livro de economia. Ao todo, foram entregues RS 45 mil em prémios.

i) V Gincana Nacional de Economia

A Gincana aconteceu durante os dois uUltimos dias do XXV SINCE, que aconteceu em Natal-RN, de 31 de
agosto a 02 de setembro. O evento é uma competicdo virtual entre universitarios, que tem o objetivo de
preparar os estudantes para o mercado de trabalho e enxergar a Economia de uma forma mais pratica.
A sexta edicdo da Gincana contou com a participacdao de 30 duplas de varios estados brasileiros. A
premiacdo aconteceu na cerimbnia de encerramento do XXV Since. As trés melhores duplas ganharam

cheques de RS 3,6 mil, RS 2,4 mil e RS 1,2 mil, respectivamente.

j) Personalidade Economica e Destaque Econdmico do Ano:

O economista Otaviano Canuto, diretor executivo do Banco Mundial para o Brasil e outros oito paises,
ganhou a condecorac¢do de Personalidade Econémica do Ano, entregue na noite de 31 de agosto. Este é
um reconhecimento dos economistas que contribuiram para o desenvolvimento da Ciéncia Econémica e
da profissdao de economista nas vertentes tedrica ou aplicada, com destaque no cendrio nacional ou
internacional, nas dreas do conhecimento cientifico, educacional, cultural e profissional.

Na mesma noite foi entregue o prémio Destaque Econémico. Na modalidade Academia, Paulo Sérgio
Fracalanza representou a Universidade de Campinas (Unicamp). O editor-executivo do jornal Valor
Econdmico, Pedro Cafardo, recebeu a homenagem na categoria Midia em nome do veiculo de
comunicacdo. Representando o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o coordenador de
Contas Nacionais, Roberto Luis Olinto Ramos, obteve a honraria na modalidade Desempenho Técnico.

O economista José Santana da Costa também foi homenageado em reconhecimento as suas relevantes

contribui¢des a Ciéncia Econdmica e ao trabalho em prol da categoria dos economistas.

k) X Encontro de Entidades de Economistas da Amazbnia Legal — ENAM:

Nos dias 19 a 21 de maio realizou-se em Manaus o X Encontro de Entidades de Economistas da
Amazobnia Legal, tendo como tema "Questées Fronteiricas e o Desenvolvimento da Amazbnia ".
Questdes fundiarias, ambientais, indigenas e de desenvolvimento regional fizeram parte da pauta de
debates, além de discussdes sobre a formacao dos economistas e o aproveitamento das oportunidades
no cenario de crise.

[) XX I Encontro de Economistas da Regido Sul:

Foi realizado nos dias 04 e 06 de agosto de 2016, em Floriandpolis. Entre os destaques, estiveram as
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d|scussoes em torno de temas como: os impactos econdmicos decorrentes da integracdo das economias

dos paises do Cone Sul; e os desafios e oportunidades para as economias dos estados do Sul do Brasil.

m) V Encontro de Entidades de Economistas do Nordeste:

Foi realizado nos dias 15 a 17 de junho, em Parnaiba-Pl. O evento, realizado pelo Conselho Regional de
Economia do Piaui (Corecon-Pl), discutiram “O protagonismo do Nordeste para o desenvolvimento do
Brasil no século XXI: diagndsticos, iniciativas e estratégias para o futuro”. A programacdo contou com
palestras, debates e workshops. Ao final do evento, os Conselhos Regionais de Economia da Regido
Nordeste divulgaram a Carta de Parnaiba, documento que expressa as principais conclusdes a que se

chegou nos proficuos debates em torno da temdtica do evento
n) VI Encontro de Economistas da Regido Sudeste

Sob o tema central “Agenda para o Brasil Sair da Crise”, o Encontro ofereceu palestras com profissionais
renomados de diferentes areas, nos dias 11 e 12 de agosto Os temas pautados vao desde os mais
polémicos, como as reformas da Previdéncia e Tributaria, até aqueles considerados estratégicos:

gualidade do gasto publico, endividamento e desindustrializagdo competitividade e comércio exterior.
o) Debate “ Crise Fiscal, Gastos com juros da Divida Publica e Auditoria da Divida”

O Cofecon, junto ao Corecon-DF e ao Sindicato dos Economistas do Distrito Federal, realizou no dia 8
de abril, em Brasilia-DF, o debate “Crise Fiscal, Gastos com Juros da Divida Publica e Auditoria da
Divida”. O evento ocorreu no auditdrio da Associacdo Comercial do Distrito Federal (ACDF) e contou

com a participacao de economistas, estudantes de economia e demais interessados no assunto.
p) Férum dos Presidentes dos conselhos de economia da América latina e Caribe

Dirigentes dos conselhos e entidades de economia da América Latina e Caribe se reuniram apés o
encerramento do seminario internacional "Modelos de Desenvolvimento para a América Latina e
Caribe". O encontro ocorreu no dia 29 de novembro, no Rio de Janeiro-RJ, e serviu para colocar em
discussdo as préximas acbes que o grupo pretende realizar em conjunto. O presidente do Cofecon,

Julio Miragaya, representou a autarquia na reuniao.
g) Campanha pela Reducdo da Desigualdade Social no Brasil

A campanha foi uma das principais diretrizes de trabalho do Cofecon no ano de 2016. A autarquia

discutiu o tema com diversas instituices que foram convidadas a integrar a iniciativa e estabeleceu,
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conjuntamente, cinco eixos de atuacdo: reforma tributdria; preservacdo e ampliacdo dos direitos
sociais; politicas publicas de valorizacdo do trabalho; foco na educacdo; e destinacdo do orcamento

para atender prioritariamente as demandas sociais

Entre as instituicdes que participaram das discussdes, ocorridas na sede do Cofecon, em Brasilia-DF,
nos dias 20 de outubro e 18 de novembro, estdo: Auditoria Cidad3 da Divida; Central Unica dos
Trabalhadores (CUT); Instituto de Estudos Socioecondémicos (INESC); Departamento Intersindical de
Estatisticas e Estudos Socioeconémicos (Dieese); Conselho Federal de Servigco Social (CFESS); Comité de
Oxford para o Auxilio contra a Fome (Oxfam Brasil); Central de Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil
(CTB); Associacdo Nacional dos Auditores Fiscais da Receita (ANFIP); Confederacdo Nacional do
Transporte (CNT); Confederacdo Nacional da Agricultura (CNA); Federacdo Nacional dos Economistas

(Fenecon); Central Geral dos Trabalhadores do Brasil (CGTB); e Central Sindical e Popular Conlutas.

r) Consulta nacional sobre modificacdes legais que privilegiam o grande capital em detrimento do

bem-estar social

Entre as instituicdes que participaram das discussdes, ocorridas na sede do Cofecon, em Brasilia-DF,
nos dias 20 de outubro e 18 de novembro (foto abaixo), estdo: Auditoria Cidadd da Divida; Central
Unica dos Trabalhadores (CUT); Instituto de Estudos Socioeconémicos (INESC); Departamento
Intersindical de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (Dieese); Conselho Federal de Servigco Social
(CFESS); Comité de Oxford para o Auxilio contra a Fome (Oxfam Brasil); Central de Trabalhadores e
Trabalhadoras do Brasil (CTB); Associacdo Nacional dos Auditores Fiscais da Receita (ANFIP);
Confederacdo Nacional do Transporte (CNT); Confederagdo Nacional da Agricultura (CNA); Federacdo
Nacional dos Economistas (Fenecon); Central Geral dos Trabalhadores do Brasil (CGTB); e Central

Sindical e Popular Conlutas.
s) SessGes Plenarias

6692 Sessao Plendria Resolugdo n? 1.949: dispde sobre o Regulamento do XXII Prémio Brasil de
Economia. Resolugdo n? 1.950: aprova o Regulamento da VI Gincana Nacional de Economia - 2016.
Deliberacdo n2 4.845: altera o Normativo de Pessoal: Cargos de Livre Provimento do Conselho Federal
de Economia. Deliberagdo n? 4.846: ndo homologa processo contdbil apreciado na 6692 Sessido
Plenaria Ordindria Ampliada do Conselho Federal de Economia. Deliberacdo n2 4.847: homologa os

processos administrativos apreciados na 6692 Sessdo Plendria Ordinaria do Conselho Federal de
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Economia.

6702 Sessao Plendria Resolucdo n2 1.951: dispde sobre o Cadastro Nacional de Peritos de Economia e
Financas (CNPEF) do Conselho Federal de Economia (COFECON) e da outras providéncias. Deliberacdo
n2 4.848: homologa o Dossié Eleitoral referente ao Processo Eleitoral Extraordindrio do Conselho
Regional de Economia da 142 Regido - MT. Deliberacdo n2 4.849: homologa processos contabeis
apreciados na 6702 Sessao Plendria Ordindria Ampliada do Conselho Federal de Economia. Deliberagao
n2 4.850: homologar os processos administrativos apreciados na 6702 Sessdao Plenaria Ordinaria
Ampliada do Conselho Federal de Economia. Deliberacdo n2 4.851: institui novo Normativo de Pessoal:
Cargos e Fungdes de Livre Provimento do Conselho Federal de Economia.

6712 Sessao Plenaria Resolug¢do n? 1.952: cria o V Programa Nacional de Recuperacdo de Créditos no
Sistema Cofecon/Corecons, autoriza os Conselhos Regionais de Economia a aderirem ao mesmo e
promoverem conciliagdes com os devedores da entidade e da outras providéncias. Resolugdo n? 1.953:
Prorroga o prazo para inscricdes no XXII Prémio Brasil de Economia - XXII PBE. Resolu¢do n2 1.954:
aprova o regramento relativo ao procedimento eleitoral do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Economia, revoga a Resolucdo n® 1.865/2011, a Resolugdo n? 1.922/2014 e demais
disposicdes em contrario. Resolugdo n° 1.955: aprova o calenddrio para a realizacdo do processo
eleitoral por meio de sistema eletronico no exercicio de 2016, e da outras providéncias. Deliberacdo n2
4.852: corrige os valores das Tabelas Salariais do Plano de Cargos e Saldrios - PCS e GratificagGes dos
cargos de livre provimento. Deliberacdao n?2 4.853: concede auxilio financeiro ao Corecon-SC para
realizacdo do XXI Encontro de Economistas da Regido Sul (Enesul). Deliberacdo n? 4.854: homologa
processos contdbeis apreciados na 6712 Sessdo Plendria Ordinaria do Conselho Federal de Economia.
Deliberacdo n? 4.855: homologa os processos administrativos apreciados na 6712 Sessdo Plenaria
Ordinaria do Conselho Federal de Economia. Deliberacdo n2 4.856: homologa os processos
administrativos apreciados na 6712 Sessdo Plendria Ordinaria do Conselho Federal de Economia.

6722 Sessao Plenaria Resolugdo n? 1.956: dispde sobre o Desafio Quero Ser Economista. Resolugdo n2
1.957: acrescenta os paragrafos 592, 62, 72 e 82 ao artigo 92 do Modelo de Regimento Interno dos
Conselhos Regionais de Economia, aprovado pela Resolugdo n? 1.837/2010. Resolug¢do n2 1.958:
acrescenta e altera dispositivos na Resolu¢do n2 1.951/2016, que disp&e sobre o Cadastro Nacional de
Peritos de Economia e Finang¢as (CNPEF) do Conselho Federal de Economia (COFECON). Deliberagdo n?
4.857: homologa os resultados do XXl Prémio Brasil de Economia-2016. Deliberacao n?2 4.858:

homologa processos contabeis apreciados na 6722 Sessao Plendria Ordindria Ampliada do Conselho
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Federal de Economia. Deliberacdo n? 4.859: homologa os processos administrativos apreciados na
6722 Sessao Plendria Ordindria Ampliada do Conselho Federal de Economia.

6732 Sessao Plenaria Resolugcdao n2. 1959: fixa os valores das anuidades, bem como dos emolumentos
e multas devidos pelas pessoas fisicas e juridicas aos Conselhos de Economia para o exercicio de 2017
e dd outras providéncias. Resolucdo n? 1.960: altera dispositivos do Manual de Arrecada¢do do
Sistema COFECON/CORECONSs, aprovado pela Resolugdo n? 1.853, de 28 de maio de 2011 e alteragdes
posteriores. Resolugdo n2 1.961: prorroga até 30 de dezembro de 2016 os efeitos da Resolugdo 1.952,
de 26 de abril de 2016, que cria o V Programa Nacional de Recuperacdo de Créditos no Sistema
Cofecon/Corecon. Deliberacdo n2 4.860: julga “ad referendum” do Plendrio do Cofecon, recurso
interposto contra decisdo plendria do Corecon/SP, a qual julgou decisdo da Comissdo Eleitoral, que
deferiu impugnacao de candidatura em processo eleitoral. Deliberacdo n? 4.861: homologa processos
contdbeis apreciados na 6732 Sessdo Plendria Ordinaria do Conselho Federal de Economia. Deliberacao
n? 4.862: homologa os processos administrativos apreciados na 6732 Sessdo Plenaria Ordindria do
Conselho Federal de Economia. Deliberagdao n2 4.863: homologa a decisdo do Plendrio do Conselho
Regional de Economia da 92 Regido — PA/AP, que concedeu a exclusdo de juros e multas da anuidade
de 2016 aos Economistas do Amapda que ndo receberam os boletos para pagamento. Deliberagao n2
4.864: conhece e da provimento ao recurso interposto pelo Economista Carlos Roberto de Castro
contra a Deliberagcdo COFECON n2 4.846, de 12 de fevereiro de 2016, para homologar, com ressalvas, a
prestacdo de contas do Conselho Regional de Economia da 142 Regido-MT, referente ao exercicio de
2014.

6742 Sessao Plenaria Deliberagdo n? 4.865: homologa os resultados da premiacao do Desafio Quero
Ser Economista. Deliberacdo n2 4.866: homologa os Dossiés Eleitorais dos Conselhos Regionais de
Economia referentes ao exercicio de 2016, considerando as ressalvas constantes dos votos dos
conselheiros relatores, quando houver. Deliberacdo n2 4.867: homologa processos contabeis
apreciados na 6742 Sessao Plenaria Ordindria do Conselho Federal de Economia. Deliberagdo n.2 4.868:
conhece o recurso interposto pela Chapa 02 para no mérito dar-lhe provimento e declarar a nulidade
do pleito eleitoral realizado no Corecon-SP nos dias 27 a 31 de outubro de 2016. Determina a
realizacdo de Eleicdo Extraordindria e designa a composicdo da Comissdo Eleitoral. Deliberacdo n?
4.869: homologa Dossié Eleitoral do CORECON-AC - 2016.

6752 Sessao Plenaria Deliberacdo n2 4.870: homologa processos contdbeis apreciados na 6752 Sessao

Plendria Ordinaria do Conselho Federal de Economia. Deliberagdao n? 4.871: homologa os processos
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administrativos apreciados na 6752 Sessdo Plendria Ordindria do Conselho Federal de Economia.
Deliberagdo n.2 4.872: conhece o recurso administrativo apresentado pelo Conselho Regional de
Economia da 22 Regido — SP, em face da Deliberacdo n2 4.868, de 28 de novembro de 2016, para no
mérito negar-lhe provimento.

V. APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA FISICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO COFECON

a) Nova sede:

O Conselho Federal de Economia iniciou os trabalhos na sede nova em 2016. A inauguracao realizu-se
em 11 de dezembro de 2015, pelo presidente Paulo Dantas da Costa. O espaco, localizado no 129
andar do Ed. Paldcio do Comércio, foi cedido pela Superintendéncia de Patrim6nio da Unido (SPU) em
2014; as obras tiveram inicio em 2015. A cerimdnia de inauguragdo foi prestigiada por ex-presidentes e
ex-vice-presidentes do Cofecon, presidentes dos Conselhos Regionais, conselheiros, economistas e

funciondrios da autarquia.

3.2. Formas de monitoramento da execucao e resultados dos planos:

O Cofecon efetua o monitoramento da execugcdo e resultados dos planos por meio das Comissdes
Permanentes e Tematicas e Grupos de Trabalho desta Autarquia.
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3.3

Desempenho Or¢amentario:

Conselho Federal de Economia - COFECON

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00

Contas

RECEITAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
RECEITA PATRBAONIAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
QUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
ALIENAGAC DE BENS
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMDS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
CREDITO ADICIONAL

SUBTOTALS
DEFICIT

TOTAIS
BRASILIA, 31 de dezembro de 2016

Previsao

5:599.000 90

5538.000,00
8533000, 00

GO0
0.0
o
0.oo
0.0
0,00
ooo

§5.599.000,00
000

6 5499.000,00

Econ. Jilio Miragaya
Presidente
CPF: 411815 737-34

Execucao

568271190
0,00
1618015
5373704 56
282719

000
.00
0,00
000
000
0,00
oo

560271190
60343037

6,206 142,27

Balango Orcamentirio

Diferenga Contas
{906.286,10) DESPESAS CORRENTES

Lo DESPESAS DE CUSTEID
1818015 TRANSFERENCIAS CORRENTES
1264 295 44)
(6B0.172,81)

000 DESPESAS DE CAPITAL

nan INVESTIMENTOS

00 NVERSOES FINANCEIRAS
000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
0an

0,00

000
(806.28810)  SUBTQTAIS
50343037 SUPERAVIT

(30285773 TOTAIS

Pagina - 1

Periodo: Janeiro / 2016 a Dezembro / 2016

Fixagao
6308000 00

6.013.000.50
266 000 00

290000 00
290.600.00
0,00
0,00

£.559 000,00
0,00

6.586.000,00

Antanio Tolenting
Contador CRC-DF 5342
CPF: 057.401.501-91

Execugao
B 02348195

& 73520814

i R

2286032
7286032
a.0a
.00

6206142 27
0.0

6296 142 27

Diferenga

285 518 05)
[277.79288)
(772419

|17 338 66)
[17.339 68)
0w
0.00
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3.3.1. Execucao fisica e financeira das a¢6es da Lei Or¢amentdria Anual de responsabilidade da Unidade:
Conselho Federal de Economia - COFECON -
r , aging 1
CNPJ: 33.758.033/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Perioda: Dezentbra | 2016
Balango Patrimonial
Ativo Passivo
ATIVO FINANCEIRO 10580856 PASSIVO FINANCEIRD 4877142
DISPONIVEL 1766373 DIVIDA FLUTUANTE 4877142
CAIKA 000 RESTOSAPAGAR 000
BANCOS-C/MOVIMENTC 000 SERVICO D DIVIDA A PAGAR oo
BANCOS-CIARRECADAGAQ 7766373 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 00
DISPONIBILIDADE EM TRANSTTO 000 CONSIGNACOES 4377142
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 000 CREDORES DA ENTIDADE 000
DISPONIVEL VINCULADO EM CiC BANCARIE 100887929 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0o
BANCOS-CVINCULADA APLIC EM CADERNETA DE POUPARGA 191378 RESULTADD PENDENTE 0,00
BANCOS-CVINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 100496552 DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 000
REALIZAVEL B1%613  DESPESAS 0E SUPRIMENTO A COMPROVAR 0o
DIVERSOS RESPONSAVERS 000 DESPESAS RREGULARES 00
DEVEDORES DA ENTIDADE 100
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 819613
TITULOS FEDERAIS 100
ADIANTAMENTOS CONCEDIDGS 100
RESULTADO PENDENTE 25064 52
DESPESAS A REGULARIZAR 000
DEPQSITOS JUDICIAIS 26165 52
ATIVO PERMANENTE 176157832 PASSIO PERMANENTE 000
BENS PATRIMONIAIS 170197632 DIVIDA FUNDADA 0to
BENS MOVEIS f4455884  Divica Fundada 000
BENS IMOVEIS 1.135.185.22
BENS INTANGIVEIS 223526
CREDITOS 000
Divida Ativa 0o
WALORES 0o
TITULOS DE EMPRESAS ESTATAIS 00
TITULOS D4 DIVIDA PUBLICA 00
ALMOXARIFADOS 00
OUTROS VALORES 000
SONA DO ATIVO REAL 284176754 SOMA DO PAZSIVO REAL 457742
SALDO PATRIMONIAL SALDG PATRIMONIAL
PATRIMONIO (Passivo Real a Descaber) PATRIONIO (Ativo Real Liguida) 2 792 016,56
Total; 284178798 Total: 2841787 98
BRASILIA, 31 de dezembro de 2016
Econ, Julio Miragaya Antonio Tolentmo
Presidents Contador CRC-DF 5342
CPF 411 B15737-4 CPF 057 401.501-91
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3.3.2. Execucdo descentralizada com transferéncia de recursos:

Conselho Federal de Economia - COFECON
Pagin 1
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00  Periodo: Janciro / 2016 a Dezembro / 2016
Balanco Financeiro

Receita Despesa
RECEITA ORCAMENTARIA 5892.711.90 DESPESA ORCAMENTARIA 5,206,142 27
RECEITAS CORRENTES 5.692.711,80 DESPESAS CORRENTES 6.023.481,85
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 DESPESAS DE CUSTEIO 5735206 14
RECEITA PATRIMONIAL 316.180,15 TRANSFERENCIAS CORRENTES 288,275 81
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5373704 56 DESPESAS DE CAPITAL 272.860,32
DOUTRAS RECEITAS CORRENTES 282719 INVESTIMENTOS 272 660,32
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
OFERAGOES DE CREDITO 0.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
ALIENACAD DE BENS 0.00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS a.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL a.00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0.00
CREDITO ADICIONAL 0.00
RECEITA EXTRA-ORGCAMENTARIA 4.323 108,88 DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 4.301.046 19
DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00 DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00
DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00 DEVEDCRES DA ENTIDADE 0,00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 311222 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 3,112,22
TITULOS FEDERAIS 0,00 TITULOS FEDERAIS 0.00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 1628 B70,24 ADIANTAMENTOS CONCEDIDDS 1 580 53568
DESPESAS A REGULARIZAR 1.378,56 DESPESAS A REGULARIZAR 127120
DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 DEPOSITOS JUDICIAIS 17.819 26
RESTOS A PAGAR 0,00 RESTDS A PAGAR 0.00
SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 0.00 SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 0.00
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 0.00 DEPOSITOS DE DIWERSAS ORIGENS 0,00
CONSIGNACOES 474 618,08 CONSIGNACOES 464 078,05
CREDORES DA ENTIDADE 0,00 CREDORES DA ENTIDADE 0,00
ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0.00 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0,00
DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 2.215120.78 DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 221512978
DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00 DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00
DESPESAS IRREGULARES 0,00 DESPESAS IRREGULARES 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 0.00 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 0,00
RECEITA NAD CLASSIFICADA 0,00 RECEITA NAQ CLASSIFICADA 0,00
PARGELA DE CONVERSAD MONETARIA 0,00 PARCELA DE CONVERSAD MONETARIA 0,00
SALDDS DO EXERCICIO ANTERIOR 1.607.910,69 SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 1,026 543,01
CAIXA 0,00 CAIXA, 0,00
BANCOS-C/MOVIMENTO 0,00 BANCOS-CIMOVIMENTO 0,00
BANCOS-C/ARRECADACAO 11.21515 BANCOS-C/ARRECADACAD 17 683,73
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0.00
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTD 0,00 RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0.00
BANCOS-C/VINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE 3.615,01 BANCOS-CAVINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE 391376
BANCOS-CAINCLULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1 563.080 .53 BANCOS-CNVINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1.004 S65 52
Total: 11.623.731 47 Total: 11.623.731,47
BRASILIA, 21 de dezembro de 2016
Econ. Jilic Miragaya Antonio Talentino
Presidente Contador CRC-DF 5342
CPF: 411.815.737-34 CPF: 057.401.501-91
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3.3.3. Informag6es sobre a realizagdo de receitas:

Quadro 2 — Controle de cota-parte dos Conselhos Regionais de Economia — Exercicio de 2016
1.7.10.01.01 - Corecon 1% Regiéo - RJ 5.812.626,69 960.041,01
1.7.10.01.02 - Corecon 2° Regido - SP 9.596.885,81 1.591.188,58
1.7.10.01.03 - Corecon 3° Regido - PE 465.989,63 74.470,20
1.7.10.01.04 - Corecon 4° Regiao - RS 1.581.639,85 266.433,21
1.7.10.01.05 - Corecon 5% Regido - BA 1.218.424 41 166.854,91
1.7.10.01.06 - Corecon 6° Regido - PR 1.751.345,94 284.673,95
1.7.10.01.07 - Corecon 7° Regido - SC 658.860,54 115.817,84
1.7.10.01.08 - Corecon 8° Regido - CE 428.948,31 85.679,58
1.7.10.01.09 - Corecon 9° Regido - PA 702.025,23 129.772,62
1.7.10.01.10 - Corecon 10? Regido - MG 1.549.722,61 277.108,88
1.7.10.01.11 - Corecon 11? Regiéo - DF 1.270.155,52 195.552,46
1.7.10.01.12 - Corecon 12° Regido - AL 220.028,62 42.609,98
1.7.10.01.13 - Corecon 13° Regido - AM 621.797,35 117.749,74
1.7.10.01.14 - Corecon 14° Regido - MT 364.500,40 71.370,62
1.7.10.01.15 - Corecon 15 Regido - MA 355.575,33 58.687,57
1.7.10.01.16 - Corecon 16° Regiéo - SE 192.519,69 34.935,01
1.7.10.01.17 - Corecon 172 Regiéo - ES 437.665,67 62.491,34
1.7.10.01.18 - Corecon 187 Regido - GO 503.453,25 91.944,36
1.7.10.01.19 - Corecon 19° Regido - RN 604.333,01 61.775,43
1.7.10.01.20 - Corecon 20° Regido - MS 324.497,98 90.692,75
1.7.10.01.21 - Corecon 21% Regiéo - PB * *
1.7.10.01.22 - Corecon 22% Regiéo - PI 269.417,59 42.048,55
1.7.10.01.23 - Corecon 23° Regido - AC ¥ *
1.7.10.01.24 - Corecon 24° Regido - RO * 33.481,22
1.7.10.01.25 - Corecon 25° Regiéo - TO 173.514,13 28.304,38
1.7.10.01.27 - Corecon 27% Regido - RR ¥ ¥

Total 29.289.999,36 4.843.684,19
* Regionais que ainda ndo apresentaram a prestagao de contas 2016
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Conselho Federal de Economia - COFECON

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00
Comparativo da Receita Or¢ada com Arrecadada
Orgada Arrec. Per.

Receita

1.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES
1.3.00.00 - RECEITA PATRIMOMIAL
1.3.20.00 - RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS
1.3.20.04 - Caderneta de Poupancga
1.3.20.04 01 - Juros e Alulizagio monetéria Caderneta de Poupanga
1.3.20.05 - Titulos de Renda - CDB
1.3.20 0501 - Juros € atual. monetaria aplicagagac CDB
1.7.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
1.7.10.00 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
1.7.10.01 - Contr. p/ Desenvolvimento das Atividades
1.7.10.01.01 - Corecon 1% Regifo - RJ
1.7.10.01.01.01 - Corecon 1" - RJ Cota-parte
1.7.10.01.01.02 - Corecon 1*- RJ Cobranca
1.7.10.01.02 - Corecon 2° Regido - SP
1.7.10.01 02.02 - Corecon 2° - SP Cobranca
1.7.10.01.03 - Corecon 3 Regifo - PE
1.7 10.01.03.01 - Corecon 3% - PE Cola-Parte
1.7.10.01.03.02 - Corecon 3* - PE Cobranga
1.7.10.01.04 - Corecon 4* Regido - RS
1.7 10.01.04.02 - Corecon 47 - RS Cobranga
1.7.10.01.05 - Corecon 5° Regiao - BA
1.710.01.05.01 - Coracon 5° - BA Cota-Pane
1.7.10.01 05.02 - Corecon 5% - BA Cobranga
1.7.10.01.06 - Corecon 6° Regido - PR
1.7.10.01 06.02 - Corecon 6* - PR Cobranca
1.7.10.01.07 - Corecon 7* Regido - SC
171001 07 01 - Corecon 7* - SC Cota-Parte
1.7.10.01 07 02 - Coreeon 7* - SC Cobranga
1.7.10.01.08 - Corecon 8* Regiéo - CE
1.7.10.01.08 02 - Corecon 8- CE Cobranga
1.7.10.01.09 - Corecon 9 Regiao - PA
1.7 10.01 09.01 - Corecon 9" - PA Cota-Parte
17 10.01.09.02 - Corecon 9* - PA Cobranga
1.7.10.01.10 - Corecon 10" Regifo - MG
1,7.10.01.10,02 - Corecon 10* - MG Cobranga
1.7.10.01.11 - Corecon 11° Regido - DF
1.7 10.01.11.02 - Corecon 11* - DF Cobranca
1.7.10.01.12 - Corecon 12" Regido - AL
1.7.10.01 12.02 - Corecon 12* - AL Cobranca
1.7.10.01.13 - Corecon 13* Regiao - AM
1.7.10.01.13.01 - Corecon 13" - AM Cota-FParte
1,7.10.01,13.02 - Corecon 13° - AM Cobranga
1.7.10.01.14 - Corecon 14° Regido - MT
1.7.10.01.14.02 - Corecon 14* - MT Cobranca
1.7.10.01.15 - Corecon 15" Regido - MA
1.7.10.01 15.01 - Corecon 15% - MA Cota-Parte
1 7.10.01.15.02 - Corecon 15* - MA Cobranga
1.7.10.01.16 - Corecon 16° Regido - SE
1.7.10.01.16.02 - Corecon 18" - SE Cobranga
1.7.10.01.17 - Corecon 17* Regido - ES
1.7.10.01.17.02 - Corecon 17* - ES Cobranca
1.7.10.01.18 - Corecon 18" Regido - GO
1,7.10.01,18.02 - Corecon 18*- GO Cobranga
1.7.10.01.19 - Corecon 18" Regido - RN
1.7.10.01.19.02 - Corecon 19" - RN Gobranca
1.7.10.01.20 - Corecon 20* Regido - M3
1.7 10.01 20.01 - Coreocn 20° - MS Cota-Parte
1.7.10.01 20.02 - Corecon 20° - MS Cobranga
1.7.10.01.21 - Corecon 21* Regido - PB
1.7.10.01.21.02 - Corecon 21" - PB Cobranga
1.7.10.01.22 - Corecon 22° Regido - Pl
1.7.10.01.22.01 - Corecon 22° - Pl Cota-Parte

6.598.000,00+
298.000,00+
298.000,00+
1.000,00+
1.000,00+
297.000,00+
2087.000,00+
5.638.000,00+
5.638.000.00+
5.473.000,00+
1.183.000,00+
1.183.000.00+
0.00+
1.632.000,00+
1632 000,00+
70.000,00+
.00+
70.000,00+
350.000.00+
350.000.00+
210.000,00+
0,00+
210.000.00+
303.000,00+
303 000,00+
105.000,00+
0,00+

105 00000+
93.000,00+
93.000,00+
175.000,00+
0,00+
175.000,00+
350.000,00+
350.000.00+
233.000,00+
233 000,00+
35.000,00+
35 000,00+
140.000,00+
0,00+
140.000,00+
35.000,00+
35.000.00+
47.000,00+
0,00+

47 000,00+
41.000,00+
41.000,00+
55.000,00+
55.000,00+
105,000,00+
105.000.00+
58.000,00+
58.000.00+
58.000,00+
0.00+

5B 000,00+
41.000,00+
41,000 00+
52.000,00+
0.00+

Pagina 0

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

5.692.711,90 -
316.180,15 -
316,180,15 -
298,75 -
208,75
315.881,40 -
315.881,40 -
5.373.704,56 -
5.373.704,56 -
5.277.964,51 -
280.294,18 -
260 229,99 -
30 064,19 -
1.102,69 -
110269 -
4.079,60 -
3.944 46 -
135,14 -
538,92 -
538,92 -
225,20 -
22520 -
0.00
439,63 -
439,63 -
644,38 -
575,67 -
38 81 -
217,18 -
217,18 -
4.746,91 -
474691
0.00
5.058,93 -
505893 -
0,00
0,00
71,19 -
71,18 -
1.362,20 -
32,00 -
1.330,20 -
340,01 -
340,01 -
934,41 -
15788 -
776.53 -
64,29 -
84,29 -
207117 -
207117 -
383,73 -
383,73 -
64.969,27 -
84.969,27 -
2.056,60 -
194182 -
114,88 -
212,64 -
212,64 -
1.253,59 -
1 253,58 -

Exercicio Diferenca

5.692.711,90 -
318.180,16 -
316.180,15 -
298,75 -
208,75 -
315.881,40 -
315.881,40 -
5.373.704,586 -
5.373.704,56 -
5.277.964,51 -
290.294,18 -
260.229,90 -
3006418 -
1.102,69 -
110269 -
4.078,60 -
3.6844 46
135,14 -
538,92 -
538.92 -
225,20 -
225,20 -
0.00
439,53 -
439,63 -
614,38 -
575,57 -
as.a1 -
217,18 -
217,18 -
4.748,91 -
4.748,91 -
0,00
5.058,93 -
5.058,93 -
0,00
0,00
71,19 -
71.19 -
1.362,20 -
32,00
1.330,20 -
340,01 -
340,01 -
934,41 -
15788 -
77653
64,29 -
64,29 -
2.071,17 -
207117 -
383,73 -
383,73 -
64.969,27 -
64 969,27 -
2.056,60 -
1.941.62 -
114,88 -
212,64 -
212,84 -
1.263,59 -
1.253,58 -

906,288 10+
18.180,15 -
18.180,15 -

701,25+
701,25+
18.881,40 -
18,881 40 -

264,295 44+

264.295,44+

195.035,49+

B892.705,82+

922.770.01+
30.064 19 -

B30.897 31+
.B30.697 .31+

65.920.40+
3.044 46 -
60 864 BE+
349.461,08+
349 461,084
209.774,80+
22520 -
210.000.00+
302.560,37+
302 560,37+
104.385 62+
575,57 -
104.961,19+
§92.782 82+
82.782 82+
170.253,08+
4,746,981
175.000,00=
344.941,07+
344 941,07+
233.000,00+
233 000,00+
34.928,81+
34 92881+
138.637 80+
32.00 -
138 689 80+
34,659 99+
34.559,99+
46.065,59+
157,68 -
46 223 47+
40.935,71+
4083571+
52.928,83+
52.826.83+
104.616,27+
104 61627+
6.8969,27 -
6.968 27 -
55.943 40+
194162 -
57.885.02+
40,787,364+
40,787 36+
50.746, 41+
1:253.59 -
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Informagdes sobre a execugdo de despesas:

Conselho Federal de Economia - COFECON

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00

Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Fagina : 1

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Despesa Orgada Exec. Per. Exercicio Diferenga
3 1.30.02.14.02 - Manutenciio de programas  de informatica 198 040,00 - 366,425 72+ 366 425 72+ 168 385 72+
31300215 - Daspesas com Hospadagem 22 000,00 - 5006, 00+ 5.005,00+ 16.995,00 -
3.1.20.02.16 - Material de Distribuic3o Gratuta 2.000,00 - 704,75+ 704,75+ 1.205,25 -
3.1.20.02.17 - Assessoria Parlamentar 85.000,00 - 58.999, 92+ 58.099,92+ 26.000,08 -
3.1.30.02.18 - Despesas Com Sess3ao Plenanas e Eventos 100.000,00 - 153.142,21+ 163,142,219+ 53.142, 21+
3.1.30.0219 - Reembolso de despesa com planc & seguro sadde 0,00 - 14175777+ 141.757,77+ 141. 757,77+
3.1.30.02.20 - Dev olugdo de Cota Parte 0,00 - 238,86+ £38,86+ 238,86+
3.1.30.0223 - Bevigo de Assistencia Odontologica - Prima Vida 0,00 - 7.355,23+ T.355,23+ 7.355,23+
3.1.30.02 24 - Auditoria Eletronica 0,00 - 7.000,00+ 7.000,00+ 7.900,00+
3.1.30.02.25 - Eleigbes Voto Eletronico 0,00 - 192 000,00+ 192.000,00+ 492,000, 00+
3 1.30.02 99 - Serv Ico de Entrega - Mota Boy 30.000,00 - 4. 463,81+ 4 453 81+ 25.536,19 -
3.1.JE.DZ-PRE“A£6E5 73.000,00 - ¥2.300,00+ 7230000+ 00,00 -
3.1.20.02.01 - Prémio Brasill de Econamia F0.000,00 - £3.000,00+ 63.000,00+ 7.000,00 -
2.1.30.03.02 - Gincana 2.000,00 - 9.300, 00+ 9.300,00+ 6. 300,00+
3.1.90.00 - GUTRAS DE SPE SAS DE CU STEIO 200.000,00 - 5, 260,09+ 5. 260,09+ 194,739,981 -
3.1.90.01 - Sentengas Judicidrias 1.000,00 - 0,00 0,00 1.000,00 -
3.1.90.02 . Despesas de Exercicios Antericres 199.000,00 - 5,260,009+ 5,260,009+ 193.730,01 -
3.1.890.0Z.01 - Custas Judiclals 0,00 - 4,207, 36+ 4. 207,36+ 4 207, 36+
3.1.90.0Z.0Z - ATM/MULTA E JURDS 0,00 - 217,53+ 217,531 217,53+
21.90.0203 - Sarvicos de Tercelras & ENcargos 1.000,00 - B35,320+ B35, 20+ 64,80 -
23.1.00.02.04 - Provisionamentos para Reclamag®es Trabalhistas 188000, 00 - .00 0,00 188000, 00 -
3.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 270.300,00 - 236.927,13+ 236.927,13+ 33.372,87 -
3.2.10.00 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTA S 254.400,00 - 220,815, 44+ 220,215,444+ 33.584,56 -
3.2,10,01 - Transferéncias Operacionais 264, 400,00 - 220,815 44~ 220, 815,44+ 33,584,506 -
3.210.01.071 - Transf eréncias para Prémio de Monograf ia 45.000,00 - 48 193, 84+ 48193, 84+ 2193 84+
3.2.10.01.02 - Transf eréncias para (SINGE & CONGRESS0) 130,000, 00 - 130.000,00+ 130000, 00+ 0,00
3.2.10.01.03 - Transf erdnclas Encontros Reglonais (EMNE =) 35.000,00 - 11.500, 00+ 11 600,00+ 23.500,00 -
2.2.10.01.04 - Doag3o de Microcomputadores 0,00 - 3.283, 60+ 3.293,60+ 3.393,60+
3.2.10.01.06 - Transf eréncia Gincana 35.000,00 - 24 272 00+ 24272 00+ 10.728,00 -
3.2.10.01.07 - Transf eréncias Modernizag3e Tecnoldgica 9.400,00 - 3.456,00+ 3,456, 00+ 5.944,00 -
3.2.80.00 - CONTRIBUICAD PASEP 15.900,00 - 16.111,69+ 16.111,69+ 211,69+
3.2.80.01 - PASEF 15.900,00 - 16,111, 60+ 16,111, 69+ 211,69+
4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL 900.000,00 - 601.798,72+ 601.798,72+ 208.201,28 -
4.1.00.00 - INVESTIMENTOS 200, 000,00 - 601.798,72+ 601.7908,72+ 208.201,28 -
4.1.10.00 - OBRAS E IN STAL.W{MDEE B00.000,00 - 533,735,906+ 933.735,96+ 266,264, 04 -
4.1.10.01 - Ref orma do 12" Andar Ed FPalacio do Comércio B00.000,00 - 53373596+ 533.735,96+ 266 264, 04 -
4.1.20.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00 - BR.DE2, TE+ BHR.OG2, 76+ 31.937.24 -
4.1.20.01 - Mobllidria & Utenzilios de Escritdrios 70.000,00 - 52.820 42+ 5282042+ 17.179,58 -
4.1 2002 - Maquinas, Motores e Aparelhos 10,000, 00 - 3.328,64+ 3.328,64+ B6.671,36 -
41 2003 - Equipamentos de InfTormatica 20.000,00 - 11.913,70+ 11,993, 70+ 8.086,30 -
Total Executado a Malor 871.065,18
Total Executada a Menar 1.270.658,63
Total: 6.576.000,00 - 6.176.405,565+ 6.176.405,65+ 399.594,45 -

BRASILIA 31 de dezenmbro de 2015

Econ. Julic Miragaya
Presidente
CFF: 411.815.737-34

Antonio Tokentine
Contador CRC-DF 5342
CFF: 0567.401.501-91
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Conselho Federal de Economia - COFECON

Pagina ; 1

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Despesa Orcada Exec. Per. Exercicio Diferenga
3.1.30.02.15 - Despesas com Hospedagem 5. 000,00 - 4 058 00+ 4 858 00+ 42,00
3.1 3002 16 - Material de Distribuicdo Gratuita 3.000,00 - 2.723 80+ 2.723,80+ 278,20 -
3.1.30.0217 - Assessona Parlamentar 50.000,00 - 49.331.22+ 49.331,22+ 568,74 -
3.1.30.02 18 - Despesas Com Sessao Plenarlas e Eventos 100.000,00 - 91.437,07+ 91 437,07+ 8.562,93 -
3,1.30.02.19 - Reembolse e despesa com plano @ seguro saude 200.000,00 - 165.893,26+ 166.893,26+ 33 106,74 -
3.1.30.02.23 - Servico de Assistancia Odontolegica - Prima Vida 7.000.00 - 6.769 64+ 6. 762 64+ 230,36
3.1.30.02.24 - Auditotia Eletronica 13.000,00 - 11.625.024 11.625.02+ 1.374,98 -
3.1.30.02.25 - Eleiches Voto Eletronico 150.000,00 - 141.000 00+ 141.000.00+ 8.000,00 -
31.30.02.99 - Consultona e assessoria 15.000,00 - 14.039 18+ 14.038, 18+ 960,82 -
3.1.30.03 - PREMIAGOES 93.000,00 - 91.200,00+ 91.200.00+ 1.800,00 -
31.30.03.01 - Prémio Brasil de Economia 75.000,00 - 73.200.00+ 73.200.00+ 1.800,00 -
31,30 03,02 - Gincana 18.000,00 - 16.000,00+ 18.000,00+ 0,00
3.1.90.00 - Outras Despesas de Custeio 6.000,00 - 3.509 BG+ 3.509,86+ 2.490.14 -
3,1.80.01 - Custas Judiciarias 1.000.00 - 848, 26+ B4B 26+ 151.74 -
3.1.90.02 - Despesas de Exercicios Anteriores 5.000,00 - 2.661,60+ 2.661,60+ 2.338,40 -
31900202 - ATMMULTA E JURDS 1.000.00 - 481,60+ 481 80+ 538 40 -
3.1.90 0203 - Servicos de Terceiros e Encargos 4.000.00 - 2 200,00+ 2,200.00+ 1 800,00 -
3.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 2596.000,00 - 28827581+ 288.275,81+ 7.724,19 -
3.2.10.00 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 276.000,00 - 270.081,89+ 270.081,89+ 5.918.11 -
3.2.10.01 - Transferéncias Operacionais 276.000,00 - 270,081,809+ 270.081,89+ 5.918,11 -
3.2 100101 - Transferéncias para Prémio de Monograhia 3E.000,00 - 33.000,00+ 33,000,004 2.000.00 -
3.2.10.01 .02 - Transferéncias para (SINCE e CONGRESSO) 140.000,00 - 140.000,00+ 140.000,00+ 0,00
3.2.10.01 .03 - Transferéncias Encontroz Regionais (ENE s) 26.000,00 26.000,00+ 26 000,00+ 0.00
3.2.10.01 .07 - Transferéncias Modernizagao Tecnoldgica 15.000,00 12.581.89+ 12.581.80+ 241811 -
3.2 10.01.08 - Transferéncias p'Reforma nos Corecon, s 25.000,00 - 23.500,00+ 23.500,00+ 1.500,00 -
3.2.10.01.09 - Transferencia para reallzacio de Seminario 35.000,00 - 35 000,00+ 35 000,00+ 0,00
3,2.80.00 - CONTRIBUIGAO PASEP 20.000,00 - 18.193,92+ 18.193,892+ 1.806,08 -
3.2B0.01 - PASEP 20.000.00 - 18.183,82+ 18.193 .92+ 1.806,08 -
4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL 290.000.00 - 272.660,32+ 272,660,232+ 17.339.68 -
4.1.00.00 - INVESTIMENTOS 290.000.00 - 272.660,32+ 272.660,32+ 17.339.68 -
4.1.10.00 - OBRAS E INSTALAGOES 220.000,00 - 213.459,25+ 213.459,25+ 6.540,75 -
411001 - Refarma do 12° Andar Ed. Palacio do Comércio 220.000.00 - 213 459,25+ 213459 25+ G.540.75 -
4.1.20.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 70.000,00 - 59.201,07+ 58.201,07+ 10.798.93 -
4.1.20 01 - Mobiliario e Utensilios de EscritGrios 10.000.00 - 9.242,00+ 9,242 .00+ 758,00
4 1.20.02 - Maguinas, Motores & Aparelhos 40.000.00 - 33.135,88+ 33.135 BB+ B.BE4 12 -
41,20 03 - Equipamentos de Informatica 20.000.00 - 16.823,19+ 16.823.19+ 3.178.81 -
Total Executade a Maior 35.056.41
Total Executado a Menor 337.914 14
Total: 6.599.000,00 - 6.296.142,27+ 6.296.142,27+ 302.857,73 -

BRASILIA, 31 de dezembro de 2016

Econ. Julic Miragaya
Presidente
CPF: 411.815.737-34

Antonio Tolenting
Contador CRC-DF 5342
CPF: 057.401.501-91
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Desempenho Operacional:

Conselho Federal de Economia - COFECON i i
{F
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Periodo: Janeiro / 2016 a Dezembro IQZI.IIG

Demonstrativo das Varia¢oes Patrimoniais

Variagoes Ativas Variacoes Passivas
RESULTANTES EXECUGAD ORGCAMENTARIA 686537222 RESULTANTES EXECUCAO ORCAMENTARIA G288 142 27
RECEITA ORCAMENTARIA 5682 711,890 DESPESA ORCAMENTARIA 6298 142,27
RECEITAS CORRENTES 569271190 DESPESAS CORRENTES 6023 481,95
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 DESFPESAS DE CUSTEID 5 735.206.14
RECEITA PATRIMONIAL 316.180.15 TRANSFERENCIAS CORRENTES 288.275.81
TRANSFERENCIAS CORREMNTES 5373704 66 DESPESAS DE CAPITAL 272.680,32
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 282719 INVESTIMENTOS 272.660,32
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0.00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
ALIENACAD DE BENS 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0.00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0.0
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00
CREDITO ADICIONAL 0,00
MUTACOES PATRIMONIAIS 272 680,32 MUTACOES PATRIMOMIAIS 0,00
AquisicAo de Bens Moaveis 59 201,07 Cobranca da Divida Ativa 0.00
Construgac ou Aquisigao de Bens Imaveis 21345825 Alienacao de Bens Moveis 0,00
Aguigigac de Bens Intangiveis 0,00 Alienagfo de Bens Imoveis 0,00
Aguisigio de Titulos e Valores 0,00 Allenacéo de Titulos e Valores 0,00
Doagao de Bens Maveais Q.00 Empréstimos Tomados 9,00
Empréstimos Concedidos 0,00 Recebimento da Créditos .00
Diversos 0,00 Diversos 0,00
INDEPENDENTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA 0,00 INDEPENDENTES DA EXECUCAD ORCAMENTARIA 0,00
Inscrig&o da Divida Atva .00 Cancelamento da Divida Ativa 0,00
Inscnglo de Outros Créditos 0,00 Baixa de Bens Moveis o.00
Incorporacao de Bens D.o0 Supervinignclas Diversas 000
De Outras Dividas Passivas D.00 Obra de Arte D00
Diversas 0.00
Reavaliagio de Bens Maveis 0.00
Reavallacao de Bens iImovels 0.00
Obra de Arte D.oo
Total das Variacdes Ativas 5.965.372.22 Tolal das Variagbes Passivas 6.286.142 27
Resuitado Patrimonial Resultado Patimonial
- Deficit do Exercicio ABQ.770.0% - Superavit do Exercicio -
Total: 6206 142 27 Total: 6.2986 142 27

BRASILIA, 31 de dezembro de 2016

Econ. Juliec Miragaya Antonio Tolenting
Presidente Contador CRC-DF 5342
CPF._411.815.737-34 CPF: D57 401 .501-81
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3.5.

Apresentagdo e andlise de indicadores de desempenho:

Quadro 3 - Indicadores de Desempenho

Indicadores 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Var.15/16
ECV 45503 | 45219 | 44.169 | 43.807 43.103 41.622 -3,44%
Reserva |, g3 068 |1.918.087 | 1.745.829 |2.004.189 | 1.599.880,79 | 1.026.543,01 | -35,84%
Financeira

Receita Total |4.739.970 |4.713.550 |4.640.612 |5.078.988 | 5.776.235,91 | 5.692.711,90 | -1,45%
Receita | ) 141,991 |4.488.317 |4.456.874 |4.798.033 | 5.132.432,75 | 5.373.704,56 | 4,70%

Transferéncias
Receita
Financeira | o, 979 | 225233 | 183.738 | 280.956 | 38843562 | 316.180.15 | -18,60%

(Aplicacdo em
CDB)

Despesa Total |4.680.526 |4.693.930 |4.801.391 |4.767.984 | 6.165.725,59 |6.296.142,27 | 2,12%

Quadro 4 - Evolugao das Receitas e Despesas do Conselho Federal de Economia: 2013 a 2016

Evolucio das Receitas e Despesas do Conselho Federal de Economia: 2013 a 2016

Var. Var. 2013 | 2014 | 2015 | 2016

2013 2014 %) 2015 %) 2016 Var. | ) | %) | (%)
Receita Total 4.640.611,76 | 5.078.988,35 94 | 5.784.266,81 | 13,9 | 5.692.711,90 | -16 - - - -
Despesas Correntes 4.784.675,50 | 4.752.064,38 | -0,7 | 5.574.606,83 | 17,3 | 599521029 | 7,5 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
1. Pessoal e Encargos | 2.211.609,00 | 2.318.303,94 | 4,8 | 2.567.364,07 | 10,7 | 2.913.118,92 | 13,5 | 4622 | 48,79 | 46,05 | 48,59
2. Manutenciio da sede | 84.92265 | 8456411 | -04 | 183.83878 | 1174 | 200.89506 | 93 177 | 1,78 | 330 | 335
bl KUz 3127318 | 3075777 | -16 | 2625347 | -146 | 5154101 | 963 | 065 | 065 | 047 | 0386
Consumo
4.Telefonia Internete | ¢ (o097 | 15503803 | -28.0 | 130.665.66 | -162 | 17050459 | 305 | 453 | 328 | 234 | 284
Correios
CEMELLLG DO 311.065,58 | 318.860,38 | 2.4 367.843,71 | 154 | 401.368,78 91 | 650 | 671 | 660 | 6,69
progr. de informatica
6. Despesas Bancarias | 19636647 | 83.037.96 | -57,7 | 115371,71 | 38,9 5587080 | -51,6 | 4,10 | 1,75 | 2,07 | 0,93
7. Didrias 379.503,50 | 406.290,00 | 7,1 43110534 | 6,1 435.086,17 09 | 793 | 855 | 7,73 | 726
8. Passagens aéreas 38295733 | 394.643,54 | 3,1 45941114 | 164 | 460.628,02 03 | 800 | 830 | 824 | 768
SR EU D0 24435438 | 19649867 | -19,6 | 354359,13 | 803 | 340.108,73 | -40 | 511 | 414 | 636 | 567
Publicidade
10. Assessoria 83.750,00 | 84.500,00 0,9 58.999.02 | -302 | 4933122 | -164 | 1,75 | 1,78 | 1,06 | 0,82
Parlamentar
R Lasicon 122.253,61 | 89.629.43 | -26,7 | 153.14221 | 709 91.437,07 | -403 | 2556 | 1,89 | 2,75 | 1,53
Sessao Plenarias
12. Premiacbes 72.000,00 | 6849999 | -49 | 72.300,00 55 97.924.90 354 | 1,50 | 144 | 130 | 1,63
Ll e T ey 167.590,00 | 184.170,40 | 9,9 236.927,13 | 28,6 | 270.081,89 | 140 | 3,50 | 3,88 | 425 | 4,50
para os Regionais
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14. Elei¢io eletronica

4. Lelea0 eret - . . 229.900,00 - 202.23580 | -12,0 | 0,00 | 000 | 412 | 337
(inclui auditoria)
i IO 12874338 | 116.498,74 | -9,5 | 13524888 | 16,1 | 16674929 | 233 | 2,69 | 245 | 243 | 2,78
Carteira Profissional
16.0utras Despesas 151.626,45 | 219.871,92 | 45,0 51.875,68 | -76,4 | 88.328,04 703 | 3,17 | 463 | 093 | 147
Saldo Oramentdrio | ;4 06374 | 326.923,97 - 209.660,01 - -302.412,64 -
Parcial
Despesas de Capital 1671500 | 15.920,00 | -48 | 601.798,72 | 3.780,1 | 272.660,32 | - 54,7
17. Obras e instalacoes - - - 533.735,96 - 213.459,25 - 60,0
11\2‘ Equipamento e 1671500 | 1592000 | -48 | 68.062,76 | 3275 | 59.201,07 | -13,0
at. Permanente
Despesa Total 4.801.390,50 | 4.767.984,38 -0,7  6.176.405,55 | 295 | 6.296.14227 15
ts.l?lL“lO Orgamentdrio | co 27874 | 311.003,97 - -392.138,71 - -575.072,96 -
LGS G ) 11.47933 | -52.643,93 -4.139,67 -6.321,19
Orcamentario
Saldo financeiro 1.745.829,06 | 2.004.189,10 | 14,8 | 1.607.910,69 || -19,8 | 1.026.543,01 | -36,2
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SECAO 4. GOVERNANCA

4.1. | Descrigao das estruturas de Governanga:

A estrutura de governanca do Conselho Federal de Economia é composta pelas ComissGes Permantes de
Licitacdo e de Tomada de Contas, bem como pela Comissao de Planejamento Estratégico, Modernizagao e
Qualidade de Gestdo, instituidas pela Resolugdo n? 1832 de 30 de julho de 2010, Regimento interno do
COFECON:

Art. 58. O Plendrio do COFECON, na primeira Sessao anual, elegerd duas comissdes permanentes, a
Comissdo de Tomada de Contas e a Comissao de Licitagdo.

§ 1.2 A Comissao de Tomada de Contas - CTC sera constituida de seis membros,escolhidos entre os
Conselheiros Efetivos que integram o Plendrio, com mandato de 01(um)ano, inadmitida a reconducao,
em escrutinio aberto e por maioria dos votos, sendo 03 (trés) Conselheiros titulares e igual nimero
de Suplentes, com a competéncia para exercer a fungdo de controle interno do Sistema integrado
pelo COFECON e pelos Conselhos Regionais, além das seguintes atribuicdes:

I. avaliar os controles orcamentdrios, financeiros e de Gestdes internas do COFECON e dos
CONSELHOS REGIONAIS, emitindo pareceres que serdo submetidos a deliberacdo do Plenario;

Il. proceder verificagGes e vistorias em qualquer unidade do Sistema COFECON/CORECON.

§ 2.2 Em sua primeira reunido a CTC elegerd o seu presidente, ao qual competira, além da direcdo dos
trabalhos, a convocacdo das demais reunides;

§ 3.2 E vetada a participagdo dos atuais presidente e vice-presidente como membros da CTC, bem
como dos ex-dirigentes cujas contas estejam pendentes de aprovacao.

§ 4.2 A Comissao de Licitacdo serd constituida de trés membros, um membro escolhido entre os
Conselheiros Efetivos, que a presidird, e de dois funciondrios permanentes do COFECON, com
mandato de 01(um) ano, inadmitida a reconducdo da totalidade de seus membros para a mesma
comissdo no periodo subsequente, em escrutinio aberto e por maioria dos votos, com 02 (dois)
Suplentes, um do plenario e um do quadro de funciondrios do COFECON, com a competéncia para
examinar os processos de aquisicdo de bens e de contratacdo de servicos, de acordo com os
parametros definidos pelo artigo 51 da lei federal n2 8.666/93.

§52 As Comissdes Tematicas serdo criadas em funcao do Programa de Trabalho apresentado pelo
Presidente e aprovadas pelo Plenario, as quais terdo atribuicdes especificas voltadas para questdes
dos interesses da ciéncia econdmica, dos profissionais economistas e dos érgaos que integram o
Sistema COFECON/CORECONSs e serdo sempre coordenadas por um membro efetivo do plenario, com
prazo de vigéncia determinado ou indeterminado.

§62 As ComissGes Tematicas serdo criadas a qualquer tempo, quando motivagdo pertinente justificar,
delas podendo participar profissionais que nao integram o Plenario.
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4.2. | Informagdes sobre dirigentes e colegiados:
Quadro 5 - Informagdes sobre dirigentes e colegiados.
Econ. Julio Miragaya
Presidente
Mandato 1/1/2016 a 31/12/2016
Econ. Odisnei Antonio Béga
Vice-Presidente
Mandato 1/1/2016 a 31/12/2016
TABELA DE TERCOS
12 TERCO (2016-2018)
Conselheiros Efetivos CORECON Conselheiros Suplentes CORECON
Bianca Lopes de Andrade Rodrigues RO Arthur Nemrod Menezes Guimaraes BA
Denise Kassama Franco do Amaral AM Eduardo Rodrigues da Silva GO
Felipe Macedo de Holanda MA Fernando de Aquino Fonseca Neto PE
Henri Wolf Bejzman RS Henrique Jorge Medeiros Marinho CE
Nei Jorge Correia Cardim BA Paulo Roberto Polli Lobo SC
Pedro Andrade de Oliveira PI Sebastido Demuner ES
22 TERCO (2014-2016)
Conselheiros Efetivos CORECON Conselheiros Suplentes CORECON
Celina Martins Ramalho SP José Antonio Lutterbach Soares RJ
Jodo Manoel Gongalves Barbosa RJ Marcelo Martinovich dos Santos SP
Julio Flavio Gameiro Miragaya DF Moénica Beraldo Fabricio da Silva DF
Luiz Alberto de Souza Aranha
Machado SP Paulo Brasil Corréa de Mello SP
Nelson Pamplona da Rosa SC Valery Maineri Kénig SC
Odisnei Anténio Béga PR
32 TERCO (2015-2017)
Conselheiros Efetivos CORECON Conselheiros Suplentes CORECON
Antonio Melki Janior RJ Carlos Alberto Safatle SP
Eduardo José Monteiro da Costa PA Fernando da Silva Ramos Filho RS
Jin Whan Oh SP Lourival Batista de Oliveira Junior MG
Paulo Hermance Paiva PB Maria de Fatima Miranda PR
Paulo Salvatore Ponzini MS Regina Lucia Gadioli dos Santos RJ
Virgilio Pacheco de Araujo Neto( in
Réridan Penido Duarte MG memoriam) BA
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4.3 Atuagao da unidade de auditoria interna:
Quadro 6 - Processos analisados pela Comissdao de Tomada de Contas.
Descrigdao Quantidade
Balancetes trimestrais 64
Prestacoes de Contas Anual 25
Propostas Orcamentarias 23
Reformulacées Orcamentarias 15
Prestacbes de Contas de
e T . 22
Auxilio Financeiro
Total 149
4.4. | Atividades de correi¢do e apuracao de ilicitos administrativos:
De acordo com o art. 22, da Resolugdo 1.851/2011 do COFECON:
As responsabilidades pelos atos de gestdo serdo apuradas conforme as competéncias regimentais de cada
gestor e as circunstancias especificas, cabendo aos drgdos administrativos e judiciais competentes, apds a
apuracao administrativa, e ao Tribunal de Contas da Unido a fixacdo de responsabilidades individuais e
solidarias por irregularidades ou impropriedades, nos termos do artigo 12, |, da Lei n2 8.443/92.
Para ilicitos administrativos cometidos pelos servidores, o Cofecon, através de Portaria, nomeard uma
Comissdo para Processo Administrativo Disciplinar, para apuracao de atos e fatos, estabelecendo um prazo
de 60 (sessenta) dias, para a conclusao dos trabalhos.
E seguird exatamente o que preconiza a Lei 9.784/99, que regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal.
4.5. | Gestdo de riscos e controles internos:
A gestdo de riscos e os controles internos sdo realizados pela Comissdo de Tomada de Contas (CTC). A gestdo
de riscos é realizada de forma preventiva, com visitas da Comissdo aos Conselhos Regionais de Economia e
elaboracao de oficios com informacdes e recomendagdes. Os controles internos sdo realizados quando a CTC
analisa as pecas contdbeis enviadas pelos Corecons, tais como propostas orcamentdrias e balancetes
trimestrais.
4.6. | Politica de remuneragao dos administradores e membros de colegiados:
Neste Conselho ndo hd remuneracdo para o exercicio das fun¢des regimentais.
4.7. | Informagdes sobre a empresa de auditoria independente contratada:

Neste Conselho ndo houve contratagdo de auditoria independente.
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SECAO 5. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

5.1. Gestao de pessoas:

Demonstracao da forga de trabalho:

Superintendente: Aline Tales Ferreira

Procurador-Chefe: Marcus Vilmon Teixeira dos Santos

Assessores: Fernando Athaide Nobrega Filho, Maria Aparecida Carneiro, Jane Lopes da Silva, Natalia Lepsch
Kenupp Batista, Alexandre Café Rodrigues, Julio César Poloni de Gdes e Thiara de Oliveira Lima

Profissionais de Atividade Estratégica — PAE

Advogados: Marilia Andrade Rosa Abrantes e Fdbio Ronan Miranda Alves
Contador: Antonio Tolentino

Jornalista: Manoel José Castanho

Profissionais de Suporte Técnico — PST

Assistentes Administrativos: Ana Claudia Ramos Pinto, Daniel Nunes de Oliveira, Danielle Costa Barbosa,
Jodo Henrique Vieira Costa e Lilian de Souza Barbosa

Técnico de Informatica: Danyel Willian Santos Teofilo

Técnico em Contabilidade: José Luiz Pereira Barboza

Profissional de Suporte Administrativo
Supervisora de Recepc¢ao e Servigos Gerais: Edna Barroso Machado

Estagidrios

Flavia Eyllin Silva Coutinho

Giovana Alvares Moreira

Lais Umbelino Ferreira

Maiara Alves Martins

Nathalia Gabriely Soares dos Santos
Silvane Lopes da Silva

5.1.1. | Estrutura de pessoal da Unidade:

Em 31/12/2016 a forga de trabalho do COFECON era composta de 27 funcionarios, sendo 16 empregados
efetivos, 5 comissionados e 6 estagiarios.

De acordo com o cargo, a funcdo e com a forma de ingresso na entidade, esses empregados estao divididos
em:

Efetivos: Advogado (2), Contador (1), Jornalista (1), Técnico em Contabilidade (1), Técnico em Informatica
(1), Assistente Administrativo (5), Auxiliar Administrativo (1)
Comissionados: Superintendente (1), Procurador-Chefe (1), Assessor (3)

Jornada de Trabalho: advogados: 20 horas semanais; jornalista: 30 horas semanais; demais cargos: 40 horas
semanais.
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Ingressos e Egressos no exercicio: No ano de 2016 houve o ingresso de dois cargos de assessoria e o egresso
de um cargo de advogado, para o qual ocorreu, no exercicio seguinte, nova convoca¢ao de aprovado em
concurso publico.

.ﬂ

5.1.2. | Demonstrativo das despesas com pessoal:
Quadro 6 — Demonstrativo das despesas com pessoal
Indicadores 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Pessoal 1.531.500 |[1.765.744|1.981.940|2.104.384|2.754.272,79|2.913.118,92
Didrias 585.938 448.055 | 379.504 | 406.290 | 431.105,52 | 435.086,17
Passagens 755.357 486.290 | 382.957 | 394.644 | 459.411,14 | 460.628,02
5.2. Contrata¢dao de mao de obra temporaria:
Contratacdo de um Assessor 3, na area de arquivologia, que foi desenvolveu um projeto de catalogacdo e
organizagao do acervo do Cofecon, no periodo de 3 meses.
5.3. Gestao da tecnologia da informacao:

Em 2016, o setor de Tecnologia da Informacdo (Tl) do Cofecon se empenhou em diversas atividades com o
objetivo de aperfeicoar a estrutura de trabalho dos funcionarios e os servigos prestados pelo Sistema
Cofecon/Corecons.
Abaixo, uma lista com as principais atividades desenvolvidas no ano:
e Reformulagdo da central telefonica (nova central);
e Contratacdo de peritos para auxiliar o processo licitatério e de implementagdo dos novos
servidores/servicos;
e Apoio no processo das elei¢cdes on-line do Sistema Cofecon/Corecons;
e Upgrade dos Servicos e Servidores (novos servidores);
e Confecc¢do do Servico web de Cadastro de Peritos (http://www.cofecon.org.br/cnpef/);
e Confeccdo do Servico web da Base de Dados do Nucleo de Estudos de Economia e Estatistica
(http://cofecon.org.br/neee/);
e Migracao do site Cofecon para provedor de hospedagem externo;
e Aquisicao, instalacdo e operacao da estrutura de som para o Plendrio Jodo Paulo de Almeida
Magalhaes;
e Manutencgdo preventiva dos equipamentos da sala de servidores;
e Confeccdo de banners, folders e outros materiais graficos de publicidade web para o Cofecon;
e Servicos elétricos: reparacado, reconfiguracdo e instalacao;
e Fiscalizacdo dos contratos da area de TI
O setor de Tecnologia da Informag¢ao manteve o apoio as iniciativas realizadas pelo Cofecon, tais como os
sistemas da Implanta como um todo e o sistema de carteirinhas, além de suporte técnico de softwares e
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hot5|tes nas campanhas e a¢des promovidas pela autarquia — tais como o Prémio Brasil de Economia e a
Gincana Nacional de Economia.

5.4.

Principais sistemas de informagdes:

Sistemas Implanta

Objetivo: Geréncia a cobranca de anuidade dos economistas, realizando a particdo do que é
arrecadado para o COFECON e o CORECON, conforme a legislacdo em vigor; emissdo, tramitacdo e
recebimento de documentos; controle contabil do Sistema COFECON/CORECONSs.

Manutencdo: Terceirizada, tendo como investimento o valor de RS 387.627,60 no ano de 2016.
Avaliacado de riscos: Os sistemas sao em formato desktop, o que reduz a disponibilidade a zero em
problemas na infraestrutura do COFECON; a rotina de backup é totalmente manual.

Sistema de Carteiras Profissionais

Objetivo: Gerencia a emissao das carteiras profissionais, permitindo realizar o cadastro dos
economistas e automatizando a gera¢do dos documentos.

Manutenc¢ao: Prépria.

Avaliacdo de riscos: O sistema nao possui documentacdo, possibilitando até mesmo em total
indisponibilidade em falhas graves; ndo existe rotina de backup, tendo que ser realizada
manualmente; sistema sem realiza¢do de plano de testes.

Sistema Dexion

Objetivo: Gerencia a realizacao de pagamento de pessoal.

Manutencdo: Terceirizada, tendo como investimento o valor de RS 2.666,13 no ano de 2016.
Avaliacdo de riscos: O sistema nao possui integracao com os sistemas contabeis do COFECON, que
sdo realizados manualmente pelo setor contdbil do COFECON; ndo possui rotina automatica de
backup; sistema em formato desktop, o que reduz a disponibilidade a zero em problemas na
infraestrutura do COFECON.

E-mail

Objetivo: Fornecimento de e-mail para os funcionarios do COFECON, bem como as CORECONs que
nao possuem saude financeira para adquirirem ou suportar uma solu¢do de e-mail prépria.
Manutencao: Prépria e Terceirizada em niveis de grande complexidade das falhas.

Avaliacdo de riscos: Sistema em formato desktop, o que reduz a disponibilidade a zero em
problemas na infraestrutura do COFECON; nao existe rotina de backup, tendo que ser realizada
manualmente; esta sendo estudada a constru¢cdo de uma DMZ (rede de perimetro) para melhorar
a seguranga do servigo.
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6.1 | Canais de acesso do cidaddo:

O Cofecon pode ser acessado pelo cidaddao em sua sede fisica, localizada no Setor Comercial Sul, Quadra 2,
Bloco B, Edificio Palacio do Comércio, sala 1201; por telefone, no nimero (61) 3208-1800, bem como por fax,

no numero (61) 3208-1814; o site do Cofecon na internet, localizado no enderegco www.cofecon.org.br,

dispbe de formuldrio para contato, possibilitando o envio de e-mails ao enderec¢o cofecon@cofecon.org.br;
e pelas redes sociais, com perfil no Twitter, canal no YouTube e pelas pdginas Cofecon Economia e Quero Ser
Economista.

O Facebook do Cofecon encerrou o ano com 9.928 seguidores (aumento de 88%). O canal do Cofecon no

YouTube tem 52 videos, 142 pessoas inscritas e 7.479 visualiza¢des. O perfil no Twitter possui 928 seguidores.

6.2. | Afericao do grau de satisfacdo dos cidadaos-usuadrios:

O Cofecon ainda nao dispde de mecanismo de afericdo do grau de satisfacdo dos cidaddos-usudrios, porém
existe politica interna para que nenhuma demanda apresentada, seja presencialmente, por telefone ou e-
mail, deixe de receber a devida resposta em prazo de até 5 (cinco) dias.

6.3. | Mecanismos de transparéncia das informagoes relevantes sobre a atuacao da Unidade:

O Cofecon disp&e do Portal Transparéncia em seu site (http://www.cofecon.org.br/), no qual é possivel ter
acesso aos seguintes conteuldos, atualizados periodicamente:

Estrutura Organizacional

Legislacao Aplicada

Composicao do Conselho

Sistema Cofecon/Corecons

Relatérios de Gestao

Orgamentos

Plano de Cargos e Salarios

Quadro de Funciondrios e Remuneragdes
LicitagOes

Contratos

Além disso, o site do Cofecon na internet divulga informag¢des e noticias relevantes sobre a atuacdo da
autarquia, seja por meio de participacao em eventos, reunides com entidades que busquem a melhoria dos
servicos publicos e do orcamento, agdes de valorizacado profissional e defesa das prerrogativas profissionais
do economista, a avaliacdo feita pela Comissao de Educacdo no curso de ciéncias econdmicas a distancia da
Unisul Virtual, entre outras.
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6.4. Medldas para garantir a acessibilidade aos produtos, servigos e instalagées:

As instalacGes do Cofecon estdo completamente adaptadas para receber pessoas portadoras de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida, inclusive dispondo de banheiro destinado ao uso exclusivo em conformidade
com as normas de acessibilidade da ABNT.
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SECAO 7. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAGOES CONTABEIS

7.1.

Desempenho financeiro no exercicio:

A receita do Conselho Federal de Economia consiste, em sua quase totalidade, no percentual de 20% das
anuidades pagas pelos economistas registrados junto ao respectivo Conselho Regional de Economia. O nimero
de Economistas em Condi¢do de Voto (ECV), que sdo aqueles profissionais ativos e adimplentes, vem caindo
desde 2011, com uma reducgéo de 3,43% em relacdo a 2015 e de 7,95% na comparacdo 2012/2016.

A receita total em 2016 foi de RS 5.692.795,65, queda nominal de 1,6% na comparac¢do com 2015 e queda real
de 8%, levando em conta a inflagdo do ano da ordem de 6,3%. A despesa total em 2016 registrou uma ligeira
alta nominal de 1,48% em relacdo a 2015, em termos reais, reducao de 4,53%.

O déficit registrado em 2016, portanto, decorreu da queda acentuada da receita oriunda das transferéncias dos
CORECONSs, agravada pelas despesas de capital (RS 272.660,00), abrangendo complementacdo das obras de
restauracdo da nova sede e a compra de equipamentos de informdtica, telefonia e sonorizagdo. O gréfico de
receita e despesa apresenta o comportamento destes indicadores em valores nominais.

Grafico 1 — Economistas em Condigdes de Voto

Economistas em Condic3o de Voto
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O quadro 7 mostra o comportamento detalhado das despesas nos ultimos anos. Observa-se que o crescimento
mais expressivo se deu em Pessoal e Encargos, visto que o reajuste dos funciondrios considerou o INPC
acumulado em 14 meses (13,01%). Outros itens que registraram variagées expressivas foram Transferéncias
para os Regionais e Premiagdes. Em relagcdo aos gastos com passagens aéreas e didrias, nota-se que, mesmo
com a inflacdo acentuada e um maior nimero de emissdes, os gastos ficaram inalterados.

Em dezembro de 2016 o Cofecon possuia um saldo financeiro de RS 1.026.516,54 (um milh3do, vinte e seis mil
mil, quinhentos e dezesseis reais e cinquenta e quatro centavos), o que significa um decréscimo de 26,33% em

relacdo ao saldo do exercicio financeiro de 2015, em valores nominais.

Quadro 7 - Indicadores econdmico-financeiros no quinquénio 2011-2016

Evolucao das Receitas e Des

esas do Conselho Federal de Economia: 2013 a 2016

Mat. Permanente

Var. Var. 2013 | 2014 | 2015 | 2016

2013 2014 (%) 2015 (%) 2016 Var. (%) (%) (%) (%)
Receita Total 4.640.611,76 5.078.988,35 | 94 | 5.784.266,81 = 13,9  5.692.711,90 | -16 - - - -
Despesas Correntes 4.784.675,50 | 4.752.064,38 | -0,7 | 5.574.606,83 | 17,3 | 599521029 | 7,5 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
1. Pessoal e Encargos | 2.211.609,00 | 2.318.303,94 | 4,8 | 2.567.364,07 | 10,7 | 2.913.118,92 | 13,5 | 46,22 | 48,79 | 46,05 | 48,59
2. Manutenciio da sede | 84.92265 | 84564,11 | -04 | 183.838,78 | 1174 | 20089506 | 93 1,77 | 1,78 | 330 | 335
ShLEUEVEICE 31273,18 | 30757,77 | -16 | 2625347 | -146 | 51.541,01 963 | 0,65 | 065 | 047 | 086
Consumo
4.Telefonia Internete | ¢ cs997 | 15503803 | -28.0 | 130.66566 | -162 | 17050459 | 305 | 453 | 328 | 234 | 284
Correios
S Manutengao de 311.065,58 | 318.86038 | 24 | 367.84371 | 154 | 40136878 | 9,1 | 650 | 671 | 6,60 | 669
progr. de informatica
6. Despesas Bancarias | 196.366,47 | 83.037.96 | -57,7 | 11537171 | 389 5587080 | -51,6 | 410 | 1,75 | 2,07 | 093
7. Diérias 379.503,50 | 406.290,00 | 7,1 43110534 | 6,1 435.086,17 | 09 | 793 | 855 | 7,73 | 726
8. Passagens aéreas 382.95733 | 394.643,54 | 3,1 45941114 | 164 | 460.628,02 | 03 8,00 | 830 | 824 | 7,68
b ARD(EEEDE 24435438 | 196.498,67 | -19,6 | 354.359,13 | 803 | 340.10873 | 40 | 511 | 4,14 | 636 | 567
Publicidade
10. Assessoria 83.750,00 | 84.500,00 0,9 58.999.92 | -302 | 4933122 | -164 | 1,75 | 1,78 | 1,06 | 082
Parlamentar
LT SR 122.253,61 | 89.62943 | -26,7 | 153.14221 | 70,9 9143707 | -403 | 256 | 1,89 | 2,75 | 1,53
Sessdo Plenarias
12. Premiacdes 72.000,00 | 6849999 | -49 | 72.300,00 55 9792490 | 354 | 150 | 144 | 130 | 1,63
13. Transferéncias 167.590,00 | 184.17040 | 99 | 236.927,13 | 286 | 270.081,89 | 14,0 | 350 | 3,88 | 425 | 450
para os Regionais
14. Eleigio eletronica - . . 229.900,00 . 20223580 | -12,0 | 0,00 | 0,00 | 412 | 337
(inclui auditoria)
1Ish Lo 02 128.74338 | 116.498,74 | -95 | 13524888 | 16,1 166.749.29 | 233 | 2,69 | 245 | 243 | 2,78
Carteira Profissional
16.0utras Despesas 151.626,45 | 219.871,92 | 450 | 51.875,68 | -76,4 | 8832804 | 703 | 3,17 | 463 | 093 | 147
Saldo Orcamentdrio | 4446374 | 32692397 . 209.660,01 - -302.412,64 -
Parcial
Despesas de Capital 1671500 | 15.920,00 | -48 | 601.798,72 | 3.780,1 | 272.660,32 | - 54,7
17. Obras e instalacoes - - - 533.735,96 - 213.459,25 - 60,0
18. Equipamento e 16.71500 | 15.920,00 | -4.8 68.062,76 | 3275 | 5920107 | -13,0

41




y’"

ﬂ
R

\'I ..l

Despesa Total 4.801.390,50 4.767.984,38 | -0,7 | 6.176.405,55 | 29,5 | 6.296.14227 | 1,5
E‘I‘Ldl" Oreamentdrio | ¢o 778 74 | 311.003,97 - -392.138,71 - -575.072,96 -
T D) 11.47933 | -52.643,93 -4.139,67 -6.321,19
Orcamentario

Saldo financeiro 1.745.829,06 | 2.004.189,10 | 14,8 | 1.607.910,69 || -19,8 | 1.026.543,01 | -36,2

As receitas do Cofecon, em sua quase totalidade, sdo origindrias da cota-parte proveniente dos Corecons, a qual
corresponde a 20% do total por eles arrecadado. No quadro a seguir verifica-se a receita proveniente de cada
Corecon, bem como sua participacdo na arrecadagao do Cofecon.

Execugdo das despesas por modalidade de licitagao, por natureza e por elementos de despesa:

O Conselho Federal de Economia, Autarquia Publica Federal criada pela Lei 1.411/1951, esta sujeito a legislacdo
gue trata das compras publicas, a saber: Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢des posteriores. Neste
exercicio, todas as suas despesas correntes e de capital foram executadas observando o disposto na legislagdo
pertinente.

LicitagOes realizadas em 2016

Durante o ano, o setor de Compras e Licitacdes fez a gestao de 36 contratos, que podem ser acompanhados via
internet pelo portal de acesso a informacdo do Cofecon. Além disso, foram realizados os seguintes
procedimentos:

Adesdo a Ata: para continuar suprindo as necessidades do Cofecon, foi necessaria a adesdo a trés Atas de
Registro de Precos, que trouxeram também economicidade para o Sistema, visto que os precos contratados
foram abaixo do mercado para servicos graficos e telefonia mével.

Chamamento publico: devido a mudanca de sede, foi necessario contratar servigo de gerenciamento imobilidrio
para alugar a sede anterior.

Dispensa de Licitacdo: no exercicio de 2016, das 36 realizadas, 5 ndo foram finalizadas. O valor global soma RS
144.670,39, sendo que 40% desse valor se deu em decorréncia da mudanga da sede para o 122 andar.
Inexigibilidade de Licitacdo: devido aos servicos de postagem trimestral da Revista Economista,
encaminhamento das senhas para elei¢cdo eletrénica e postagem dos boletos de anuidades, o contrato com a
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) teve um incremento para 290 mil reais, porém os Conselhos
Regionais fazem o ressarcimento dos valores correspondentes as suas partes.

Pregdo Eletrénico: No total de 6, e com valor estimado de RS 2.829.786,57, essa modalidade gerou uma
economia de 42,32%, pois os contratos/atas de registro de precos somaram de RS 1.632.271,90. Cabe ressaltar
que as atas de registro de precos garantem ao Cofecon a contratacdo de servigcos ou aquisicdao de bens dentro
do rigor da legislacdo vigente, mas ndo necessariamente todos os bens/servicos licitados serdo adquiridos. As
aquisicées acontecem conforme a necessidade do érgao.

Tomada de Precos: com o término do contrato de publicidade, surgiu a necessidade de realizar nova licitacao
para contratacdo de agéncia de publicidade. O vencedor do certame, além de passar pela andlise da comissao
técnica, na etapa de lances aceitou proposta de desconto de 80% dos precos sugeridos pelo Sindicato das
Agéncias de Propaganda (SINAPRO).

Além desses processos, o setor ainda realizou atualizacdo de todos os processos tanto fisicamente como
fornecendo informacdes para o portal de acesso a informacdo constante do site do Cofecon
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Quadro 8 - Contratos em 2016
Novos

Contratado/Objeto Processo Valor Modalidade
Lume Comunicacao Eireli 17.276/2015 R$ 480.000,00 | Tomada de pregos
Cidade Grafica e Editora Ltda 17.456/2016 R$ 11.000,00 | AdesFo a ata
Telefonica Brasil S.A. (Vivo) 17.572/2016 R$ 73.884,64 | Adesdo a ata
Clipping Express - Servigo de
Informacao Ltda-EPP 17.438/2016 R$ 3.000,00 | Dispensa de licitagéo
Seven Business Eventos e
Negocios Eireli-ME 17.724/2016 RS 76.674,00 | Pregao Eletrdnico
Intermedium - Comunicagéo,
Promogéo e Eventos Eireli- 17.724/2016
EPP R$ 295.505,00 | Pregao Eletronico
Via Pantaneira Eventos,
Servicos e Comércio Eireli-ME 17.72412016 RS 551.928,50 | Pregao Eletronico
Viver Representacoes,
Turismo, Assessoria e 17.724/2016
Consultoria Ltda R$ 37.220,00 | Pregéo Eletronico
Networld Provedor e Servigos
de Internet L tda-EPP 17.7252016 RS 80.094,84 | Pregéio Eletrdnico
Coemi Negaocios Imobiliarios
Eirel 17.37112016 R$ 15.172,50 | Chamamento Pablico
Cruzeiro Servigos Técnicos
Eirell-ME 17.176/2015 RS 1.000,00 | Dispensa de licitacao
Emporio Leste Comércio de
Geéneros Alimenticios e 17.275/2015
Embalagens Ltda-EPP R$ 12.597,32 | Pregéo Eletrénico
Arcanjos Comercial de
Alimentos Eireli-ME 17.275/2015 R$ 8.161,00 | Pregéo Eletranico
D&F Comércio de Papéis
Eireli-ME 17.275/2015 RS 55.275,34 | Pregéo Eletronico
WJ Gréfica Editora e Papelaria
Ltda-ME 17.275/2015 RS 11.055,00 | Pregio Eletrdnico
Susej Comércio e Suprimentos
de Informatica Ltda-ME 17.2752015 R$ 5.525,90 | Pregdo Eletronico

R$ 1.718.094,04
Total
Prorrogados

Contratado/Objeto Processo Valor Modalidade
Empresa Brasil de
Comunicacdo S.A (EBC) 15.570/2012 RS 10.000,00 | Inexigibiidade
Valid Solugdes e Servigos de
Seguranga em Me|9§ de~ 15.527/2012
Pagamento e Identificagio
SA R$ 182.800,00 | Pregao Eletronico
Instituto Euvaldo Lodi do DF -
IEL 15.698/2012 RS 669,96 | Dispensa de licitacao
Omniware Solugdes Ltda-ME 15.861/2013 R$ 480,00 | Dispensa de licitag&o
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Gestemaq Comércio e
Servigos de Equipamentos 15.822/2013
Graficos Ltda-EPP R$ 9.060,00 | Pregao Eletrnico
Dexion Informatica Ltda 15.870/2013 R$ 2.773,96 | Dispensa de licitacdo
Sandroni Consultores S/S Ltda 15.893/2013 R$ 18.000,00 | Inexigibilidade
Servigo Federal de
Processamento de Dados - 15.874/2013
Serpro R$ 6.880,56 | Inexigibilidade
Imprensa Nacional 16.162/2013 R$ 70.000,00 | Inexigibilidade
Prima Vida Odontologia de
Grupo Ltda 16316/2014 RS 9.138.24 | Pregéio Eletronico
Technocopy Service Ltda-ME 15.554/2014 R$ 8.040,00 | Preg&o Eletronico
Implanta Informatica Ltda 16.757/2014 R$ 417.939,24 | Pregao Eletronico
Scytl Solugdes de Seguranga
e Voto Eletronico Ltda 16751/2014 RS 192.000,00 | Pregao Eletronico
Seiketsu Administradora e
Conservadora Ltda-ME 17.013/2015 R$ 33.350,00 | Pregao Eletrénico
Pereira e Oliveira - Malotes
Ltda-ME (Motoboy) 1747712015 RS 2.629.75 | Dispensa de licitacao
GVT (Vivo S.A) 17.431/2016 R$ 2.037,60 | Dispensa de licitado
Grafica e Editora Qualyta Ltda 17.456/2016 R$ 108.010,80 | AdesZo a ata
Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos - ECT 17.83112016 RS 290.000,00 | Inexigibilidade

R$ 1.363.810,11
Total

Informagao sobre as transferéncias de recursos realizados no exercicio em referéncia

Os auxilios financeiros a Corecons e a eventos na area de economia, aprovados em 2016 pelo plendrio do

Cofecon, totalizaram RS 291.577,89 e est3o listados no quadro a seguir:

Quadro 9 - Auxilios e doag6es realizados em 2016

Interessado Assunto Concessao Valor Aprovado

SOBER Solicita Apoio ao 54° congresso SOBER 670 e 671 Plenaria R$ 5.000,00
CORECON-PE Restauracgio de sede 670 Plenaria - DEL. 4.850 R$ 8.000,00
CORECON-PI XXVIII ENE 670 Plenaria - DEL. 4.850 R$ 6.500,00

CORECON-RN SINCE/GINCANA 670 e 671 Plenaria R$ 140.000,00
CORECON-ES Modernizagdo Tecnoldgica 671 Plenaria - DEL. 4.855 R$ 7.193,30
CORECON-ES Reforma de sede 670 Plenaria - DEL. 4.850 R$ 8.000,00
CORECON-MA Modernizagao Tecnoldgica 670 Plenaria - DEL. 4.850 R$ 7.500,00
CORECON-AM X ENAM 670 Plenaria - DEL. 4.850 R$ 6.500,00
CORECON-RN Modernizagao Tecnoldgica 670 Plenaria - DEL. 4.850 R$ 5.388,59
CORECON-SE XVIII Prémio Sergipe de Economia 671 Plenaria - DEL. 4.855 R$ 3.000,00
CORECON-PR 26° Prémio Parana de Economia 671 Plenaria - DEL. 4.855 R$ 3.000,00
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CORECON-RN XVI Prémio RN de Economia/2016 671 Plenaria - DEL. 4.855 R$ 3.800,00
CORECON-RO V Prémio Ronddnia de Monografia 671 Plenéaria - DEL. 4.855 R$ 3.000,00
CORECON-SC XXI ENESUL e I ECONESUL 670 Plenaria - DEL. 4.853 RS 6.500,00
CORECON-AL IV Prémio de Estimulo ao Estudante 673 Plenaria - DEL. 4.862 R$ 3.000,00
CORECON-SC XIX Prémio Catarinense de Economia 671 Plenaria - DEL. 4.855 R$ 3.000,00
ANGE XXXI Congresso da Ange 671 Plenaria - DEL. 4.855 R$ 7.000,00
CORECON-RJ Apoio Financeiro - Seminério Internacional 671 Plenaria - DEL. 4.855 R$ 35.000,00
CORECON-ES ENESUD e Prémio Espirito Santo de 671 Plendria - DEL. 4.855 R$ 9.500,00
Economia 2016
FENECO ENECO 2016 671 Plenaria - DEL. 4.855 RS 3.500,00
CORECON-MA XII Prémio Maranhio de Economia 672 Plenaria - DEL. 4.859 R$ 3.000,00
CORECON-pE | X Prémio Pemambuco de Economia DIrcet | 75 piengria - DEL. 4.859 RS 3.000,00
CORECON-PI Prémio Piaui de Economia 672 Plenaria - DEL. 4.859 R$ 3.000,00
CORECON-TO IX Prémio de Monografia 673 Plenaria - DEL. 4.862 R$ 3.000,00
CORECON-DF XXIII Prémio Corecon-DF de Monografia 673 Plenaria - DEL. 4.862 R$ 3.000,00
CORECON-MS Modernizagao Tecnoldgica 675 Plenaria - DEL. 4.871 R$ 2.196,00
ECONOMISTAS APOIO FINANCEIRO EXERCICIO 2016 RS 291.577,89

6.2.

Tratamento contdabil da depreciagdo, da amortiza¢do e da

mensuracao de ativos e passivos:

No exercicio de 2016 nao houve realizagdo da depreciacao dos bens, nem amortizacdo e exaustao dos itens do
patrimonio, por estamos em fase de adequagdo a um novo sistema de controle patrimonial. Tais cdlculos serao

realizados a partir do préximo exercicio.

exaustdo de itens do patrimonio e avaliagao e
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6.3. | Demonstragées contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e notas explicativas:
Conselho Federal de Economia - COFECON Pigina 1
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v, 2.0.56.00 Periodo: Janeiro / 2016 a Dezembro / 2016
Balanco Or¢amentirio
Contas Previsao Execugao Diferenca Contas Fixagio Execucao Diferenca
RECEITAS CORRENTES §.560.000.00 580271180 [$06:288,10) DESPESAS CORRENTES B-208 000,02 B 02348185 :2?5 518.05)
RECEITA DE CONTRIBUICOES 000 0oa 0.00 DESPESAS DE CUSTEXD B.013.000,00 5735206, [277 75386}
RECEITAPATRMONIAL 26800000 31618015 18.160,15 TRANSFERENCAS CORRENTES 296000.00 283275 81 7724,10)
TRAMSFERENCIAS CORRENTES §638.000.00 5.373.704 55
OUTRAS RECEITAS CORRENTES E53.000.00 2827148
RECEITAS DE CAPITAL 0.00 oo 0.00 DESPESAS DE CAPITAL 260 000 00 b 1i 338.58)
OPERAGOES DE CREDITO 000 0oo 0.00 INVESTIMENTOS 260000.00 2 {17 338 68
ALIENAGAQ DE BENS 000 000 000 INVERSOES FINANCEIRAS 600 oo
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 000 000 0.00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000 000
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000 000 000
DUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 000 L] 000
CREDITO ADCIONAL 000 000 0,00
SUBTOTAIS £:599.000,00 588271180 (906 288.10)  SUBTOTAIS 6.599000.00 B2 2.2 (302 857.73)
BEFICT 0,00 80347 50343037  SUPERAMIT .00 am 00
TOTAIS 6,5%0.000,00 6.295 14227 (30285773 TOTAIS §.590.000,00 20504227 (302857 73)
BRASILIA 31 de dezembro de 2016 g
< J ' J‘\
Ol g =
Antonio Tolentino
Conlador CRC-DF 5342
CPF: 057.401 50191
/
In\
v )
i
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Conselho Federal de Economia - COFECON ki
gina
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00  periodo: Janeiro / 2016 a Dezembro / 2016

Balanc¢o Financeiro -

- D/ N
Receita Despesa [ 58 X
RECEITA ORCAMENTARIA 5692711,80 DESPESA ORCAMENTARLA “'D- =] 620614227
RECEITAS CORRENTES 5692 711,80 DESPESAS CORRENTES W9 6.023 481,85
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 DESPESAS DE CUSTEIO ™ 4 5735.206,14
RECEITA PATRIMONIAL 316.180,15 TRANSFERENCIAS CORRENTES -~ 288275 81
TRANSFEREMNCIAS CORRENTES 5373.704 56 DESPESAS DE CAPITAL Lt 27266032
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.827.18 INVESTIMENTOS 27286022
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0.00
OPERACOES DE CREDITD 0,00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000
ALIENACAD DE BENS 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00
CREDITO ADICIONAL 0.00
RECEITA EXTRA-DRGAMENTARIA 4323108 88 'DESPESA EXTRA-DORCAMENTARIA 4.301.046 19
DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00 DIVERSOS RESPONSAVEIS 0.00
DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00 DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 311222 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS inzaz
TITULOS FEDERAIS 0,00 TITULOS FEDERAIS 0,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 1628 870,24 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 1,699 53568
DESPESAS A REGULARIZAR 137856 DESPESAS A REGULARIZAR 1.271,.20
NEPOSITOS JUDICIAIS 0.00 DEPOSITOS JUDICIAIS 17 919,26
[ESTOS A PAGAR 0.00 RESTOS A PAGAR 0.00
SERVIGO DA DIVIDA A PAGAR 0,00 SERVIGO DA DIVIDA A PAGAR 0,00
DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 0,00 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 0,00
CONSIGNACOES 474 818,08 CONSIGNACOES 464 078,05
CREDORES DA ENTIDADE 0,00 CREDORES DA ENTIDADE 0,00
ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0,00 ENTIDADES PUBLICAS CREDDRAS 0,00
DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 2215129.78 DESPESAS DE PESSOAL A PAGAR 221512978
DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00 DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00
DESPESAS IRREGULARES 0,00 DESPESAS IRREGULARES 0,00
TRANSFERENCIAS FINANGEIRAS 0,00 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 0,00
RECEITA NAQ CLASSIFICADA 0,00 RECEITA NAD CLASSIFICADA 0,00
PARCELA DE CONVERSAO MONETARIA 0.00 PARGCELA DE CONVERSAD MONETARIA 0,00
SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR 1607 610,66 'SALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 1.026.543.01
CAIXA 0,00 CAIXA 0,00
BANCOS-C/MOVIMENTO 0.00 BANCOS-C/MOVIMENTO 0.00
BANCOS-C/ARRECADAGAD 1121515 BANCOS-C/IARRECADACAD 17.883,73
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0.00
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0,00 RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0,00
BANCOS-C/VINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE 361501 BANGOS-C/VINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE 391378
BANCOS-CAINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1.693.080,53 BANCOS-C/VINCULADA A APLICAGOES FINANCEIRAS 1,004 965,52
Total: 11.623.731,47 Total: 11.623 731 47

BRASILIA, 31 de dezembro des 20
¥

/ AONA
gaya Antonio Tolentino

Contador CRC-DF 5342
CPF:411815.737-34 C/E’F 057 401 501-81
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Conselho Federal de Economia - COFECON -
T - " "
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Periodo: Dezembro / 2016
Balanco Patrimonial
Ativo Passivo
ATIVD FINANCEIRO 105080856 PASSMO FINANCEIRD ama
DISPONIVEL 1766373 DIVIDAFLUTUANTE 8ma
CALXA 000  RESTOSAPAGAR 000
BANGOS-CMOVIMENTO 000 SERVIGO DA DIVIDA A PAGAR il
BANCOS-CIARRECADAGAD 7§73 DEPOSTOS DE DIVERSAS ORKGENS ] 0
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 000 CONSIGNAGOES 7714
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 000 CREDORES DAENTIDADE 0,00
DISPONIVEL YINCULADO EM G/C BANCARIA 100847928  ENTIDADES PUBLICAS GREDORAS 0
BANCOS-CAINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE POUPANCA 341376 RESULTADO PENDENTE 000
BANCOS-CVINCULADA A APLICAGOES FINANCEIRAS 1004555  DESPESASDE PESSOAL APAGAR 0%
REALIZAVEL 4913 DESPESASDE SUPRMENTOA COMPROVAR 0%
DIVERSOS RESPONSAVEIS 000 DESPESAS IRREGULARES 000
DEVEDORES DA ENTIOADE o
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS B16.13
TITULOS FEDERAS 00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 000
RESULTADO FENDENTE b Kl
DESPESAS A REGULARIZAR 00
DEPOSITOS JUDICIAIS 505852
ATIV PERMANENTE 178167832 PASSIVO PERMANENTE 0%
BENS PATRIMONIAIS 178167832 DIVIOA FUNDADA o
BENS MOVEIS B44%B34  Divica Fundada 000
BENS MOVEIS 1136 185,22
BENS INTANGIVEIS 17506
CREDITOS 000
Divisa Ativa 100
VALORES 000
TITULOS DE EMPRESAS ESTATAIS 000
TITULOS DA DIVIDA PBLICA 000
ALMOXARIFADOS 000
OUTROS VALORES 000
SOMA DO ATVO REAL 280176796 SOMA 00 PASSMO REAL 477142
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRMONIAL
PATRIMOMIO (Passivo Real @ Descoberto) PATRUAONIO (Ative Real Ligudo) 1190065
Total: 284178798 Total: 284176798
BRASILIA 31 de dezembro de 2016
C \/ } |
{ g 37
Anforvo Tolentino
Coptador CRC-DF 5342
QPF 057 40150181
(10
1A -(;I I
.\‘ | .’-
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SECAO 8. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

.ﬂ

8.1. | Tratamento das determinagdes e recomendagdes do TCU:

Este Conselho segue as determinagdes e recomendacgdes exaradas pelo TCU, proporcionando uma melhor
corregao nos gastos do Erdrio Publico.

8.2. | Tratamento de recomendagdes do Orgdo de Controle Interno:

Na Autarquia ndo ha unidade de controladoria interna. Contudo, conforme retromencionado, a fun¢do de
orgdo de controle interno do COFECON, para efeitos do artigo 74 da Constituicdo Federal e dos artigos 49 a
51 da Lei n2 8.443/92, é exercida, através de sua Comissdo de Tomada de Contas — CTC, constituida por meio
do Regimento Interno. (Decisdo TCU 701/98).

Resolucdo n? 1832 de 30 de julho de 2010, Regimento interno do COFECON:

Art. 58. O Plendrio do COFECON, na primeira Sessao anual, elegera duas comissdes permanentes, a
Comissdo de Tomada de Contas e a Comissao de Licitagdo.

§ 1.2 A Comissao de Tomada de Contas - CTC sera constituida de seis membros,escolhidos entre os
Conselheiros Efetivos que integram o Plenario, com mandato de 01(um)ano, inadmitida a recondugdo, em
escrutinio aberto e por maioria dos votos, sendo 03 (trés) Conselheiros titulares e igual nimero de Suplentes,
com a competéncia para exercer a fungdo de controle interno do Sistema integrado pelo COFECON e pelos
Conselhos Regionais, além das seguintes atribuicdes:

. avaliar os controles orcamentdrios, financeiros e de Gestdes internas do COFECON e dos CONSELHOS
REGIONAIS, emitindo pareceres que serdo submetidos a deliberagcao do Plendrio;

Il. proceder verificagdes e vistorias em qualquer unidade do Sistema COFECON/CORECON.

§ 2.2 Em sua primeira reunido a CTC elegera o seu presidente, ao qual competira, além da direcdo dos
trabalhos, a convocacdo das demais reunides;

§ 3.2 E vetada a participacdo dos atuais presidente e vice-presidente como membros da CTC, bem como
dos ex-dirigentes cujas contas estejam pendentes de aprovacao.

§ 4.2 A Comissdo de Licitacdo serd constituida de trés membros, um membro escolhido entre os
Conselheiros Efetivos, que a presidira, e de dois funciondrios permanentes do COFECON, com mandato de
01(um) ano, inadmitida a recondugdo da totalidade de seus membros para a mesma comissdo no periodo
subsequente, em escrutinio aberto e por maioria dos votos, com 02 (dois) Suplentes, um do plenario e um do
quadro de funciondrios do COFECON, com a competéncia para examinar os processos de aquisi¢cdo de bens e
de contratagdo de servigos, de acordo com os parametros definidos pelo artigo 51 da lei federal n2 8.666/93.

8.3. | Medidas administrativas para apuragao de responsabilidade por dano ao erario:

Por forca de norma expressa no Decreto 93.617/86, ndo incide sobre os Conselhos referidos neste capitulo a
supervisdo ministerial nos termos do Decreto-Lei n2 200/67.
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Conforme preceitua o item 7.2.2 do Capitulo 5.1 do Titulo V da Consolidacdo da Legislacdo da Profissdao de
Economista, cabe ao Conselho Federal de Economia apurar as responsabilidades pela inobservancia por parte
dos Conselhos Regionais de Economia das suas obrigacées por intermédio de Tomada de Contas Especial.
As responsabilidades pelos atos de gestdo serdo apuradas conforme as competéncias regimentais de cada
gestor e as circunstancias especificas, cabendo aos 6rgaos administrativos e judiciais competentes, apds a
apuracao administrativa, e ao Tribunal de Contas Unido a fixacdo de responsabilidades individuais e solidarias
por irregularidades ou impropriedades, nos termos do artigo 12, |, da Lei n2 8.443/92.

No exercicio de 2016 destaca-se o processo COFECON n? 15649/2017, cuja origem remonta ao dia
01.02.2016, quando foi protocolado no Conselho Federal de Economia - COFECON o Oficio n2 039/2016,
encaminhado pelo Sindicato dos Economistas do Estado de Sdo Paulo - SIDECON-SP, encaminhando ao
COFECON denuncias envolvendo dirigentes do Conselho Regional de Economia do Estado de Sao Paulo e da
Ordem dos Economista do Brasil.

Posteriormente, em 08 de abril de 2016, o SINDECON-SP protocola no Conselho Federal de Economia -
COFECON o Oficio n? 039/2016 contendo outra denuncia envolvendo um dirigente das duas entidades;
Apds analisar os documentos, e diante da gravidade dos fatos relatados e, levando-se em consideragao a
obrigacdo legal deste Conselho em apura-los, foi determinada a abertura do Processo Administrativo n?
17.386/2016 em 05.02.2016.

Para verificacdo dos fatos foi desenvolvido o trabalho de consulta direta aos dados disponiveis na
contabilidade no periodo de 01 de janeiro de 2010 a 31 de mar¢o de 2016.

Ao concluir os trabalhos pela Comissdao de Tomada de Contas do COFECON, restaram apontadas diversas
inconformidades que caracterizam descumprimento as normas legais e podem ter acarretado prejuizo ao
CORECON-SP, o que levou a comissao a sugerir ao Plenario do Conselho Federal de Economia a remessa dos
autos ao Tribunal de Contas da Unido - TCU; ao Ministério Publico Federal e aos Membros do Plenario do
Conselho Regional de Economia do Estado de S3o Paulo para conhecimento e providéncias acerca dos fatos
narrados. O parecer conclusivo da CTC foi aprovado pelo Plenario do Cofecon.

O processo ainda esta sendo analisado pelo TCU e MP, motivo pelo qual ndo houve a conclusao final do
Processo COFECON n2 17.386/2016.

54




Conselho Federal de Economia - COFECON

ANEXO | - BALANCO ORCAMENTARIO

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00

Contas

RECEITAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMONIAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
ALIENACAO DE BENS
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
CREDITO ADICIONAL

SURTOTAIS
DEFICIT

TOTAIS
BRASILIA, 31 de dezembro de 2018

Previsao
65.598.000,00
0.00

298 000.00
5.538.000,00
B63.000.00

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00

6.,598.000.00
0,00

5595 000,00

Execucao

5.E92.711.90
0.0e
316.18015
537370456
2.82718

0.00
0.00
£.00
0.00
0,00
0,00
0,00

§5692.711,90
603 430,27

6208 142,27

Balanco Orcamentirio

Diferenca

(806.288,10)
0,00
18.180,15
(264 295 44)
(660 172,81)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00

{806 288, 10)
503 430 37

(302 857,73}

Contas

DESPESAS CORRENTES
DESFESAS DE CUSTEIO
TRANSFERENCIAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
TRANSFERENGIAS DE CAPITAL

SUBTOTAIS
SUPERAVIT

TOTAIS

S

Pagina 1

Periodo: Janeiro / 2016 a Dezembro / 2016

Fixagao
6 309 000,00

601300000
296 000,00

250,000,00
29000000
0,00
0.00

6.599 000,00
000

§.588.000,00

Antaonio Tolenting

Contador CRC-DF 5342

CPE. 057.401 501-91

Execugao

802348195
5735206 14
2BB 27581

27206032
2726860 32
K]
o000

6 708 142 2T
0,00

6,206,142,27

Diferenca

(285 518,05)
(277 793,86
(7.724.19)

(17 329,68)
(17 339.68)
0,00
0,00

(302,857 73)
000

{302.857 73)



ANEXO Il — BALANGCO PATRIMONIAL

Conselho Federal de Economia - COFECON

. Pagina 1
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Periodo: Dezembro f 2015
Balango Patrimonial
Ativo Passivo
ATIVO FINANCEIRD 1 65269900 PASSIVD FINANCEIRD 39.231,39
HSPONIVEL 1121515  DIVIDA FLUTUANTE 39.231,38
CAIXA 0,00 RESTOS A PAGAR 0,00
BANCOS-CMOVIMENTO 0,00 SERVIGO DA DIVIDA A PAGAR 0,00
BANCOS-CIARRECADACAQ 11.21515 DEPOSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 0,00
DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 CONSIGNAGOES 39.231,38
RESPONSAVEL POR SUPRIMENTOD 0.00 CREDORES DA ENTIDADE 0,00
DISPONIVEL VINCULADO EM C/C BANGARIA 1 586 595, 54 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 0,00
BANCOS-CVINCULADA APLIC EM CADERNETA DE POUPANCA 361501  RESULTADO PENDENTE 0,00
BANCOS-CAVINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1 593 080,53 DESPESAS DE PESS0AL A PAGAR 0,00
REALIZAVEL 17.530,68 DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0.00
DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00 DESPESAS IRREGULARES 0,00
DEVEDORES DA ENTIDADE 0.00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 818813
TITULOS FEDERAIS 0,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 20334.55
RESULTADO PENDENTE 725782
DESPESAS A REGULARIZAR 107,36
DESPESAS JUDICIAIS 715026
ATIVO PERMANENTE 150831900 PASSIVD PERMANENTE 0.00
BENS PATRIMONIAIS 1509319.00  DiVIDA FUNDADA 0,00
BENS MOVEIS 585357 77 Divida Fundada 0,00
BENS IMOVEIS 92172547
BENS INTANGIVEIS 223526
CREDITOS 0,00
Divida Ativa 0,00
VALORES 0,00
TITULDS DE EMPRESAS ESTATAIS 0,00
TITULDS DA DIVIDA PUBLICA 0,00
ALMOXARIFADOS 0.00
DUTROS VALORES 0.00
SOMA DO ATIVO REAL I 1620800 SOMA DO PASSIVO REAL 39231 39
SALDO PATRIMONIAL SALDO PATRIMONIAL
PATRIMONIO ( Passive Real a Descoberto) PATRIMONIO (Ativo Real Liguido) 3.122.786,81
Total: 3.162.018,00 Total: 3.162.018,00

BRASILIA, 31 de dezembro de 2015 TN

1
antas da Costa

Econ Paulo D Antonio Tolentine
Presidente / Contador
CPF. 026.862.794-00 c71= 057 401 501-91

¥




ANEXO Il - BALANGCO FINANCEIRO

Comnscellhho Federal de Eoonomntia - COFIECON

Pa o |
CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.600 Periodo: Janciro / 2016 a Dezembro s ]
Balango Financeiro

Receita Despesa
RECEITA ORCAMENTARIA 5882.711,80 DESPESA ORCAMENTARIA '
RECEITAS CORRENTES

5 eRz 71,80 =SPESAS CORREMNTES
DESPESAS DE CUSTEID

TRAMSFERENCIAS CORRENTES

RECEITA DE CONTRIBUICOES
RECEITA P T HIBORLAL |
TRANSFERENCIAS CORRENTES

=286 I7TS5 81
s ara DESPFESAS DE CAPITAL 27z nea.az
COUTRAS MECEITAS CORRENTES = PPN S TIR P T35 272 Ben, 22
FECEITAS DE CAPITAL INVERSOES FINAMNCEIRAS Q.00
OPERACOES DE CREDITO TRANSFERENGIAS DE CAPITAL 0,00
ALIENACAC DE BENS
APORTIZACOES DI EMP RS STIMOoS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
CREDITO ADICIONMAL
RECEITA EXTRA-CROAMENTARIA 4.323 108,88  DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 4.307 040, 18
DIVERSOS RESPONSAVEIS 0,00 DIVERSOS MESPONSAVEIS o0
DEVEDORES DA ERTIDADE 0,00 DEVEDORES DA EMNTIDADE .00
ENTIDADES PURLICAS DEVEDORAS 3 112,22 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS at1z222
TiTULOS FEDERAIS 0.00 TITULOS FEDERMAIS 0,00
ADIANT AMENTOS CONCEDIDGS 1 628 870,24 AT P T AR N T C35 CSE3N G E DS 1 Ho0 sas en
DESPMESAS A REGULARIZMAR 1 aFe.sa DESPESAS A RECULARIZMAR 1 271,20
PEROSITOS JUDICIAIS ©,00 DEPOSITOS JUDICIAIS 17 @10,.26
LESTOS A PAGAR o.o0 RESTOS A PAGAR ©,00
SERWVICO DA DIVIDA A PAGAR o oo SERVIGO DA DIVIDA & Facar o.co
GEFOSITOS DE DIVERSAS ORIGEMS o.00 DEEOSITOS DE DIVERSAS ORIGERS 0.00
CONSIGMNACOES AF4 818 .08 CONSIGNACOES A4 OF8.05
CREDORES DA ENTIDADE 0,00 CREDORES DA ENTIDADE o,00
ENTIDADES PUBLICAS CREQOMRAS o.00 EMNTIDADES PUBLICAS CREDORAS a.00
CESPESAS DE PESSOAL A FPAGAR 2 218 120.78 DESPESAS OF PESSOAL A PAGAR 2.216.120.78
DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 0,00 DESPFESAS DE SUPRIMENTO A COMPROWAR 0,00
DESPESAS IRREGULARES 0.00 DESPESAS IRREGULARES @.ea
TRAMSFERE MO I IRNANCE FRAS .00 TRAMEFEREMCLAS EINAMCEIRAS o.00
FECEITA MAD CLASSIFICADA 0.00 RECEITA NAG CLASSIFICADA o.00
PARCELMA DE CONVERSAD MOME TAR N 0,00 PARGELA DE CONVERSAD MONETARIA o.00
SALDOS DO EXERCICIO ANTERICHR 1607 81066 TSALDOS PARA O EXERCICIO SEGUINTE 1. 026 Bad.01
e .00 CALA D00
BANCOS-CMOVIMENTO o.00 BANCOS-CAMOVIMENTO .00
BANCOS.CAMRRIECADACAD 11z, 18 BANCOS-CARRECADACAD 17 sEa, T
ISP OMNIBILIDADE Ef TRAMNSITO o.00 MISPOMIBILIDADE ER TRANSITO a.00
RESPONSAVEL POR SUPRIMERNTO .00 RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO o.o0a
BANCOS-CAANCULADA APLIC. EM CADERNETA DE 616,01 BANCOS-CAINCULADA APLIC. EM CADERNETA DE 381370
BANCOS-CAINGULADRA A AFLICAGOES FINANCEIRAS 1 B93 0B0.55 BANCOS CAANCLLADA A APLICACOES FINANCEIRAS 1 004 oms 53
Total: 11.623. 731 .47 Total: 11.&623.731 47
BRASILIA. 31 de dezembro d
~ At
R -~
Econ Antonio Talantino
CPF

Contador CRC-DF 5342
< 087 .401.501-91




ANEXO IV - COMPARATIVO DE RECEITA ORCADA COM ARRECADA 2015

CCorrselFfrer Federal ofe FEoortaorrtfc — €02 FFoCT 2N . =
[ == Ll B=
NI T 3. FSE OS5I 000F 25 —- Siscoarrivw — v. 2.0 5600 Periodo: O1L/701/2015 a 31112_?2015

Comparativo da Receita Oorgoada com Aare cadada

Receita Orcada Aarrec. Per. Exercicio Diferenca

RECEITAS C ORREMTE S
R ECEITA PAT RO PO
RECEITADE WALORE S MOBILIARICS

AT o e r e ta o e PO e D8
Tituwlos de Renda - CDE
TRANSFERENCIAS CORREMNTE S

TFLAM SF E R E MO LAS 1M TGO WE FEMNARE M Tal S
Contr, B/ Desenvolvimanto doas ativid odaes

o recon
orecom
o reaon
O ST T
O T
o recon
O SO
o racom
O MECan
o recon
e
o reaon
O reeo m
O T
O MECT
O ECT
O ST T

[0 0 ¢ o ¢ ¢ O O

o recon

Wran SferSn Clas OO necon , s

1= ReQi#o - R.J
2 RaeglBio - S
3* Regiao - PE
A Regifho - RS
52 Reqifao - BA
6 Regiao - PR
T Regifo - SO
8° Ragiiio - CE
o Regifo - PA
1O~ RaqgildSac - PG
11* Regiao - DF
12 RagiEo - AL
13* Reqgido - Aea
1A~ Reaifba - T
A5 Regifo - A
16° Regi&o - SE
A7 Reqiféo - ES
18~ Regido - &0
A19™ Reaifo - RN
20" Regiico - s
21 Regiao - PE
22 Regibo - P
23S RegiBo -
24° Realao - RO
257 Regifo - T
ZE= Ragido - O
27" Raegibo - RRA

TRAMSFEREMCILAS
DUTRAS RECEITAS CORRENTE S
RECEITAS DIVER SAS

5L S5 S OO, OO
2AZ. @O, D0
243, SO0, 00+

AL DD, DD
22 SOD, D0

5. 426, 200, 00~

S 126, 200, 00

4. 976G, 200,00+

AL O F S SO, OO

A S OO, OO

G3. GO0, 00
BN E. OO0, D0
GO, SO T
2T S GO0, 00~

5. A0, O

54, 800, 00
1S9, 0D, DM+
5N E OO OO
24 2. 000, D0~

3. B00, 00
A2 200, D0+

B B0, OO

AR O, OO

ST .00, DD

AR, B20, OO0

AR, T

S, 0H00, Ol

Lo R a Re e B

ST 00, 00

AT TO, OO

AEL T, OO

28. 620, 00

. IO, OO

WO, DM, RO

A5, 900, O

O OO

150, 000, D0 -

A 200G OO, 00+
A ZOHE OO, 0

5T RS PG00, B -
IOE. 465,62 -
IDGE. HE5, 52 -
266,19 -

FIOE 198,33 -
S.187.801,29 -
S By B, 28 -
5. 132,433, 75 -

R

1. AGE. TG, D3

MOa as9 65 -

F20.535, 38 -
225 0% A6 -

255 F5T7. 21 -

8. 715,99
DF.584, 33 -
115513, 73
I3E ZEZ 21 -
24 G4, 03 -
InD.DGT,a9rF -
A2A4712 69 -
TADS0, 25
A, ADE, ST
F6. 75,00 -
BT OS0, AT
BO.A407, 2378
43318, TS -
GA.21E, 10 -
IT.582, 50 -
A AP DE -
6. 61a, 05
20,946,371 -
29, T4, 34

B, TG, 66
11.010,9% -
AT ATE, 66
o e T S

20000 00, O -

Z OO GO, T -

0noTrELa . 2606, 21
SD6.465, 52
IDG. 65, 52

266,19
ZR6.1099, 33

5. 187,801, 29

S, 18T, 807, 20

5.132.433,75
= T Lo IS S |

M1 AEE_A7E, O3
108, 859, 65
B0, 533, BE
225,003, 46
2ES. FEF. 21

B1.T15, 99
DF.584 34
115,513, 73
IaE_IED Y
2B G2, B3
INDGT,AT
121,412, 64
TA QS0 25
AB,ADE, ST
FE.TEZ,01
BT OO, AT
BE. 407, 23
43318 TS
GA1.Z1E 10
ST.582, 50
S 422 O
AE G105
20,946, 31
20, T4, 34
BTG, G
11,070,949
1T A6, G5
55 367,54
200,000, 00
SO OO, O

e [ g e TN, B- B
152. 665,52 -
1S52. 665,52 -
FI3, 81+
153, FOm, 33 -
1,801, 29 -
1,600, 209 -
156.233,75 -
MO 2T, TE -
A5 . 8B2332 OF-
45,259, 65 -
ZSE3, 36
35, 103,16 -
1D @A, T S
EN Y L
12. 734,34 -
A%, ABE, 2T
20382 21 -
2. 624,03 _
A2 1GT , AT -
S.7O7. 36
A3, 180,25 -
A ODE, ST -
TS, DO
SIT.ET0.AT -
B OOQ32 TTF-
0. 681,25
E. 1810 -
a8z, 60 -

. F22 08 -
ZoaEa, 05 -
F.ETIREo -
5. 364, 34 -
AL RO, Fad e
4. 889,06+
VT 2. ADE, 56
O S A
100G OO0, O
AL FOHS. 0, OH0 -

Total:

6. S76_ 000, 00%

S5 784 266,81 —

5. 784 266 81

TH1 . T3I3I . 19%

BRASILA, 31 de dezermbro de 2015

Econ Jdalio Mirsagay a
Fresiclernte
CPF- 411 815 73734

MAontonio Tolkenting
Contador CROC-DF S342
P OS5T7 401 50191



ANEXO V - COMPARATIVO DE RECEITA ORCADA COM ARRECADA 2016

Conscallto Federal de Foomontia - COFECON

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Perfodo: 01/01/2016 n 317122016
Comparativo da Reccita Orgada com Arvrccadada

Receita Orcgada Arrec. Per. Exercicio Diferenca
1.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 6.599.000.00+ S 6892.711.,90 - 5.692.711,90 - 806.288. 10+
1.3.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL Z298.000.00+ 316.180,186 - 316,180,186 - 18,180,158 -
1.3.20.00 - RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS 298.000.00+ 316,180,115 - 316.180,15 - 18.180,15 -
1.3.20.04 - Caderneta doe Poupancas 1.000,00+ 298,76 - 290,76 - 701,28+
1.3 20 04 01 - Juros @ Atulizagio Mmonetana Caderneta de Poupanca 1 000 00+ >e8.7S5 - 298 75 - FO1.25+
1.3.20.05 - Thulos de Renda - CDEBE 2OT.000,00+ 315.881.40 - 315 881,40 - 1B . BB 40 -
1.3.20 08.01 Jduros e atusl monetans splcacacao GiDe 287 000,00+ DI S0 40 215 801 .40 - 18 BB 40 -
1.7.00.00 - T = = TES E.&10.000,00s E.373.704.86 - 8 373 704,86 - 264 298 44
1.7.10.00 - TRANEFEREMNCIAS INTRAGOVERMNAMENTAIS H6.G30.000,00+ 8 373.704.586 - 5. 373.704.56 - Z64. 296 44+
1.7.10.01 - Contr. p/ Desenvolvimanto das Atividacdoes H.AT3I.000,00+ S5.277 964,51 - 5.277.964.51 - 195,035 49+
1.7 10.01.01 - Corscon 1° Regiao - R.J 1. 183 000,00+ 2890 284,18 - 290.294.18 - BN2.TO5 82
1.7 10017 0% 01 Cormoon 19 .. RJ Cota-parte 1. 183,000 00+ 200 229,99 - 260 220.00 - 822 T7FO0.01+

1.7 1001 01 02 - Corecon 1% . R Cobrancs 000+ A0 084 19 - 30 D84 19 - 3D.0G4 18
1.7.10.01.02 - Carecan 2* Regiio - SF 1.632. 000,00+ 1.102.69 - 1.102,69 - 1. 630 807 31+

1.7 10.01 02 02 - Corecon 2* . SP Cobranca 1 832 000,00+ 110260 - 110260 - 1.6830 BO7 31+
1.7.90.04.03 - Corecan 3° Regifc - PE FO.000,00+

4.078.80 - 4.078,80 - 55820 A0+
1.7 1001 0301 - Corecon 3% . FE Cota-Parte 0,00+ 3844 a5 3 @aa A8 - 3 Bas 46 -
1.7 10,01 03.02 - Corecon 3* . PE Cobranca 70,000, 00 AECR TR EER R B0 a0s, 80
17001 04 - Corecon 4 Meglao - RS 250, 000,00+ saso2 - 538032 - I4D. 461,00
1T 10071 0402 - Corecon 4% - RS Cobrangs ABO0 OO0, 00+ ma8 62 Bamaz - BAD AB1 OB
1.7.10.01.06 . Corecon 5~ Regiso - @ 210000, 00+ 226,320 - 238,20 - 2008 774 8O+
17 A0.01 0601 - Corecon 6% . BA Cote- P oo+ 22820 - 225,20 - 225 20
1.7 10.01 08 02 - Corecon 85 . BA Cobranca 210 000,00 0.00 o.oo 210 000,00+
1.7.10.01.06 - Carscon 8° Regiao - PR 303, 000,00+ 438,63 - A3ID 63 - 302 560,37+
1.7 10,01 0602 - Corecon 6% - PR Cobranca 20D 000, 0o A3BE3 - 439.683 - 302 B60 37
4.7.10.01.07 - Corecon 7* Regiia - SC 105 000,00+ 614,38 - H1a3R - 104 385,62+
1.7.10.01 07.01 - Camacon 77 - 5C Cot-Farte 000+ 876,57 - 57557 - 575,57
1.7 1001 07 02 - Carecon 77 . S Cobranga 108 000, 00+ sa a1 - 3e.@1 - 104 BT 1 E
1.7.10.01.08 - Corecon B Regiso - CE W3 O00, 00+ 217,48 - z17,98 - Bz TOZ.62
1.7 10,01 08 02 - Corscon B - GE Gobranga w3 000,00+ 217,18 Zi7.18 CERIENE

1.7.10.01.08 - Corecon 8 Regifc - Fa 175 000,00+

a4 Tas @ 170 283 00+
171001 0001 - Gorecon B4 - PA Cota-Pars .00 a4 TAG BT - 4. 748,01 -
17 10,01 08 D2 - Cameon 9% - PA Cabranca 175 000,00~ o.00 175.000.00+
1.7.10.01.10 - Carccon 10° Regiao - MG AB0.000.00+ 506883 - 344.941,07+
471001 10,02 - Corecon 10* - MG Cabranga 350 000,00« 5056893 - 344 D41 0T+
1.7.10.01.41 - Corecon 117 Reglac - DF 233.000,00+ 0,00 233.000,00+
1 ¥ 1001 11.02 - Corecon 117 - OF Gorancs 233.000,00+ o.00 F33 000,004
1.7.10.01.12 - Corocon 12° Regilo - AL B8 000,00+ 71,18 - 14 828 81+
171001 1202 - & - 120 AL © 38 D00 00+ 7110 - 34 828,81+
1.7.10.01.13 . Corecon 13 Regifc - AM 140_000.00+ 4.362,20 - 138,637 B0+
1710011301 . Corecon 13% - AN Cota-Parts @00 az o0 32.00 -
17 10,01 13.02 - Carmcon 13% - AM Cobranca 140 OO0 00+ 1.330.20 - 198 BE0 B0
1.7.10.01. 14 - Corecon 14 Regifo - MT 35,000,004+ 340,01 - EERR Y
1.7 10.01.14 02 - Corecon 147 . MT Cobrancs a0.000,00 340,01 ERR-TUR- L
1.7 10.01.16 - Corecan 15° Megifo - Ma AT.000,00+ 34,41 - AR OEE BB
1710011601 . Cormenn 15° - MA Cota-Parts o.e0. 187 B8 187 .88 -
17,1001 15 02 - Careasn 157 - (A Cobranca 47 000, 00+ 770,53 468 223 47+
1.7.10.01.16 - Corecon 16" Roegilo - SE “1.000,00+ 64,29 - 40.935.7T1+
1.7 10.01 1802 - C N 167 - SE C 41 000,00+ 684,29 - 40 838,71+
1.7.10.01.17 - Corecon 17= Regiso - ES £5.000,00+ 2.071.17 - B2 V26, BI
1,7.10.01 17,02 - Corecon 17" - ES Cobranca 55 000 00+ 207,77 - N
17100118 - Corecon 18° Regiso - GO 108 000,00+ ETER S 10481827+
1.7 10 67 18.02 - Corecon 18% . GO0 Cobranca 105 DOO, D0+ 283,73 . 104 816 37T
1.7.10.01. 10 - Corecon 19° Regifio - RR 58.000,00+ 64.069,27 - 6.969,27 -
17 10,01 18 .02 - Corecan 187 - RN Cabranca 58000, 00+ G4, 968,27 G.880.27 -
1.7.10.01.20 - Corecon 20° Regiac - MS 58.000,00+ 2.066.60 - 65943 40
1.7.10.61 20.01 - Coreocn 20" - MS Cota-Farte 0,00+ 1841 82 - 1 941 62 -
17 1001 20 02 - Corecon 20% - M5 Cobranca BB 000, 00« 114,96 - 57 B85 02+
1.7.10.01.21 - Corocon 217 Megifo - FE 41,000,000+ 212,84 - 40 TET. 26
1.7.10 01 21 .02 - Cormeon 21* - PE Cobrangs 41 Do, oo 12 84 212 64 A0 FaT I8+

1.7.10.01.22 - Caracon 22° Regldo - Pl

B2 D00, 00 1.283.68 - 1.283,.59 - S50, 748 41+
171001 22 01 - Corecon 22% . Pl Cote-Parte

0.00+ 1.253.50 - 1.253.58 - 1,253 689



Conselho Federal de Economia - COFECON

CNPJ: 33.758.053/0001-25 - Siscontw - v. 2.0.56.00
Comparativo da Receita Or¢ada com Arrecadada
Orgada Arrec. Per. Exercicio Diferenca

Receita

1.7 1001 22.02 - Corecon 22° - Pl Cobranca
1.7.10.01.23 - Corecan 23° Regifo - AC

1.7 1001 23 02 - Carecan 23° - AC Cobranga
1.7.10.01.24 - Corecon 24* Regido - RO

1.7 10,01 24 02 - Corecon 24 - RO Cobranga
1.7.10.01.25 - Corecon 25° Regifio - TO

17,1001 25 02 - Corecon 25° - TO Cobranca
1.7.10.01.26 - Corecon 26 Regifio - AP

1710 01 2602 - Corecon 26* - AP Cobranca
1.7.10.01.27 - Corecon 27* Reglio - RR

1.7 10.01 27 02 - Corecon 27* - RR Cobranga
1.7.10.01.99 - Trans{eréncias Corecon,s

1710 01 99.01 - Corecon s Cola-Parte

1.7.10 01 989 02 - Corecon 8 Cobranca

1.7.10.03 - TRANSFERENCIAS

1.7 10,02 01 - Eleigbes Eletronica Transf. dos CORECONSs

1.9.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES
1.9.20.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES
1.6.20.02 - Rastituigos
1.9.90.00 - RECEITAS DIVERSAS
1.9.90 04 - Bance oo Brasi S/A
1.9.80 05 - Outras Recetas Diversas
1.9.00 89 - Crédilos Adicionais

Total Executadc a Maior
Total Executado a Menor
Total:
BRASILIA, 31 de dezembro de 2016

Econ. Julic Miragaya
Presdents
CPF: 411 B15737-34

52 000,00+
15.000.00+
18000 00«
31.000.00+
31 000,00+
27.000,00+
27 000,00+
12.000,00+
12 000,00+
17.000,00+
17.000,00+
0,00+

.00+

0.00+
165.000,00+
165 000.00+
663.000,00+
0.00+

0,00+
6E83.000,00+
58 000,00+«
28.000.00+
576.000.00+

6.599.000,00+

Pagina

Periodo: 01/01/2016 a 31/12/2016

0.0 D00 52 000.00+

o.00 0.00 15.000,00+

0.00 D00 15 000, 00+

o.00 o.00 31.000,00+

o.00 o000 31 000,00+

0,00 0,00 Z7.000,00+

0,00 .00 27 000,00+

0,00 0,00 12.000,00+

0,00 0,00 12.000.00+

0.00 0,00 17.000.00+

0.00 o.00 17 000,00+

4 .896.927,79 - 4.896.927.79 - 4.896.827.79 -
10.022 .00 - 16.022.68 - 16.022,.68 -
4 B0 905,17 - 4 BBO 905,11 - 4 880 905,11 -
095.740,05 - 95.740,05 - 69,250 95+
85.740,05 - 9574005 - B89 260,95+
282718 - 2.827,19 - 66017281+
1.378,50 - 1.378,50 - 1.378.50 -
1278 50 - 1 378.50 - 1.378 50 -
1.448.69 - 1.448 689 - B61.551 31+
o.00 0.00 86 .000.00+
144809 - 1. 448 69 - 26,551 31
o.00 0.00 576.000.00+

4 967 008.38
5873 386 48

5.692.711,90 - 5.692.711,90 - 906.288,10+

Antanio Tolenting
Contador CRC-DF 5342
CPF: D57 401 501-91
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ANEXO VI - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA 2015

Corrselffro Federal oe Ecorromneria — COFECON

CWNIPJF> 33. 758. 0537000 F-25 - Siscortfmw — v.

2.0.56.00

Pagina - 1
Periodo: O1L/701/2015 a 317127201 S

Comparativo da Despesa Auntorizada com Realizada

Despesa

Orgcada Exec. Per. Exercicio Diferenca

32 1.30 02 14,02 - Manutencio de programas de inTormatica

21200215 - Despesas com Hospadageam
Z.1.20.02. 16 - Material de Distribuic3o Gratuita
F.1.30.02. 17 - Assessoria Parlamentar
2.1.20.02.18 - Despesas Com Sess3aco Plenanas e Ev entos
3.1.30.02 19 - Reembolso de despesa com planc & ssgure sauds
3.1.30.02. 20 - Dev olugiio de Cota Farte
21300223 - Serv ico de Assistencia Odontologica - Prima Vida
2.1.20. 02 24 - Auditoria Eletronica
3.1.30.02 25 - Eleicies Voto Elstronico
3 1.30.02 99 - Servico de Entrega - Moto Boy
313003 - PR EMACDE S
A A0 03 01 - Prémio Brasil a8 EconarmiiEa
21,20 03202 - Gincana
3F5.1.90.00 - TUTRAS DESPE SAS DE CU STEIO
2.17.90.07 - Santengas Judiciaras
3.1.90.02 - Despesas de Exercicios Anteriores
53.1.90. 0201 - Custas Judicials
3 1.90.02.02 - ATM/MULTA E JLIROS
2T .90 02032 - Sand icos g8 Tarceiraos & Encargos
31,9002 04 - Provisionamentos para Reclamagcfes Trabalhistas
F.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORREMNTE S
3.2.10.00 - TRANSFERENCIAS INTRAGOWVERMAMEMTA S
3.2.10.01 - Transfarén cias Operacionais
2.2 10,0107 - Transf eréncias para Prémio de Monograf ia
2.2.10.01.02 - Transl eréncias para (SINCE & COMNGRESSO)
2.2 1001 03 - Transl eréncias Encontraos Regionais (EMNE, )
3.2 1001 04 - DoagSo de Microcomputadores
2.2.10.01.06 - Transf eréncia Sincana
2.2 10.01.07 - Transf eréncias Modermizag 3o Tecnologica
I.Z.B0L00 - CONTRIBUICAD PASER
2.2.80.01 - PASEPR

L0000 - DESPESAS DE CAPITAL
4. 1.00.00 - IHNVESTIMEMNTOS
4.1.10.00 -  OBRAS E INSTALAM OES
4 71 10,071 - Rer orma oo 12" andar Ead Palacio o ComeErcio
4.1.20.00 - EQUIPAMENTOS E MATE RIAL PERMANEMTE
41200 - Maobilidng & Utensilios de Escritdrios
4 1. 2002 - Maguinas, Molores e Apareinos
4 1. 20 .02 - Equipamentos de InTormatica

Total Executado a Malor
Total Executado a eanaor

198 040, 00
22 000,00
2.000,00
5. 000,00
100, 000, 00
0,00

o,o0

0,00

0,00

0,00

366 425 72+ 366 425,72+ 165, 385,72+
5. 005, OO0 5. 005, 00— 16. 905, 00 -
To4 TE+ T o4, TE+ 1.205,25 -

55. 999, 92~ 55999, 92~ 26. 000,085 -
152,142, 21+ 152 142,21+ 53,142, 21+
1AV TS, Fi+ 141 . 7S7, 77+ 141 TSTF, Fr+
zZ3B. 85+ 238,86+ 238,86+
V.355,23+ 7.355,.23+ 7.355 23+
F.O00, 00 F.9000, 00 F.O00, 00+
192 000, 00+ 192 000, 00+ 192 000, 00+
4. 463, 81 a4 53, 81 2S5 536,79 —

2300, 00+
63 000, 00+

T2 300, 00 OO, 00 -
B3 000, 00+
D200, 00+ 9. 300, 00+
5. 260,059 5. 260,059+
o, 00 o, 00
5. 260,09 S. 260,009+
4. ZOT, 36T 4. 207, 35T

Foooo oo -
5. A00, 00—
194, 739,91 -
1.000,00 -
193. 739,91 _
4 BOT, 36T

2V, 53+ 297,53+ 217,53+
B35 20+ B35, 20+ 164, 80 -
o, 00 o, oo 198 000, 00 -

236. 927,13+
220.215, 44+
220,515,449~
48 193, G4+
120,000, 00+
11 500, 00+
3. 393 60~
24 272, 00~
3 456 00+
16.111.69
16,111, 59+

236,927,135+
220.215, 44+
220. 815, 44+
48 193, 84+
1320, 000, 0o 0,00
11 500 00+
3. 395, 60—
24272 00~ 10. 722,00 -
3. 456, 00+ 5 944 00 -
16.111. 69 211,69
161191, 569+ 211,59+

3393 60+

GO FOS, 72+
G01.798, 72
S33. 735,96+
533 35 96+
68 D62, TE+
52 820,42+
2.328, 64+
11. 993,70+

GO . T A8, 72w
S01. 708, 72
5337 35, D6
S33. 735, 96+

298 201,28
298.201,.28 -
2E6.264, 04
PEG PH, Ol —
ER.0632, 76+ 31.937, 24 -
52 820,42+ A7 ATO, 58 -
2320, 64+ 6.671,36 -
11.913. 70+ 8. 086,30 -

871,065, 18
1 ETO 659 63

Total:

&.5676.000.00

6. 176.405.565+ 6. 176.405.55+ 399.594.45 -

BRASILA 21 de dezemnmbro de 2015

Econ. Jalio Miragay a
Fresidente
CPF: 411 .815.737-34

Antonio Tolentino
Contador CRC-DF 5342
CPF: O57._401.501-91
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ANEXO VIl - COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA 2016

Conselfio Federal e Econorntia - COFECON o .
na
CNPT: 33.758.0530001-25 - Siscontw — v. 2.0.56.00 01/01/2016 a 31/1 2/920 16

FPeriodo:
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Despesa Orcada Exec. Per. Exercicio Diferenca
3.1.30.02 16 - Despesas com Hospadagem 5. 000,00 - 4 858 00+ <4 958,00+ 42,00 -
31,30 0216 - Material de Distribuicac Gratuita 3 000.00 - 2.723.80+ 2.723,80+ 276.20 -
3.1.30 02 17 - Assessoria Pariamentar 50.000,00 - A49.331.22+ 49.331,22+ BGB.78 -
3.1.30.02.18 - Despesas Com Sessfc Plendrias @ Eventos 100 000 00 81 437,07+ 81 437,07+ 8 562,93 -
3.1.30 02 18 - Reambolso e despesa com plano & seguro sadde 200 000 .00 - 1686 693 26+ 166 883, 26+ 33.106.74 -
31,30 02 23 . Servico de Assistencia Odontologica - Prima Wida T 00000 - 6 760 G4 6 768 Gde 230.36 -
3.1.30.02.24 - Auditoria Eletronica 13.000,00 - 11.626 02+ 11 626,02+ 1374 98
3 1.30 02.25 - Eleicdes Voto Eietronico 160 000,00 - 141 000 00+ 141 000, 00+ 8 000,00 -
31 30 02,90 - Consullonsa & assassora 15.000.00 - 14.039, 18+ 14,038, 18+ VE0,BZ -

3.1.30.03 - PREMIACOES 23.000,00 - 81.200,00+ 81.200,00+ 1.800,00 -
3.1 .30 .03.01 - Prémio Brasil de Economia 75 000,00 - 73 200,00+ 73 200,00+ 1.800,00 -
a1 30 03.02 - Gincana 18.000,00 - 18.000,00+ 18.000. 00+ 0,00
3.1.90.00 - Oiitras Despesas do Custaio 6.000,00 - 1.509,86+ 2,609 86+ 2. 490,14 -
31,9001 - Custas Judiciarias 1.000,00 - B48 26+ CETR-T- 0 161,74 -
3.1.90.02 - Despesas do Exercicios Anterioras 5.000,00 - 2.661,60+ 2LE61,680+ 2,338 .40 -
21900202 - ATMMULTA E JUROS 1.000,00 - A6 SO+ AB1 B0+ 638 .40 -
A.1.80.02 03 - Sarvicos de Terceiros & Encargos 4.000,00 - 2. 200,00+ 2.200.00+ 1.800,00
3.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 296.000,00 - 288 275 81+ 280.276.81+ 7.724.19 -
3.2.10.00 - TRANSFERENCIAS INTRAGOVERMNAMENTAIS 276.000,00 - 270.081 89+ 270.081 89+ 691811 -
3.2.10.01 - Transferéncias Opaeracionals 2TE.000,00 - 270.081 89+ 270.081, 89+ s5.918.11 -
4.2 10.01.01 - Transferéncias pars Prémic de Monografia 25 000.00 - 23 000,00+ 33 000,00+ 2 000,00 -
A2 100702 Tranaferéncias para (SINCE @ CONGRESS0) 140 000,00 - 140 00D, OO0+ 140 000,00+ 0.00
32100103 . Transferéncias Encontros Regionais (ENE, 8) 26.000.00 - 26 000,00 26.000,00+ 0.00
23210.01.07-T Ercinn M ni fics Teonolog 15.000,00 - 12 581,89+ 12 581,89+ 241811 -
3.2 10 01 08 - Transfaréncias p/Raforma Nnos Corecon, s 26.000,00 - 23 500,00+ 23 600,00+ 1.600.00 -
22100109 - Tranafarancia para realizacac de Saminaro aAK 000,00 - a5 000,00+ A8 00000+ 0,00
3.2 80.00 - CONTRIBUICAD PASEP 20.000,00 - 18.193,92+ 18.193 92+ 1.806 .08 -
3.2 .80.01 - PASEP 20.000.00 18193 082+ 18 193 02+ 1.B06 08 -
4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL 290.000,00 - 272 660,32+ 272.660,32+ 17.339,68 -
4.1.00.00 - INVESTIMENTOS 290.000,00 - 2T2.660,32+ 272.860,32+ 17.339.68 -
4.1.10.00 - ORARAS E INSTALACOES 220.000,00 - 213.459,25+ 213.469, 28+ 6.540.75 -
4.1 1001 - Reforma da 129 Andar Ed Palacio do Cameércio 220 000.00 - 213 450,26+ 213 480 26+ 6 640,76
4.1.20.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 70.000.00 - 59.201,07+ £9.201,07+ 10.798.93 -
4.1 2001 - Mobiliario & Utensilios de Escritarios 10 00000 8 242 00+ 9.242 00+ 758,00 -
4 1.20 02 - Maquinas, Motores e Apareihos 40 000,00 83 135 88+ 33 135 88+ 6 864,12 -
4.1.20 03 - Equipamentos de Informatica 20.000.00 - 16 829 16+ 16823 19+ 3. 178.81

Total Executado a Maior 35 058 .41

Total Executado a Meanor 33T 014 14

Total: 6.599.000,00 - 6.296. 142,27+ 6.296. 142 27+ 302.857.73 -

BRAISILIA, 31 de dezembro de 2016

Econ. Julio Miragaya Antonio Tolentino
Fraesidente Contador CRC-DF §342
CPF 411 815 737-34 CPF: O57.401.5D01-91



ANEXO VIl - DEMONSTRATIVOS DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Conselfhio Federal de Ecornomia - COFECON

Fa 1
CNPJ: FI3. 758 . 05370001 -25 - Siscorntw - v. 2.0.56.00 Periodo: Janeciro 7 2016 a Dezembro /g;::](,

Demonstrative das Variacdoes Patrimoniais

Variagoes Ativas Variagcdes Passivas
RESULTANTES EXECUCAD ORCAMEMNTARLA

59685 372.22 RESULTANTES EXECUCAC ORCAMENTARIA 5 2968 142 27
RECEITA ORCAMENTARIA 5692 711.80 DESPESA ORCAMENTARIA 6. 296 142 .27
RECEITASDS COMRMENTES 5.E82. 711,90 DESFESAS COMMRENTES C.OZ3. 4D 85
RECEITA DE CONTRIBLICOES o.oo DESFPESAS DE CUSTEIO BTAG 206 14
RECEITA PATRIMOMIAL J1G. 180,15 TRANSFERENCIAS CORREMTES 288 275,81
TRANSFERENCLAS CORREMNTES 5.a73.704.56 DESPESAS DE CAPITAL =¥z es0,.az2
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 282719 IMWVESTIME N TOS 272.680.32
RECEITAS DE CAPITAL o.o0 INVERSOES FINANCEIRAS o.00
COPERAGCOES DE CREDITO Q.00 TRANSFERENGCIAS DE CAPITAL EN-T-]
ALIENACAD DE BENS a.00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0.0
TRANSFEREMNCLAS DE CAPITAL 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00
CSREQITO ADRICIONAL a.oa
MUTAGCOES FPATRIMOMIAIS =rz es0,32 RUTACOES FPATRIMOMNIAIS o.0o0
Agquisiclio de Bens Maveis 58 201,07 Cobranca da Divida Ativa o.0o
CONSrucac ou AQUISICAc de Bens Imovens 213,458, 25 Alienacéo de Bens Moves o.00
Aguisiglo de Bens Intangiveis o, 00 Allenacso de Bens IMmoveis o.oo0
Aguisicac de Titulos e Valores o, 00 Alienacho de Titulos e Valores o.o0
Doagac de Bens Moveis o,00 Empréstumos Taomados o.00
Emprastimos Concedidos 0,00 Recebimento de Creditos 0,00
Diversos 0,00 Diversos 0,00
INDOEPENDEMNTES (a EXECUCAC ORCAME RN TA RIS 000 INDEPENDENTES DA EXECUCAC ORCAMEMNTARA .00
InscricAc da Divida Ativa o.00 Cancelamento da Divida Ativa 0,00
INsScriclo de Outros Cradilos 0.00 Baixa de Bans Movals 0.00
INncorporacac de Bens 0,00 Superviniéncias Diversas .00
Do Outras Dividas Passivas o.00 Cora de Arte .00
Diversas o.0o0
ResvaliacHo de Bans Mbavais Q.00
Reavaliacho de Bens mdveis .00
Obra de Arte o.00
Tatal das Variaches Ativas 5 G8E 3732 22 Tolal das Variaches Passivas 5206 142 27
Resultado Patrimonial Resultado Patrimonial
Déficit do Exercicio 330 77F0.05 - Superavil do Exercicio -
Total: 5.296 142 27 Total: 5.296. 142 .27
BRASILIA, 31 de dezembro de 2016
Econ. Julio Miragaya Antonio Tolantino
residente Contador CRG-DF 5342

CFF. 411.815.737-249 CPFPF. 057 .401.501-91



