CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA

Resolucéo n.? 1.794, de 16 de agosto de 2008.

Altera o Capitulo 5.1.1 da Consolidacdo da
Regulamentagéo Profissional do Economista.

O CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso das atribuicoes
legais e regulamentares conferidas pelas Leis de n.? 1.411, de 13 de agosto de 1951,
6.021, de 03 de janeiro de 1974, e 6.537, de 19 de junho de 1978; e Decreto n.? 31.794,
de 17 de novembro de 1952, tendo em vista 0 que consta do Processo n® 13.383/2008 e
o que foi apreciado e deliberado nas suas 6092 e 6102 Sessdes Plenarias de 11 e 12 de
julho e 15 e 16 de agosto de 2008, respectivamente,

CONSIDERANDO a necessidade de previsao regulamentar acerca
dos principios e conceitos basicos a serem seguidos na estrutura, organizacao interna e
funcionamento do Conselho Federal de Economia;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei n. ° 1.411/51, com a
regulamentacado dada pelo Decreto n.2 31.794/52, donde decorre a competéncia do
Plenario do COFECON para baixar Resolugbes, em especial, organizando o seu
regimento interno;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o Capitulo 5.1.1 (Regimento Interno do Conselho
Federal de Economia) da Consolidagdao da Regulamentacao Profissional do Economista,
na forma do Anexo | da presente Resolucao.

Art. 2° - Revogar quaisquer atos fundamentados na Resolugédo n.°
1.787/07, bem como outras disposi¢des internas contrarias, passando-se a observar
tao-somente o que prevé o regimento interno do COFECON ora alterado.

Art. 3% - A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

(Anexo disponivel em www.cofecon.org.br)

Foz do Iguacu - PR, 16 de agosto de 2008.

Econ. PEPEU GARCIA
Presidente
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CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA - REGULAMENTACAO PROFISSIONAL
5 — As autarquias de regulamentacio e controle profissional — Conselho Federal de Economia e Conselhos
Regionais de Economia
5.1 - Estrutura e organizacao das autarquias de regulamentacao e controle profissional
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5.1.1 - Conselho Federal de Economia

o =

Normas originais |Res. 1706/2003; Res. 1695/2002; Res. 1680/2001; Res. 1677/2001; Res. 1676/2001; Res. 1663/2000; Res.
1645/1998; Res. 1632/1997; Res. 1623/1996; Res 1615/1995; Res. 1550/1986; Res. 928/1974; Res.
980/1975; Res. 1280/1977; Res. 1690/2002

Atualizagdes Anexo a Resolugdo 1.794/2008

1. Estas disposicoes constituem o Regimento Interno do Conselho Federal de
Economia, regulando sua estrutura, organizacdo interna e funcionamento, em
cumprimento ao que estabelece a legislacdo em vigor.

2. O Conselho Federal de Economia (COFECON) é constituido (Decreto n° 31.794/52,
art. 28):

a) de um Plenario, seu Orgdo Deliberativo, integrado por 29 (vinte e nove)
Conselheiros Efetivos, com igual nimero de Suplentes, todos eleitos na forma
estabelecida pela legislagéo pertinente (art. 8° da Lei Federal n? 1.411/51, artigo 32
da Lei Federal n® 6.537/78, Resolucao 1785 de 11 de agosto de 2007).

a.1) O numero de Conselheiros Efetivos e respectivos Suplentes mencionados na
alinea anterior sera constituido por 03 (trés) Conselheiros por Sao Paulo, 02 (dois)
Conselheiros pelo Rio de Janeiro € 01 (hum) Conselheiro de cada um dos demais
Conselhos Regionais existentes.

b) da Presidéncia, seu Orgdo Executivo, a que se subordinam os servicos técnicos e
administrativos, criados pelo Conselho em razdo de suas finalidades legais.

b.1) O Presidente e o Vice-Presidente do 6rgao serdo escolhidos, pelo Plenario,
entre os membros efetivos eleitos (Paragrafo 1, art. 82 da Lei 6537/78).

b.2) O Presidente e o Vice-Presidente, eleitos na primeira quinzena de dezembro
terdo mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicao, nos termos da legislacdo em
vigor.

c) das Comissoes, podendo ser, inclusive, compostas de pessoas que nao integram
o Colegiado, para a execucao de determinadas tarefas ou para atingir fins que nao
justifiquem a criacao de servico permanente (art. 29 do Decreto n® 31.794/52).

3. O COFECON tem jurisdicdo em todo o Pais e sede no Distrito Federal, na forma do
que dispde o artigo 6° da Lei Federal n® 1.411/51, com a alteragdo posterior
introduzida pela Lei Federal n® 6.021/74.

4. Os membros efetivos do Plenario e seus suplentes, a que se refere o item 2, serdo
eleitos por Assembléia de Delegados-Eleitores, conforme disposi¢cdo do artigo 4° da
Lei Federal n® 6.537/78 e na forma dos procedimentos eleitorais constantes da
Consolidacao da Regulamentacao Profissional do Economista.
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4.1. O mandato dos membros efetivos e suplentes do COFECON sera de 3 (irés)
anos, podendo ser renovado (art. 20, do Decreto n® 31.794/52).

4.2. A renovacdo de 1/3 (um terco) da composicdo do Plenario se verificara
anualmente. (art.12 da Lei Federal n® 1.411/51; art. 1%, §3° da Lei Federal n®
6.537/78).

4.3. Os Conselheiros Efetivos e Suplentes eleitos assumirdo suas fungdes no
primeiro dia de janeiro do ano subsequente ao da realizacédo da eleicao.

5. O término de mandato de Conselheiros efetivos e suplentes coincidira sempre com o
do ano civil (art. 7° da Lei Federal n® 6.537/78).

6. Nos casos de impedimento, licenca, afastamento temporario ou definitivo do
Conselheiro Efetivo, a substituicao ocorrera pelo Suplente. (art. 82, § 3% da Lei Federal
n® 1.411/51; art. 3%, § 3° da Lei Federal n® 6.537/78).

6.1. Havendo a substituicdo em definitivo do Efetivo pelo Suplente e se 0 mandato
em questdo se estender além do ano em que se deu a substituicdo, a vaga de
Suplente em aberto sera preenchida, para concluir 0 mandato, na préxima
Assembléia de Delegados Eleitores.

6.2. Ocorrendo impedimento, licenga ou afastamento definitivo do Conselheiro
Efetivo e seu Suplente, simultaneamente, as vagas abertas serdao preenchidas,
para concluir os mandatos, na proxima Assembléia de Delegados Eleitores.

7. A extingdo ou perda do mandato dos membros do COFECON se verificard
automaticamente:

a) por falecimento;
b) por rendncia;

C) por superveniéncia de causa que resulte na inabilitacdo para o exercicio da
profissao (artigo 1° § 2° da Lei Federal n® 6.537/78);

d) pela auséncia, sem justificativa formal aceita pelo Plenario, a 3 (irés) sessdes
ordinarias consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas (artigo 27 do Decreto
31.794/52).

e) por deciséo judicial, transitada em julgado, que determine a perda do mandato;

f) pela transferéncia de registro de uma Unidade da Federacao para outra.

7.1. No caso de falta ocasional, comunicada previamente, com antecedéncia
minima de 72 hs, o Presidente convocara o Suplente.

8. A juizo do Plenario podera ser concedida licenga a Conselheiro por prazo superior a
30 (trinta) dias (artigo 27 Paragrafo Unico do Decreto 31.794/52).

9. E vedada a acumulagdo do exercicio de mandatos nos Conselhos Federal e
Regionais, salvo quando se tratar do exercicio de uma efetividade e de uma supléncia.
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9.1 No caso de exercicio simultaneo a que se refere este item, a posse como
efetivo no Conselho onde exercer a supléncia implicara em licenca automatica do
outro mandato.

10. E vedado o exercicio simultaneo de cargos ou fungdes nos Orgdos Deliberativo e
Executivo, exceto para os Conselheiros Presidente e Vice-Presidente.

11. S0 atribuicbes do Plenario:
a) eleger, dentre os Conselheiros, o Presidente e o Vice-Presidente;
b) alterar o Regimento Interno;
C) decidir sobre proposta de programa de trabalho;

d) deliberar sobre proposta orcamentaria, suas alteracbes e abertura de
créditos adicionais, segundo proposicdo da Presidéncia, considerando o
programa anual de trabalho;

e) homologar orcamentos dos Conselhos Regionais, suas reformulagées,
alteracdes e aberturas de créditos adicionais;

f) deliberar previamente sobre mutacdes patrimoniais, doacdes, legados,
subvencdes e convénios, incluindo toda forma de auxilio financeiro a
terceiros (inclusive CORECONSs);

9) aprovar o Plano de Cargos e Salarios (PCS) e suas alteracdes, bem como a
tabela salarial dos empregados do quadro de pessoal do COFECON e os
indices de atualizagdo da mesma;

h) autorizar a criacao de cargos, fungdes, niveis de remuneracdo, e, bem
assim, aprovar o regulamento de promocoes e suas alteracdes, nos termos
do Plano de Cargos e Salarios (PCS) e em estrita observancia ao que
preceitua a legislacao aplicavel em vigor.

i) determinar a orientagdo, supervisao e disciplina da fiscalizacdo do exercicio
profissional, com vistas a manter a uniformidade de atuacdo dos Conselhos
Regionais;

) decidir sobre a organizacdo dos Conselhos Regionais, fixando-lhes a

jurisdicdo e o numero de seus membros, considerando a expressao
quantitativa dos economistas e a dotacao relativa dos recursos;

K) examinar e aprovar 0s regimentos internos dos Conselhos Regionais,
modificando-os, caso necessario, para manter-se a respectiva unidade de
orientacdo e agao;

l) autorizar operagées referentes a compra, venda e permuta de iméveis pelos
Conselhos Regionais, observando as disposicoes legais;

m) homologar resolugbes normativas dos Conselhos Regionais e deliberar
sobre as respectivas prestacoes de contas, relativas ao exercicio anterior;
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n) conhecer e dirimir as duvidas suscitadas pelos Conselhos Regionais;

0) julgar, em Jdultima instdncia, 0s recursos interpostos contra atos dos
Conselhos Regionais;

P) deliberar sobre atos que contrariem a ética profissional, definidos em
Capitulo préprio da Consolidacdo da Legislacdo do Economista, em
conformidade com o disposto no artigo 19 da Lei Federal n® 1.411/51;

Q) zelar pela observancia dos dispositivos do Cédigo de Etica Profissional do
Economista;

r) decidir sobre os meios habeis que objetivem a valorizacao profissional do
Economista, particularmente quanto a melhoria de sua capacitacédo técnica e
a utilizacao de seu saber especifico nos diferentes setores da economia
nacional;

S) oferecer subsidios a formulacdo e implementacdo da politica econémica
governamental e, em assuntos que interessem a economia nacional, a acao
do Congresso Nacional, além de aprovar e emitir quaisquer
pronunciamentos em nome da instituicdo em temas econémicos, sociais ou
politicos (podendo delegar esta atribuicdo, mediante Resolugdo, ao
Presidente, a Comissdes proprias ou a Conselheiros);

t) promover a elaboracdo de trabalhos técnico-cientificos que facilitem ou
instrumentem sua atuacao prevista na alinea anterior;

u) estimular a elaboracdo de trabalhos na area de economia aplicada
especialmente sobre problemas do desenvolvimento econémico-social,
podendo, para esse fim, estabelecer prémios anuais;

V) aprovar a criacao de comissodes ou grupos de trabalho;

w) julgar o relatorio anual de atividades e a prestacdo de contas do exercicio
anterior, observado o disposto neste Regimento em relagdo a Comisséo de
Tomada de Contas, ficando impedidos de votar esta matéria, o Presidente, o
Vice-Presidente e o0s Conselheiros que o0s tenham eventualmente
substituido nos atos de gestdo do exercicio considerado.

11.1. E requisito da regularidade das contas do exercicio o cumprimento da obrigagdo
de entrega do relatério previsto no item 19, alinea ‘o’ deste Regimento.

12. S0 atribuicdes dos Conselheiros:

a) participar integralmente das Sessées do COFECON e do Tribunal Superior de
Etica;

a.1) Para participar das Sessdes do COFECON os Conselheiros farao jus a
percepcao de diarias cuja utilizacdo sera disciplinada na Consolidacdo da
Regulamentacao Profissional do Economista.
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b) relatar processos ou matérias e desempenhar outros encargos para 0s quais
forem designados;

c) integrar comissdes ou grupos de trabalho, quando designados;
d) representar o COFECON, quando designados;

13. Os Conselheiros se obrigam a comparecer, pontualmente, as sessées nos dias e
horarios designados, participando de todos os trabalhos em pauta, exceto se estiver
no gozo de licenca, nos termos do item 8.

14. No desempenho de seus encargos poderdo os Conselheiros dirigir-se diretamente a
quaisquer Orgdos do Conselho, sendo-lhes assegurado o acesso a qualquer
informacao solicitada.

15. Considerando-se impedido para relatar determinada matéria, o Conselheiro devera
manifestar-se perante o Plenario, cabendo ao Presidente redistribuir a matéria a outro
Conselheiro relator.

16. Quando arglida, em tempo, suspeicao de Conselheiro na apreciacdo de determinado
processo ou matéria, cumprira ao arglente a comprovacao de suas razdes, as quais
serdo julgadas pelo Plenério.

16.1. Acolhida a suspeicdo, o processo ou matéria tera nova distribuicdo caso o
Conselheiro arguido for o relator. Sera consignada em Ata sua desobrigacao de
manifestar-se na respectiva apreciacdo, se o caso for de participacdo nos debates
ou na votagao.
17.0 término de mandatos de Presidente e Vice-Presidente coincidira com o
encerramento do ano civil (art. 7° da Lei Federal n® 6.537/78).
18. Sao atribuicdes do Presidente (art. 8° § 4° da Lei n? 1.411/51; art. 32 § 4° da Lei n®
6.537/78):

a) cumprir e fazer cumprir a Lei, o Regulamento, este Regimento, as
Resolucdes e Deliberacdes do Conselho;

b) administrar e representar legalmente o Conselho;
c) dar posse aos Conselheiros e convocar os Suplentes;

d) distribuir aos Conselheiros, para relatar, os processos ou matérias que
devam ser submetidos a deliberacéao do Plenario;

e) propor ao Plenario atos deliberativos;

f) convocar e presidir as sessées do Conselho e as do Tribunal Superior de
Etica;

g) propor ao Plenéario a constituicdo de comissées ou grupo de trabalho, os
quais poderao ser integrados, inclusive por pessoas estranhas ao Colegiado,
conforme for deliberado, em cada caso;
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h) exercer os atos relativos a politica e administracéo de pessoal, observando o
disposto no item 11, alineas ‘g’ e ‘h’, deste Regimento;

i) autorizar o pagamento das despesas orcamentarias ou especiais votadas
pelo Plenério e, juntamente com o responsavel designado para a Tesouraria,
ou seu substituto legal, movimentar contas bancérias, assinar cheques e
passar recibos;

j) submeter ao Plenario, na primeira sessao de seu mandato, programa de
trabalho que contemple, especialmente, a valorizagdo profissional do
economista, o fortalecimento dos Conselhos Regionais e questées de
interesse da economia nacional;

k) encaminhar a deliberacdo do Plenario a proposta orcamentaria e suas
alteracdes, bem como o relatério anual de Prestacédo de Contas;

l) delegar competéncias regimentais incluidas nas alineas ‘b’, ‘h’; ‘i’ e ‘n’ a
Conselheiros e funcionarios, respeitados os principios legais da delegacao
de competéncia e do controle interno (em particular os artigos 11 a 15 da Lei
Federal n® 9.784/99, os artigos 11 e 12 do Decreto-Lei n® 200/67 e os artigos
39 e 43 do Decreto n® 93.872/86 );

m) decidir ad referendum do Plenario, nos casos em que se faga inadiavel e
imprescindivel a tomada de decisdo sobre matérias de competéncia do
Plenario e seja impossivel a convocacao tempestiva desse colegiado, ao
qual devera ser a decisdo submetida na sessao imediatamente posterior
para homologacao (podendo o Plendrio revogar ou alterar, posteriormente,
tais deliberagdes, preservando-se os legitimos efeitos gerados até esse
momento);

n) acautelar os interesses dos Conselhos Federal e Regionais e o0s da
categoria profissional, adotando as providéncias necessarias.

o) Na data do término do mandato, o Presidente devera elaborar relatério
sucinto, a ser entregue ao novo Presidente, no ato de posse efetiva e com
copia aos demais Conselheiros, informando, com base em documentagédo
autenticada pelos servidores responsaveis pela Secretaria Executiva, pela
Divisdo Contabil e pela Divisao Financeira, os seguintes pontos:

1. situacdo dos saldos bancéarios na data de encerramento do exercicio
financeiro;

2. relagédo de cheques emitidos e ainda ndo compensados pelo Banco até a
mesma data;

3. relacao de débitos vencidos até 31 de dezembro, e ndo pagos, incluindo,
se for o caso, folhas de salarios e encargos sociais;

4. relacdo de compromissos assumidos junto a terceiros, inclusive por
servicos ou fornecimentos ja feitos, ainda que nao vencidos;

5. relacdo de compromissos assumidos junto a terceiros, por servicos ou
fornecimentos futuros, de carater eventual;
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6. relacdo de mobveis e utensilios registrados na contabilidade com
respectivos valores e termo de conferéncia; e

7. relacao de iméveis de propriedade do COFECON.
8. composicao dos recebiveis dos CORECONSs.

18.1. O Plenario podera estabelecer, mediante Deliberagédo, valor maximo para a
execucao de quaisquer despesas mediante o procedimento de deliberacdo ad
referendum previsto na alinea ‘m’ do item 19, quando tais despesas nao forem
obrigatorias por lei.

19. Ao Vice-Presidente cabe substituir o Presidente em seus impedimentos, faltas e
vacancia, bem como desempenhar as atividades que |he forem delegadas pelo
mesmo.

19.1. No caso de vacéancia do cargo de Presidente, sera realizada eleicdo para a
escolha de novo Vice-Presidente até o término do mandato original, na forma do
item 17 e seus subitens deste Regimento.

19.2. Nas faltas ou impedimentos eventuais do Presidente e do Vice-Presidente
simultaneamente, exercerd as atribuicbes de Presidente do COFECON o
Conselheiro Efetivo com registro mais antigo.

19.3. Se a falta ou impedimento eventual a que se refere este item ocorrer apenas
para o0 comparecimento a sessao determinada, o Plenario escolhera livremente
dentre os seus integrantes presentes o Conselheiro que presidira a sessao.

20. Os Orgaos técnicos e administrativos do COFECON teréo regulamentacéo especifica
aprovada pelo Plenario (artigo 28, Paragrafo Unico, do Decreto 31.794/52).

21. Os atos administrativos baixados no ambito do COFECON compreenderdao duas
espécies: atos normativos, que compreendem as Resolugdes; e atos ordinatérios, que
compreendem as Deliberacées, Portarias e Ordens de Servigo.

21.1. As Resolucdes e Deliberacdes serdao baixadas pelo Plenario no desempenho
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e pelo Regimento Interno e seréao
assinadas pelo Presidente.

21.1.1. As Resolugdes consistem em atos normativos de conteudo geral no
ambito de competéncia e jurisdicdo do COFECON, e implicardo na imediata
atualizacdo da Consolidacdo da Regulamentacdo Profissional do
Economista.

21.1.2. As Deliberacdes consistem em atos decisorios singulares que
servirdo para procedimentos de simples rotina, como os de homologacéao de
eleicbes, de orcamentos e suas alteracdes, de prestacdes de contas, de
reformulacdo da estrutura operacional do Conselho, de doacdes e demais
atos assemelhados a decisbes singulares, bem como para as decisdes em
processos de registro, fiscalizacdo e ético-disciplinares inseridos na
competéncia do Plenario.

21.1.3. As Portarias serdao baixadas pelo Presidente, para o desempenho
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das suas atribuicdes ou para o cumprimento das Resolucdes do Conselho.
21.1.4. As Ordens de Servico serdo baixadas pelo Presidente e pelos
demais Conselheiros e funcionarios no exercicio regular de competéncias
delegadas pelo Presidente, ou pelo Plenario, para determinar os trabalhos a
serem executados.
21.2. O Plenario podera emitir Comunicados, destinados a orientar os CORECONs
no cumprimento dos dispositivos da Regulamentacdo Profissional e destacar
aspectos importantes a serem considerados.

22. Toda matéria, processada ou nao, sujeita a deliberacéo do Plenario devera constar da
pauta da Sessdao encaminhada previamente aos Conselheiros e apds sua apreciacao
e decisao final, sera mantida em arquivos digital e/ou fisico pelo prazo previsto na
legislacao.

22.1. A pedido de qualquer Conselheiro poderao ser incluidas matérias na pauta a
ser apreciada previamente a convocacao oficial.

22.2. Sao obrigatoriamente autuadas e processadas as matérias discutidas em
sessao plenaria que tratem de:

a) registros profissionais;

b) auxilios financeiros;

c) doacoées;

d) atos econdmicos, financeiros, contabeis e patrimoniais;
e) ética profissional;

f) eleicao;

g) legislacao profissional.

h) convénios e acordos de cooperagdo nacionais ou internacionais,
ONerosos ou Nao;

i) atos normativos em geral.

22.3. E facultativa a autuacdo e processamento das matérias discutidas em sessdo
plenéria que ndo constem do subitem anterior, sendo de competéncia do Presidente a
analise quanto a necessidade e legitimidade de tal medida.

23. Toda matéria sujeita a votacao devera estar relatada por escrito por Conselheiro, que
necessariamente procedera a sua exposicao oral em Plenario, sendo anotada na Ata
da Sessao.

24. O prazo para a devolugdo de matérias, processadas ou nao, pelo Conselheiro relator
€ de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da documentacdo das mesmas,
admitida a prorrogacao por mais 30 (trinta) dias.
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24.1. Nenhuma matéria, salvo por motivo excepcional, podera permanecer por
mais de 90 (noventa) dias sem apreciacao do Plenario, competindo ao Presidente
tomar as providéncias que se fizerem necessarias para o seu encaminhamento
final.

25. Qualquer assunto relativo as atribuicbes especificas do Conselho podera ser
submetido a estudo, discussdo e votacdo do Plenéario, mediante proposta de
Conselheiro.

26. Aos Conselheiros assiste o direito de formular pedido de vista das matérias discutidas
em Plenario, processadas ou nao, por ocasido de sua apresentacao e antes de
concluida a votagao, sendo o pedido e sua concessao de vista anotados na respectiva
Ata, para efeitos de inicio de contagem de prazo para devolucéo.

26.1. Formulado o pedido de vista, a apreciacdo da matéria serd automaticamente
suspensa, podendo o direito de vista perdurar pelo prazo improrrogavel de até 15
(quinze) dias, a contar do horario do recebimento, devendo ser devolvida a
documentagao até o término deste prazo.

26.1.1. A Secretaria do COFECON disponibilizara, durante a sessao, ao
Conselheiro solicitante do pedido de vista, os autos do processo ou a
documentacéao referente a matéria objeto do pedido de vista.

26.1.2. O relatério do autor do pedido de vista devera ser encaminhado a
Secretaria do COFECON, por escrito, no decorrer do prazo acima definido,
juntamente com os autos do processo ou a documentacao referente a
matéria objeto do pedido de vista.

26.2. Ocorrendo a hip6tese de mais de um Conselheiro pedir vista da matéria na
mesma Sessao, 0 prazo maximo conjunto aos interessados sera de até 30 (trinta)
dias, a contar do momento do recebimento da mesma, cabendo ao Presidente
estabelecer com os Conselheiros interessados, 0 prazo que cabe a cada um.

26.2.1. A matéria sobre a qual foi concedido o pedido de vista, pelos prazos
definidos anteriormente, devera ter sua votacdo concluida imediatamente
apds o encerramento do prazo e na mesma Sessao.

26.3. E vedado a qualquer Conselheiro que participou da Sessdo em que houve o
pedido de vista requerer novo pedido de vista da mesma matéria na Sessao
subsequente, salvo a ocorréncia de novos fatos que o justifique.

26.4. Caso os autos do processo ou a documentacgao referente a matéria objeto do
pedido de vista ndo seja devolvida no prazo deliberado acima, o Presidente
requisitara a sua devolucao e a colocara em votagao automaticamente.

26.5. A pedido do Presidente ou de qualquer conselheiro podera ser solicitada a
apreciacao do assunto em pauta, em carater de urgéncia. Aprovada a urgéncia, o
pedido de vista s6 sera concedido durante a sessdo e sua deliberacao devera
ocorrer na Plenaria em realizagéo.

27. A pauta da sessao, a ser encaminhada previamente aos Conselheiros, compreendera
a relacao discriminada dos processos e matérias a serem apreciados pelo Plenario.
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27.1. A pedido de qualquer Conselheiro, poderao, mediante aprovacao do Plenario,
ser incluidos novos processos ou matérias na pauta a ser apreciada.

28. O COFECON realizara Sessoes Plenarias em numero nao inferior a 6 (seis) em cada
exercicio, para as ordinarias, e tantas vezes quanto necessarias, para as
extraordinarias.

28.1. As SessoOes Extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente ou pela
maioria dos Conselheiros Efetivos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias e s6
tratardo de matéria que deu origem a convocagao.

29. A realizacdo da Sessdo Extraordinaria podera coincidir com a data da Sessao
Ordinaria, devendo a extraordindria ter precedéncia sobre a ordinaria, respeitado o
disposto no subitem 28.1.

30. As Sessbes s6 poderao ser iniciadas com o quorum minimo de metade mais um dos
Conselheiros efetivos do COFECON.

30.1. As Sessdes somente poderao ser declaradas sigilosas, no todo ou em parte,
a critério do Plenario, quando deliberarem sobre matéria que a Lei ou a
Consolidacao da Regulamentacao Profissional do Economista assim a considerem.

30.2. O Presidente do Conselho designara um Secretario ad hoc para as Sessoes
Plenarias.

30.3. A alteracdo do presente Regimento, a imposicdo de penalidades a
Conselheiros, a tomada de contas do Presidente e as eleicdes de que trata o item
2, alinea b.2, exigem a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros
efetivos regularmente em exercicio.

30.4. A alteracdo do presente Regimento e a imposicdo de penalidades a
Conselheiros exigem, ainda, a deliberacdo em duas sessdes consecutivas.

31. As sessoes do COFECON terao lugar, em carater regular, em sua sede.

31.1. As Sessbes poderao ser realizadas também junto com eventos e reunides
promovidos pelo COFECON, como forma de exercitar uma maior proximidade com
a coletividade dos economistas reunidos, ponderando-se nesta opcdo os custos
envolvidos.

31.2. As SessOes poderdo ser realizadas em Brasilia ou em qualquer local da
Federacao, consultando-se previamente o plenario.

31.3. Caso a sede do COFECON nao tenha capacidade fisica para comportar de
forma adequada os participantes da sessao, esta podera ser realizada em outro
local da Capital Federal, se decidido por Brasilia.

32. As Sessdes Ordinarias terao duas partes: Expediente e Ordem do Dia.
32.1. No Expediente, havera discussdo e votagdo da ata da sessdo anterior,

comunicagdes do Presidente e dos Conselheiros sobre assuntos de interesse do
Plenario.
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32.2. Na Ordem do Dia, que vira logo a seguir ao expediente, constara pela ordem:

a) as decisdes ad referendum do Presidente;
b) matéria transferida da reunido anterior;

C) outros assuntos.

32.3. Por proposta de qualquer Conselheiro, aprovada pelo Plenario, podera ser
invertida a ordem prevista neste item 32, deliberando-se primeiro sobre a Ordem do

Dia.

33. Havera um livro de presenca as Sessdes, com indicacdo da reunido e sua respectiva
data, cabendo ao Secretario ad hoc colher as assinaturas dos Conselheiros e

promover seu encerramento ao final de cada sesséo.

34. Anunciada a discussao de qualquer matéria, cabe ao relator expor o seu parecer.

34.1. Procedida a exposicdo do relator, o Presidente submetera o assunto a

discussao do Plenario, apds o que promovera a votagao.

34.2. Cabe ao relator expor os fundamentos de fato e de direito da deliberacao
proposta ao Plenario, em observancia ao principio da motivacdo dos atos
administrativos expresso no artigo 2° paragrafo Gnico, VIl da Lei n2 9.784/99.

34.2.1. Caso o Plenario rejeite ou modifique a proposta do relator, adotando
outra deliberacéo, cabera ao Presidente designar conselheiro, dentre os que
tiverem votado na proposta vencedora, para elaborar relato complementar
contendo os fundamentos de fato e de direito que houverem prevalecido no
posicionamento do Plenéario, naquilo que divergirem dos originalmente

expostos pelo relator.

34.2.2. O relato complementar de que trata o subitem anterior sera
elaborado pelo novo relator designado e apresentado a Plendria na mesma
Sessdo em que for adotada a deliberacdo, sendo anexado a deliberagao ja

adotada.

34.2.3. A auséncia nos autos do relato complementar mencionado no
subitem 34.2.1 acima é causa de nulidade da deliberagdo, por
descumprimento do mencionado no artigo 93, X, da Constituicao Federal.

35. Para apartear um orador, deverd o Conselheiro solicitar-lhe permisséo.

35.1. No caso de encaminhamento da votacdo, ndo serdo permitidos apartes,

salvo, em se tratando de "questdo de ordem".
36. Cabe ao Presidente ordenar os debates e distribuir o tempo dos oradores.
37. Farao uso da palavra em Plenario:

a) os Conselheiros efetivos e suplentes;

b) economistas, servidores e colaboradores do Conselho, quando solicitados;
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

C) outras pessoas, a juizo da Presidéncia e/ou do Plenario.

A votacado, como processo de deliberacdo do Conselho, excluidos os casos de
escrutinio secreto, serd sempre nominal.

A votacao se processara na seguinte ordem:
a) as propostas substitutivas;

b) as emendas isoladas, as quais, uma vez aprovadas, modificardo o parecer do
relator;

C) o parecer apresentado pelo relator.

39.1. Na hip6tese de o parecer do relator ser rejeitado e ndo havendo proposta
substitutiva, o processo ou matéria sera arquivado, exceto se o Plenario aprovar
indicagdo apresentada por algum de seus membros, requerendo reexame da
matéria.

39.2. As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos dos presentes,
cabendo ao Presidente votar unicamente em caso de empate.

39.3. Mediante solicitacao verbal, votada sem discussao, o Presidente modificara a
ordem acima determinada, concedendo preferéncia para a votacao.

39.4. A votacdo se fara de forma global ou por itens, mediante proposta de
qualquer membro do Plenério.

Durante a votacao e para o seu encaminhamento, qualquer Conselheiro podera pedir
a palavra.

E permitida a declaragdo de voto e se o Conselheiro preferir, podera fazé-la por
escrito, desde que na propria Sessdo manifeste tal intencdo, encaminhando-a para
registro em ata na mesma Sessao.

As atas serdo lavradas em folhas soltas, numeradas seguidamente e rubricadas pelo
Presidente.

42.1. Uma vez aprovadas, as atas serdo assinadas pelo Presidente e pelo
Secretério da Sessao.

Qualquer insercdao em ata, salvo declaracdo de voto, dependera de aprovacao do
Plenario.

A retificacdo da ata sera determinada, ex officio, pelo Presidente ou por solicitagdo do
Conselheiro, quando se tratar de erro material; nos demais casos, a revisao sera
submetida ao Plenario, vedada a alteracao de matéria vencida.

O COFECON funcionara em sua composicdo normal, como Tribunal Superior de Etica
- TSE, nos termos previstos na Consolidagcdo da Regulamentagdo Profissional do
Economista.
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46. A Comissao de Tomada de Contas sera constituida de 03 (trés) Conselheiros Efetivos
e igual numero de Suplentes, eleitos pelo Plenario, com mandato de 01 (um) ano,
destinada a emitir Parecer sobre o Balango Anual e Prestacdo de Contas da
Presidéncia, para deliberacao do Plenario.

46.1. A composicdo e funcionamento da Comissdo de Tomada de Contas
obedecera ainda ao disposto na Consolidacdo da Regulamentagédo Profissional do
Economista.

46.2. A elaboracdo e acompanhamento do orcamento do COFECON serdo
amplamente democratizados, incluindo o tempestivo envio da proposta
orcamentéaria e dos balancetes trimestrais para conhecimento e avaliacdo de todos
0os CORECON:Ss.

47. As deliberagdes do Conselho serdo publicadas na forma estabelecida neste item.

47.1. Ficam instituidos os informativos do Conselho Federal de Economia, sob a
denominacdo de Boletim COFECON (em meio eletrbnico) e Jornal
COFECON (em meio impresso), para publicacdo oficial dos atos e
documentos de sua competéncia, sendo este Uultimo de periodicidade
bimestral.

47.1.1. Os nomes ou denominacbes desses informativos poderdao ser
modificados por deliberacao do Plenario.

47.2. A publicacado, nestes informativos, dos atos referidos no subitem anterior tem
por objetivo assegurar sua divulgacdo para conhecimento publico, inicio de seus
efeitos externos e obrigatoriedade de sua estrita observancia pelos 6rgaos da
Autarquia e pelos que estejam sob sua jurisdi¢ao.

47.3. Estes informativos poderdo publicar fatos de interesse da categoria
profissional do economista, observados os critérios éticos e disposicdes legais
vigentes.

47.4. O COFECON promovera o amplo acesso aos mencionados informativos por
parte de qualquer interessado, inclusive pelos meios eletrénicos a seu alcance.

47.5. Sem prejuizo da publicagdo nestes informativos, serdo publicados em jornal
oficial ou em o6rgdo de imprensa de grande circulacdo os atos relativos a
concursos, licitagdes e aqueles que venham a gerar efeitos perante terceiros
alheios ao Sistema COFECON/CORECONSs, sendo publicado no Diario Oficial da
Unido aqueles atos cuja publicacao seja exigida por lei especifica.

48. Os casos omissos na aplicacao deste Regimento serao resolvidos pelo Plenario.

48.1. A decisdao sobre 0s casos omissos sera registrada em ata e formara
jurisprudéncia a ser observada em situacoes futuras analogas.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

49. O Conselho Federal de Economia - COFECON dispora de Plano de Cargos e Salarios
(PCS) e Tabela Salarial sistematicamente atualizada, bem como de Regulamento de
Pessoal para a sua operacionalizagcao, todos aprovados pelo Plenario.
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50. O Conselho Federal de Economia — COFECON e os Conselhos Regionais de
Economia — CORECONSs constituirdo o Sistema COFECON/CORECONSs.

51. Para normatizacdo no ambito do Sistema COFECON/CORECONSs, serdo baixadas
pelo COFECON resolugcbes referentes ao registro e exercicio profissional, aos
procedimentos administrativos, financeiros e contabeis, as prestacbes de contas, as
auditorias, ao processo eleitoral, a aquisicdo e alienagdo de bens, a contratacdo de
servicos e obras, ao Codigo de Etica e Disciplina dos Economistas e aos
procedimentos de fiscalizacdo, resolucdes estas que integrardo juntamente com este
Regimento um normativo geral denominado Consolidacdo da Regulamentacao
Profissional do Economista.

52. Este Regimento aplicar-se-a aos CORECONSs, no que couber, enquanto néo tiverem o
seu proprio Regimento examinado e aprovado pelo plenario do COFECON.
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