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O Setor de Licitações atuará na organização,
condução e aprimoramento dos processos de
contratação pública do Cofecon, assegurando a
conformidade com a legislação vigente, a
eficiência administrativa e a transparência dos
procedimentos. 

Também terá papel estratégico no apoio técnico
aos Conselhos Regionais de Economia,
promovendo padronização, orientação e
integração das práticas licitatórias no âmbito do
Sistema Cofecon/Corecons.



Principais Objetivos para 2026

Eficiência e Transparência
Garantir a condução de processos
licitatórios eficientes, transparentes e
alinhados à legislação vigente.

Plano de Contratação Anual
Aprimorar o planejamento das
contratações por meio da
implementação de instrumentos como
o Plano de Contratação Anual (PCA).

Padronização
Padronizar documentos e
procedimentos licitatórios no âmbito do
Cofecon e apoiar os Corecons nesse
processo.

Governança
Fortalecer a governança das
contratações públicas, com foco em
gestão de riscos e conformidade legal.

Integração
Ampliar a integração entre o Setor de
Licitações, áreas demandantes e
Conselhos Regionais.



Ações para 2026

Planejamento e Governança das Contratações

PCA
Implementação do Plano de
Contratação Anual (PCA), conforme
diretrizes do Governo Federal.

PGLS/PDLS
Elaboração do Plano de
Gestão de Logística
Sustentável (PGLS/PDLS).

Gestão de Riscos
Aprimoramento dos mecanismos
de planejamento das
contratações e gestão de riscos.

Fortalecimento da segregação de funções,
em conformidade com a Lei nº 14.133/2021.

Segregação de Funções

EIXO 1



Elaboração e atualização de modelos padronizados de editais, termos de
referência, contratos e demais artefatos licitatórios.

Utilização e adaptação de modelos da Advocacia-Geral da União (AGU).

Ampliação do uso de sistemas eletrônicos de compras.

Implementação integral da dispensa eletrônica com disputa.

Controle e acompanhamento de prazos e contratos administrativos.

Ações para 2026

Padronização e Eficiência dos Processos Licitatórios

EIXO 2



Ações para 2026

Capacitação, Integração e Apoio ao Sistema Cofecon/Corecons

EIXO 3

Capacitações Contínuas
Promoção de capacitações contínuas
para servidores envolvidos em
processos licitatórios.

Conteúdos de Apoio
Produção de conteúdos de apoio,
incluindo vídeos curtos com
orientações práticas para os
Corecons.

Modelos e Orientações
Disponibilização de modelos e
orientações no SEI e outros canais
institucionais.

Integração Regional
Fortalecimento da integração com os
setores de licitações dos Conselhos
Regionais.

Apoio Técnico
Apoio técnico às áreas demandantes
para melhor elaboração dos
processos de contratação.



Estratégia de Execução

As atividades serão conduzidas de forma contínua, com
planejamento prévio das contratações, utilização de
ferramentas digitais e adoção de boas práticas de
governança. 

O Setor de Licitações atuará de forma integrada com as áreas
demandantes e os Conselhos Regionais, promovendo
capacitação, padronização e acompanhamento sistemático
dos processos, com foco na melhoria contínua e na
conformidade com os órgãos de controle.



Estratégia de Execução
Eventos e Atividades Previstos para 2026

1

Capacitações em Licitações e Contratos
Administrativos
Período: Ao longo de 2026

Formato: Online

Parceiros: Setor de Licitações do Cofecon e Corecons.

2

Implementação do Plano de Contratação
Anual (PCA)
Período: Primeiro semestre de 2026

Formato: Interno

Parceiros: Setor de Licitações e áreas demandantes.

Local: Cofecon



Produtos Institucionais e
Conteúdos Orientativos

Nome do evento/atividade: Produção
de conteúdos orientativos para o
Sistema Cofecon/Corecons

Data ou período previsto: Ao longo de
2026

Formato: Digital

Local: Ambiente virtual / SEI

Parceiros envolvidos: Setor de
Licitações e Corecons.



A Comissão prevê a entrega dos seguintes
produtos institucionais em 2026:

Modelos Padronizados
Modelos padronizados de
documentos licitatórios.

PCA
Plano de Contratação Anual (PCA).

PGLS/PDLS
Plano de Gestão de Logística
Sustentável (PGLS/PDLS).

Conteúdos de Capacitação
Conteúdos de capacitação e vídeos orientativos.

Relatórios
Relatórios de acompanhamento de processos
licitatórios.



Contribuição para o
Sistema Cofecon/Corecons

As ações do Setor de Licitações contribuem para o
fortalecimento da governança e da transparência no âmbito
do Sistema Cofecon/Corecons, assegurando a correta
aplicação dos recursos públicos e a conformidade com a
legislação vigente. Ao promover padronização, capacitação
e integração entre os Conselhos, o setor amplia a eficiência
administrativa e fortalece a credibilidade institucional,
criando condições mais estruturadas para o
desenvolvimento das atividades finalísticas e valorização da
profissão de economista.



Informações Adicionais sobre o Plano
de Trabalho 2026

A implementação deste Plano de Trabalho está alinhada às exigências dos órgãos de controle,
especialmente no que se refere ao planejamento das contratações, à gestão de riscos e à governança,
conforme previsto na Lei nº 14.133/2021. O fortalecimento dessas práticas será fundamental para
consolidar uma atuação mais estratégica, eficiente e transparente do Sistema Cofecon/Corecons no
campo das contratações públicas.

3
Eixos de Atuação

Planejamento, Padronização 
e Capacitação

5
Produtos Institucionais

Entregáveis previstos para 2026

3
Eventos Previstos
Capacitações, PCA e 
Conteúdos Digitais



Vice-Coordenador
A definir

Coordenador
José Luiz Pagnussat

pagnussat2014@gmail.com

Integrantes da Comissão



Obrigado!
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