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Competéncias de Atuacao em 2026

A Comissao de Tomada de Contas atuara no acompanhamento, orientacao e
analise da execucao orcamentaria, financeira e patrimonial do Sistema

Cofecon/Corecons, assegurando a observancia dos principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia e equilibrio fiscal.
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Carater Preventivo Carater Orientativo Fortalecimento da
Atuacdo antecipada para Apoio e orientacao aos Governancga
identificar e mitigar riscos Conselhos Regionais na Qualiticagdo da gestao
fiscais e financeiros. gestdo contabil e financeira. contabil e financeira dos

Corecons.



Principais Objetivos para 2026

1 Acompanhar e avaliar a gestao orcamentaria, financeira e patrimonial do Sistema
Cofecon/Corecons.

2 Promover o cumprimento dos prazos legais de prestacao de contas.

3 Monitorar o equilibrio fiscal dos Conselhos Regionais.

4 Aprimorar os instrumentos de controle, transparéncia e monitoramento financeiro.
5 Fortalecer a capacidade técnica das equipes por meio de capacitacoes.

6 Apoiar os Corecons na melhoria continua da gestao contabil e financeira.



EIXO 1

Acompanhamento Preventivo e
Monitoramento da Gestao Financeira

Execucao Orcamentaria Prazos de Prestacao de Contas
Acompanhamento continuo da execu¢dao orcamentaria Monitoramento do cumprimento dos prazos de
dos Corecons, considerando receitas, despesas e prestacao de contas.

resultados fiscais.

Riscos Fiscais Regularizacao Contabil

Identificacao de riscos fiscais e situacdes de Apoio aos regionais na regularizacao de inconsisténcias
desequilibrio financeiro. contabeis e financeiras.



EIXO 2

Aperfeicoamento dos Instrumentos
de Controle e Transparéencia

Painel Power BI
alll Aprimoramento do Painel de Monitoramento Econdmico-
Financeiro (Power Bl).

Consolidacao de Dados
@ Consolidacao e analise de dados financeiros do Sistema
Cofecon/Corecons.

Apoio a Decisao
@ Apoio a tomada de decisao com base em indicadores de
sustentabilidade financeira.




EIXO 3

Capacitacao e Qualificacao Tecnica

Temas Abordados
Publico-Alvo das Capacitacoes e Execucdo orcamentaria
e Presidentes das ComissOes de Tomada * Prestacao de contas

de Contas dos Corecons e Responsabilidade fiscal
* Contadores dos Conselhos Regionais e Controle interno

e Equipes administrativas dos regionais * Boas praticas de gestao
Formato: Online - Realizadas ao longo de 2026




EIXO 3

Acompanhamento Institucional e Apoio
Técnico aos Corecons

© Visitas Tecnicas = Relatorios Técnicos

Realizacdao de visitas técnicas a Conselhos Regionais Elaboracao de relatorios técnicos com diagnaostico,
para acompanhamento da gestao financeira. identificacao de riscos e recomendacges.

1 Prestacoes de Contas de Auxilios 2 Divisao entre Membros

Acompanhamento das prestacées de contas de auxilios Divisao do acompanhamento dos Corecons entre
financeiros concedidos pelo Cofecon. membros da Comissao para maior proximidade e

efetividade.



Estratégia de Execucao

A Comissdo atuara por meio de reunioes periddicas para acompanhamento das atividades,
analise das prestacdes de contas e definicao de acdes preventivas.

A execucao sera baseada no monitoramento continuo dos dados financeiros, na atuacao
orientativa junto aos Corecons e na realizacao de capacitacdes e visitas técnicas, buscando

fortalecer a governanca e garantir maior eficiéncia e transparéncia na gestao do Sistema
Cofecon/Corecons.

- Monitoramento Continuo

Dados financeiros e execu¢cao orcamentaria
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Eventos e Atividades Previstos para 2026

Evento / Atividade Periodo Previsto Formato Responsavel
Capacitacoes técnicas para Comissodes Ao longo de 2026 (duas Online Comissao de Tomada de
de Tomada de Contas dos Corecons edicoes) Contas do Cofecon
Capacitacdes para contadores e Ao longo de 2026 Online Comissao de Tomada de
equipes administrativas Contas do Cofecon
Visitas técnicas de acompanhamento Ao longo de 2026 (minimo Presencial Comissao de Tomada de
aos Corecons de trés visitas) Contas do Cofecon
Acompanhamento das prestacdes de Continuo ao longo de 2026  Interno Comissao de Tomada de

contas e execucdo orcamentaria Contas do Cofecon



Visitas Técnicas aos Corecons

Detalhes das Visitas Objetivos das Visitas

e Quantidade minima: e Acompanhamento da
trés visitas ao longo de gestao financeira in loco
2026 e Diagnostico de riscos e

* Formato: Presencial iInconsisténcias

e Local: Conselhos e Elaboracao de relatérios
Regionais de Economia técnicos com

recomendacdes



Produtos Institucionais Previstos para 2026

Z Relatorios de Analise das o—| Relatorios Técnhicos de Visitas

Prestacoes de Contas Relatdrios técnicos das visitas realizadas aos

Relatorios de analise das prestacdes de Conselhos Regionais.
contas dos Corecons.

Painel de Monitoramento Financeiro -~/ Relatérios de Execucao
PAN —_— s =
Painel de monitoramento financeiro Orcamentaria
aprimorado e atualizado. Relatorios de acompanhamento da execugao

orcamentaria e indicadores fiscais.



Contribuicao para o Fortalecimento do Sistema
Cofecon/Corecons

As acoes da Comissao de Tomada de Contas contribuem para o

fortalecimento da governanca, transparéncia e responsabilidade fiscal
no ambito do Sistema Cofecon/Corecons.

Atuacao Preventiva

Ao atuar de forma preventiva, orienta os regionais e qualifica a gestao contabil e financeira.

Eficiéncia na Aplicacao de Recursos

A Comissao assegura maior eficiencia na aplicacao dos recursos do Sistema.



Contribuicao para o Fortalecimento do Sistema
Cofecon/Corecons

As acOes da Comissao de Tomada de Contas contribuem para o

fortalecimento da governanca, transparéncia e responsabilidade fiscal
no ambito do Sistema Cofecon/Corecons.

Credibilidade Institucional

Fortalece a credibilidade institucional dos Conselhos perante a sociedade.

Sustentabilidade das Acoes

Contribui para a sustentabilidade das acOes desenvolvidas pelos Conselhos.



Informacoes Complementares sobre o Plano de
Trabalho 2026

A atuacao da Comissao sera pautada pelo acompanhamento continuo e pelo fortalecimento do carater
preventivo da gestao, buscando antecipar riscos, apoiar os Conselhos Regionais e garantir o

cumprimento das obrigacoes institucionais, com foco na melhoria permanente dos processos e
resultados do Sistema Cofecon/Corecons.

Acompanhamento Carater Preventivo Melhoria Permanente
Continuo Antecipacado de riscos antes Foco na melhoria continua
Monitoramento permanente que se tornem problemas dos processos e resultados
da gestao financeira e institucionais. do Sistema.

orcamentaria dos Corecons.



Comissao de Tomada de Contas

Governanca - Transparéncia - Responsabilidade Fiscal -

Fortalecimento Institucional

4

Eixos de Atuacao

Monitoramento, Controle,
Capacitacdao e Apoio Técnico

3+ 2

Visitas Técnicas Edicoes de Capacitacao
Minimo de trés visitas presenciais  Para presidentes das Comissoes
aos Corecons em 2026 de Tomada de Contas dos
Corecons

4

Produtos Institucionais

Relatérios, painel financeiro e
indicadores fiscais entregues ao
longo do ano



Composicao da Comissao

Coordenadora
Teresinha de Jesus Ferreira da Silva

Vice-Coordenador
A definir

Membros Titulares

e Fabiola Andréa Leite de Paula
e Maria do Socorro Herculano de Lima

Membros Suplentes

e Janine da Silva Alves Bello
e Maurilio Procépio Gomes
e Paulo Hermance Paiva
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