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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA PARA A
GESTAO DE 2021

PRESIDENTE ANTONIO CORREA DE LACERDA
VICE-PRESIDENTE DENISE KASSAMA FRANCO DO AMARAL

“Acreditamos que, pelo esclarecimento da verdade, pela racionalidade do estudo e solugéo dos
problemas econdmicos e sociais, a Humanidade ha de superar esta fase de violéncia, 6dio e
confuséo e penetrar no século vindouro j& num ambiente de paz, liberdade, responsabilidade,
segurancga e oportunidade para todos”

Carta do 1° Congresso Brasileiro de Economistas, realizado em 1968 no Rio de Janeiro.

O Sistema Cofecon/Corecons, assim como todos os brasileiros, enfrenta o desafio de
contrabalancar os impactos da crise sanitaria. Com o engajamento e comprometimento das direcgdes,
conselheiros e do corpo funcional tem sido possivel cumprir nossa missao, apesar das adversidades.

Além de realizar nossa funcdo precipua de regulacéo e fiscalizacdo da profissao, buscamos
ampliar nossa participagdo no debate dos grandes temas nacionais e internacionais no que se refere a
nossa area de atuacao.

O programa de trabalho da gestdo 2021 representa o desdobramento do processo de
elaboracdo e aperfeicoamento de acdes sistémicas, que passaram a ser executadas no Sistema
Cofecon/Corecons desde janeiro de 2010, com o objetivo de garantir o futuro de nossas entidades,
sejam elas de carater permanente ou extraordinario, registradas ou ndo no Relatério de Planejamento
Estratégico da autarquia.

As acdes a serem desenvolvidas nesta gestdo estdo divididas nos seguintes grupos: agoes
institucionais com o objetivo de fortalecer a imagem do Cofecon e de economistas junto a sociedade
e acOes administrativas

1. ACOES INSTITUCIONAIS COM O OBJETIVO DE FORTALECER A IMAGEM DO
COFECON E DE ECONOMISTAS JUNTO A SOCIEDADE

1.1.Cofecon 70 anos

No ano de 2021 a Lei n® 1.411/51, que regulamentou a profissdo de Economista e criou o
Cofecon, completa 70 anos de existéncia. Ao longo deste periodo o Cofecon tem sido atuante,
manifestando o posicionamento dos economistas nos mais diferentes momentos vividos pelo Pais. Os
economistas também tém mostrado sua importancia: nas Gltimas trés elei¢des presidenciais, sempre
houve ao menos um candidato no segundo turno com alguma formacdo em Economia, seja na
graduacdo ou na pos-graduacdo, e em 2018 quase um ter¢co dos governadores eleitos eram
economistas.

Entretanto, ainda ha muito por avancar. A¢oes recentes junto a diversos 6rgdos demonstram
que estes ainda desconhecem a importancia do economista, do seu trabalho, da sua formagéo e
capacitacdo e das suas prerrogativas. Atividades que fazem parte do campo profissional do
economista sdo desenvolvidas por profissionais sem a devida habilitagdo. O Cofecon tem trabalhado
para corrigir estas distor¢oes, seja pela via administrativa ou pela via judicial.
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O marco dos 70 anos da Lei n®1.411, mais do que uma festividade, € um momento de reflexdo
sobre tudo o que avancamos neste periodo, mas também sobre aquilo em que nos falta avancar. Nos
ultimos anos n&o foi possivel aprovar o projeto de lei que atualizava a legislacdo profissional e, no
momento, paira sobre os Conselhos de fiscalizacdo profissional a ameaca da desregulamentacéo, por
meio da PEC n°® 108/2019. Precisamos aumentar a qualidade das nossas atividades do dia a dia e ter
uma Visdo estratégica sobre as possiveis mudancas que poderdo ocorrer.

1.2. Obstar a aprovacdo da PEC n° 108/2019 e de projetos de lei que tratem de anuidades e
funcionamento dos Conselhos de Fiscalizacdo Profissional.

Em julho de 2019 o Poder Executivo enviou a Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC) n°
108/2019 ao Congresso Nacional, texto de autoria e apresentado pelo ministro da Economia, Paulo
Guedes. A matéria dispde sobre a natureza juridica dos conselhos profissionais e representa um risco
a sobrevivéncia dessas entidades de fiscalizacdo e regulamentacdo. Segundo o documento, a lei ndo
estabelecera limites ao exercicio de atividades profissionais ou obrigagdo de inscrigdo em conselho
profissional sem que a auséncia de regulacdo caracterize risco de dano concreto a vida, a salde, a
seguranca ou a ordem social. Além disso, a PEC define que os conselhos profissionais sdo pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, que atuam em colaboracdo com o Poder Pablico.

Embora a PEC tenha sido retirada de pauta no final de 2019, permanece na Comissdo de
Constituicdo, Justica e Cidadania da Camara dos Deputados aguardando o parecer do relator. Em
2020 ndo houve alteracbes na tramitacdo. Segundo o coordenador da Frente Parlamentar de Apoio
aos Conselhos Profissionais de Classe, deputado federal Rogério Correia (PT-MG), um novo texto
seria encaminhado ao Congresso com um tom mais conciliador a respeito dos interesses do atual
governo e das autarquias.

Ademais, o Cofecon acompanha de perto aproximadamente 25 projetos de lei que tratam de
anuidades e do funcionamento dos Conselhos, mas que no plano de fundo representam a
desregulamentacdo das profissdes a das autarquias de fiscalizacdo profissional.

No exercicio de 2021 daremos continuidade as a¢6es visando obstar a aprovacdo de qualquer
iniciativa que prejudique os conselhos de fiscalizagdo e traga danos a sociedade.

1.3. Com o objetivo de cumprir as funcdes da autarquia federal, previstas na legislacdo que
regulamenta a Profissdo do Economista, tera continuidade a difusdo de artigos, opinifes e notas,
emanadas das instancias de representacdo do Conselho Federal de Economia, para a sociedade
brasileira, por todos os canais de comunicacao existentes ou que venham a ser criados.

1.4.  Promover a aproximagao com os paises latino-americanos e caribenhos de forma a incentivar
a realizacdo de eventos internacionais com o objetivo de discutir questdes geopoliticas e comerciais
para a América Latina e o Caribe, a exemplo do Seminério Internacional, realizado em novembro de
2016 no Brasil.

1.5.  Dar continuidade a execucao das acdes destinadas a combater toda espécie de perseguicdes e
preconceitos discriminatorios em relagdo aos movimentos sociais organizados, identidades de
géneros, racas, etnias e condi¢des socioeconémicas.
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1.6.  Desenvolver agdes que demonstrem a importancia do papel do Economista no combate as
desigualdades econémicas e a exclusdo social.

1.7.  Consolidar e ampliar as interfaces com a sociedade civil organizada— CNBB, CONSELHAO,
ABED, ANGE, ANPEC, AEALC, AELP, ANAMATRA, AJD, CARITAS, IREE, UNAFISCO,
OABs regionais, Prefeituras, Governos Estaduais e parlamentares do Congresso Nacional
comprometidos com a defesa da democracia e dos interesses dos excluidos.

1.8.  Potencializar as a¢gdes da Comissdo de Relacionamento Institucional e Assuntos Legislativos,
com o objetivo de promover o didlogo com entidades nacionais e internacionais e consolidar e ampliar
as interfaces com a sociedade civil organizada. A referida comissdo absorve o acompanhamento de
atividades outrora realizadas pela Comissdo de Normas, Legislacdo e Acdo Parlamentar, no tocante
ao acompanhamento da tramitacdo de projetos de lei que afetem o campo de atuacdo dos
Economistas.

1.9.  Fortalecer as aces do Forum Nacional pela Reducdo da Desigualdade Social, que conta com
a inestiméavel colaboracdo de mais de 30 entidades da sociedade civil e cuja coordenacdo é exercida
pelo Cofecon. Suas propostas foram divididas em varios eixos. O primeiro deles foi finalizado e teve
como produto uma proposta de Reforma Tributéria. O segundo eixo tratou da Seguridade Social e da
Educacdo. Em 2019 foi trabalhado o terceiro eixo da Campanha pela Reducdo da Desigualdade
Social: "Preservar e ampliar politicas publicas de valorizacao do trabalho e de educacao”. Em 2020 o
foco esteve no quarto tema, "Reforcar a funcdo social do Estado™, e, em 2021, o Férum analisara o
quinto eixo: "Ampliar a democracia e a participagao social”.

1.10. Fortalecer as a¢des da Comissdo de Acbes para Reducdo da Concentracdo de Renda e da
Desigualdade Social no Brasil, com objetivo de estudar as principais causas da desigualdade social
no Brasil com o intuito de propor politicas publicas que reduzam o problema no Brasil. A comissédo
avaliard os impactos da concentracdo de renda e riqueza no Pais.

1.11. Difundir as atividades da Comissdao Mulher Economista.

1.12. Negociar, em parceria com o0s Conselhos Regionais de Economia, a implantacdo de
assessorias econdmicas em todas as representacdes publicas, empresariais e de trabalhadores.

1.13. Atuar para que o Cofecon e os Corecons tenham assegurada a representagédo nos Conselhos
de Desenvolvimento Econdmico dos municipios, estados e Governo Federal.

1.14. Realizar atividades que proporcionem a aproximacdo das comunidades académicas, bem
como das institui¢bes de ensino superior, do Sistema Cofecon/Corecons.

1.15. Atuar para que o Economista tenha assegurada sua atuacdo na elaboracdo e no
acompanhamento da execucdo de Orgamentos Publicos em todas as esferas do poder publico.

1.16. Desenvolver acgbes capazes de potencializar as iniciativas dos Conselhos Regionais de
Economia destinadas a desenvolver programas de democratizacdo dos orcamentos publicos, tais
como os Féruns Populares do Orgamento.
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1.17. Desenvolver agdes em conjunto com os demais conselhos de fiscalizacdo de profissdes
regulamentadas objetivando impedir a aprovacao projetos de lei que possam significar a extin¢ao dos
conselhos de fiscalizacdo profissional ou o cerceamento do exercicio das atividades profissionais
regulamentadas por aqueles que de forma legitima se prepararam para tal.

1.18. Promover acOes de responsabilidade social e economia solidaria.

1.19. Manter relac@es institucionais com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP com vistas a construir critérios para a formacéo e treinamento de avaliadores
do Ministério da Educacdo - MEC para os cursos de graduacdo em Economia, Financas e Relacbes
Internacionais e acompanhamento dos editais do INEP para novos avaliadores.

2. ACOES ADMINISTRATIVAS

2.1.  Desenvolver, em conjunto com os Corecons, acOes destinadas a equilibrar, no sentido
proporcional, a participacdo das economistas em postos de comando referentes as atividades inerentes
a profissdo e no sistema diretivo do Sistema Cofecon/Corecons, incorporando as responsaveis pelos
ultimos avangos na area no processo de discussao.

2.2.  Buscar reverter nas instancias superiores do sistema judiciario a atual tendéncia dos juizados
das instancias inferiores de ndo reconhecerem o poder de fiscalizacdo outorgado aos conselhos
regionais pelas legislagdes ja existentes, bem como os direitos dos profissionais neles registrados,
guanto ao exercicio de suas profissdes, de forma privativa, quando couber.

2.3. Buscar reverter a posicdo dos executivos municipais, estaduais e federal, cuja pedra
fundamental é o ndo reconhecimento das profissdes regulamentadas em favor de profissGes
generalistas;

2.4.  Intensificar a capacitacdo profissional dos fiscais do Sistema Cofecon/Corecons;

2.5.  Promover programas de treinamento para os funcionéarios do Cofecon e dos Corecons
destinados a aprimorar suas capacidades de formulacdo e atuacao técnica em defesa das atividades-
fim do Sistema, que sdo a fiscalizacdo do exercicio da profissdo e o gerenciamento de programas de
formulacdo e aconselhamento sobre a boa técnica econémica para a sociedade e governos nela
interessados;

2.6.  Ampliar a participacdo de economistas na estrutura funcional do Cofecon;

2.7. Manter o processo de recuperacdo da estabilidade financeira da Autarquia, com a
reconstitui¢do de reservas compativeis com suas necessidades operacionais basicas.

2.8.  Utilizar todos os recursos proporcionados pela tecnologia da informacao para que, dentro do
contexto de pandemia, isolamento social e reducéo de receitas, o0 Cofecon possa continuar realizando
sua atividade-fim com sucesso.

De acordo com o inciso X do Artigo n® 18 do Regimento Interno do Conselho Federal de
Economia, apresentamos, em anexo, o detalhamento das atividades.
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QUEM SOMOS?

ANTONIO CORREA DE LACERDA: ¢ presidente do Cofecon desde 2020, tendo sido reeleito
para 0 cargo em 2021. Foi presidente da autarquia em 1999, sendo vice-presidente em 2019. E doutor
pelo Instituto de Economia da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), professor-doutor e
diretor da Faculdade de Economia, Administracdo, Ciéncias Contébeis e Atuariais da Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo (PUC-SP). Lacerda foi economista-chefe e diretor de economia
de empresas e organizacdes, e atua como consultor econdmico. E articulista assiduo de publicacdes,
comentarista do Jornal da Cultura (TV Cultura) e autor de cerca de 20 livros na sua area de atuacao,
tendo sido um dos ganhadores do Prémio Jabuti, na area de economia, no ano 2001, pelo seu livro
“Desnacionalizac¢ao”.

DENISE KASSAMA FRANCO DO AMARAL.: graduada em Ciéncias Econémicas pelo Centro
Universitario de Ensino Superior do Amazonas e especializada em Auditoria Interna e Externa.
Atualmente é professora do Centro Integrado de Ensino Superior do Amazonas, instrutora do Servigo
de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Amazonas, socia-gerente da Objetiva Consultoria
Econdmica, presidente do Instituto Socioecondmico do Amazonas. E fundadora e coordenadora do
grupo Economistas Solidarios, que atua com apoio em processos de geracdo de renda. Tem
experiéncia na area econdmica, com énfase em projetos e estudos de viabilidade econémica, analise
financeira e estudos regionais.
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COMISSOES ACOES CONSTANTES DO PLANO DE TRABALHO BALANCO NOVAS ACOES

Potencializar as agbes da Comissdo de Relacionamento Institucional e
Assuntos Legislativos, com o objetivo de promover o dialogo com entidades
nacionais e internacionais e consolidar e ampliar as interfaces com a
sociedade civil organizada. A comissdo efetua o acompanhamento da
tramitacdo de projetos de lei que afetem o campo de atuacdo dos
Economistas. EM CURSO

—

L)

Obstar a aprovacdo da PEC 108/2019 e, ap6s sua definicdo, avaliar a
possibilidade de desarquivamento do PLS n° 658/2007 e investir na
aprovacao na préxima legislatura.

Fortalecer e priorizar as acdes de fiscalizacdo da profissdo junto aos
Corecons, com foco em inibir a invasdo do campo de atuacéo profissional do EM CURSO | Realizar treinamentos e capacitacao.

Ac0es Centrais Economista.
E;girgﬁ\a/;er a consolidacdo do Cofecon como referéncia no debate econdmico EM CURSO
Fortalecer as acfes do Forum Nacional pela Reducéo da Desigualdade Social. EM CURSO

Promover a aproximagdo com os paises latino-americanos e caribenhos de
forma a incentivar a realiza¢do de eventos internacionais com o objetivo de
discutir questdes geopoliticas e comerciais para a América Latina e o Caribe, |  gp CURSO
a exemplo do Seminario Internacional, realizado em novembro de 2016 no
Brasil.

Executar acOes destinadas a combater toda espécie de perseguicbes e
preconceitos discriminatorios em relagdo aos movimentos sociais
organizados, identidades de géneros, ragas, etnias e condicdes
socioecondmicas.

EM CURSO
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Estru_turNar Grupos de Trabalho (GT) para fortalecer as atividades das EM CURSO
Comissoes.
Manter o processo de recuperacdo da estabilidade financeira da Autarquia,
com a reconstituicdo de reservas compativeis com suas necessidades | EM CURSO
operacionais basicas.
Organizacio Iti’r;%rglcr)]\(/)er o fortalecimento e integracdo das atividades das comissdes de EM CURSO
| : - ——
nterna Promover programas de treinamento para os funcionarios do Cofecon e dos
Corecons destinados a aprimorar suas capacidades de formulacéo e atuacao
técnica em defesa das atividades-fim do Sistema, que sdo: a fiscalizacdo do | EM CURSO
exercicio da profissdo e o gerenciamento de programas de formulacdo e
aconselhamento sobre a boa técnica econdmica.
COMISSOES ACOES CONSTANTES DO PLANO DE TRABALHO BALANCO NOVAS ACOES
PERMANENTES
- Promover rigorosa conferéncia da regularidade das despesas. EM CURSO
1. Comissdo de Auditoria das receitas x cota-parte
Tomada de Contas | Promover rigoroso controle interno do Sistema Cofecon/Corecons. EM CURSO oS COrecons P
2 i?g;;;ggg de Buscar a regularidade e economicidade na aquisi¢éo de bens e servicos. EM CURSO
COMISSOES x ~
TEMATICAS ACOES CONSTANTES DO PLANO DE TRABALHO BALANCO NOVAS ACOES
Pro_mover a consolidacdo do Cofecon como referéncia no debate econdmico EM CURSO
nacional.
1. Comissio de Criar Departamento de Estatisticas e Estudos Econdmicos para subsidiar ) Implantar “Indice Cofecon de
- .- CPE. CONCLUIDA . "
Politica Econdmica Desenvolvimento”.
Cobrar do Governo Federal a elaboragdo de um Plano Nacional de PENDENTE

Desenvolvimento Econémico.
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2. Relacionamento
Institucional e
Assuntos Legislativos

Coordenar e articular as relagdes institucionais do Conselho Federal de
Economia.

Promover o didlogo com entidades nacionais e internacionais.

Consolidar e ampliar as interfaces com a sociedade civil organizada.
Acompanhar a tramitacdo de projetos de lei que afetem o campo de atuagéo
dos Economistas.

Promover entendimentos entre o Conselho Federal de Economia e o0s
Conselhos Federais de Administracéo e de Contabilidade no que se refere aos
projetos de lei que visam a atualizacdo da legislacdo das profissdes, com foco
no campo de atuagao.

EM CURSO

3. Comissdo de
Educacéo

Promover o fortalecimento do Prémio Brasil de Economia e da Gincana
Nacional de Economia.

EM CURSO

Revisar o regulamento dos Prémios Personalidade e Destaque Econémico do
Ano; Mulher Economista e Mulher Transformadora.

EM CURSO

Instituir Prémio de Economia para Ensino Médio e curso de Educacédo
Financeira nas escolas.

PENDENTE

Realizar e ou apoiar cursos de capacitacdo profissional para economistas,
presenciais ou a distancia, nas areas de pericia, financas e outras.

EM CURSO

Promover a discussdo sobre o “registro” de novas “profissdes” e propor
insercdo de matérias optativas nos cursos de graduacdo, visando ampliar o
mercado de trabalho do economista.

EM CURSO

Estruturar a presenca dos Corecons nos cursos de Economia ao final do 1°
semestre para mensagem de estimulo aos alunos e a persisténcia no curso.

PENDENTE

Implementar.
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4. Comissao de
Comunicacéao

Promover o fortalecimento e consolidacdo da area de comunicagéo.

EM CURSO

Com o objetivo de cumprir as funcdes da Autarquia Federal previstas na
legislacdo que regulamenta a Profisséo do Economista, sera dada
continuidade a difuséo de artigos, opinides e notas, emanadas das instancias
de representacdo do Conselho Federal de Economia, para a sociedade
brasileira, por todos 0s canais de comunicacgdo, atualmente existentes ou que
venham a ser criados.

EM CURSO

Criar campanha de valorizagdo da “marca” ECONOMISTA, visando
incentivar a escolha, o ingresso e a conclusdo do curso de Ciéncias
Econdmicas, bem como o competente registro nos Corecons.

EM CURSO

Desenvolver aplicativo para acesso/leitura da revista Economistas com o
intuito de aumentar o alcance da publicacao.

PENDENTE

Providenciar orcamento

Criagdo do Prémio Cofecon de Jornalismo, com o objetivo de reconhecer o
compromisso da imprensa com a agenda de desenvolvimento do Brasil,
valorizar a difusdo de informac6es econémicas, além de estimular a pesquisa
e a liberdade de expressdo em um momento de descredibilizacdo do
jornalismo. O Prémio reconheceria reportagens de diferentes midias
(impresso, televisao, radio e digital).

PENDENTE

Providenciar  projeto
proposta e orgamento.

contendo

Priorizar agdes de publicidade para aumentar a presenca digital e fortalecer a
“marca” COFECON, destinando verba mensal para impulsionamento de
posts estratégicos nas redes sociais, além de patrocinar anincios em datas
importantes como “Dia do Economista”.

EM CURSO

Realizar encontros/almogos com jornalistas da area econémica e estender
para autoridades econdmicas.

PENDENTE

Retomar

Criar rede de assessores de comunicagéo do Sistema Cofecon/Corecons.

EM CURSO
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5. Comisséao de Efetivar o planejamento estratégico do Cofecon. EM CURSO
Planejamento
Estrat_é gi09 ' Criar modelo de gestdo baseado na meritocracia (indicadores/metas). PENDENTE | Debater modelo
Modernizacéo e
Qualidade da Gestao
6. Comissao de Promover permanente reviséo e atualizagcdo de normas, de procedimentos e
Normas e Legislaggo | da legislacéo. EM CURSO
Promover o acompanhamento da fiscalizacdo no Sistema: buscar ampliar
ndmero de registros. EM CURSO
Realizar apreciacdo de processos referentes a atividade profissional.
Capacitar e cobrar mais fiscalizagdo nos Conselhos Regionais de Economia. | EM CURSO
- Buscar reverter nas instancias superiores do Sistema Judiciario a atual
7. Comisséo de N s L <
Fiscalizacio e tgnde_nma dos juizados das instancias inferiores d(_e néo recc_)nhec_er 0 poder de
Reqi . fiscalizacdo, outorgado aos Corecons pelas legislagfes j& existentes, bem
egistro Profissional . R . .
como os direitos dos profissionais neles registrados quanto ao exercicio de
suas profissdes, de forma privativa, quando couber.
Reverter a posi¢cdo dos executivos municipais, estaduais e federal, cuja pedra
fundamental é o ndo reconhecimento das profisses regulamentadas em favor
de profissBes generalistas.
Promover debates sobre a questdo regional, inclusive nos Encontros
Regionais, SINCEs e CBEs. EM CURSO
o Executar programa destinado & instituicdo de Comissfes Regionais
8. Comissdo de responsaveis pela elaboragdo de projetos de desenvolvimento, permeados
Desenvolvimento pela compreensdo das realidades territoriais especificas, com participagio EM CURSO

Regional

majoritaria de Economistas, mas também as de Sociélogos, Demdgrafos,
Geografos, Historiadores, outros profissionais que mantenham interacdes
com a Ciéncia Econdmica, e formuladores de politicas locais e regionais.
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A missdo central destas ComissBGes é promover as articulagdes necessarias
para a realizacdo de debates sobre temas econémicos, ou nao, necessarios a
promogé&o da integracdo dos estados de cada regido e de todas as regides entre
Si.

Negociar, em parceria com o0s Conselhos Regionais de Economia, a
implantacdo de assessorias econémicas em todas as representacdes publicas,
empresariais e de trabalhadores.

Atuar para que o Cofecon e os Corecons tenham assegurada a representacao
nos Conselhos de Desenvolvimento Econdmico dos municipios, estados e
Governo Federal.

Atuar para que seja assegurada ao Economista atuacdo na elaboracdo e
acompanhamento da execuc¢do de Orcamentos Publicos em todas as esferas
do poder publico.

Desenvolver acgdes capazes de potencializar as iniciativas dos Conselhos
Regionais de Economia destinadas a desenvolver programas de
democratizacdo dos orcamentos publicos, tais como os Foéruns Populares do
Orgcamento.

9. Comisséo de
Previdéncia
complementar do
Economista

Estudar a possibilidade de oferecer plano de previdéncia complementar aos
economistas  registrados no Sistema Cofecon/Corecons, podendo,
adicionalmente, agregar outras categorias profissionais.

10. Comissao de
Reforma Tributaria

Acompanhar o debate a respeito da Reforma Tributéaria, buscando influenciar
as discussdes a fim de que se construa um modelo socialmente justo e
economicamente eficiente.

11




11. Comissao de
Pericia
Econdmico-Finan-
ceira e Mediacéo e
Arbitragem
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Realizar estudos visando a proposigéo de acOes para fortalecer as atividades
de Pericia Econémico-Financeira e Mediacdo e Arbitragem, divulgando-as
entre profissionais e estudantes de Ciéncias Econdmicas e tomadores de
servigos, promovendo capacitacao técnica e certificacdo de competéncia das
especialidades (Consolidacgéo, 4.3).

EM CURSO

Difundir atividades

12. Comissao Mulher
Economista

Aperfeicoar a participacdo das economistas na economia brasileira, bem
como estimular a participacdo mais efetiva no ambito do Sistema
Cofecon/Corecons. Pesquisar o perfil e as areas de atuacdo com maior
participagdo das economistas e conhecer a estrutura do mercado de trabalho.

EM CURSO

Ampliar a capacitacdo nos Estados.

Desenvolver, em conjunto com os CORECONSs, acOes destinadas a equilibrar
a participacdo das economistas em postos de comando nas atividades
inerentes & profisséo e na direcdo do Sistema Cofecon/Corecons,
incorporando as responsaveis pelos Gltimos avancos na area.

EM CURSO

13. AgOes para
Reducéo da
Concentracédo de
Renda e Desigualdade

Social no Brasil

Estudar as principais causas da desigualdade social no Brasil com o intuito
de propor politicas publicas que reduzam o problema no Pais. A comissao
avaliard os impactos da concentracdo de renda e riqueza no Brasil.

PENDENTE

Implementar

14. Lei Geral de
Protecé@o de Dados
(Lei n° 13.709/2018)

Avaliar os mecanismos de tratamento e protecao de dados existentes e propor
politicas, estratégias e metas.

Formular principios e diretrizes para a gestdo de dados pessoais e propor sua
regulamentacéo.

Supervisionar a execucdo dos planos, projetos e acdes.

Prestar orientagOes sobre o tratamento e a protecdo de dados pessoais.
Promover o intercambio de informacgdes sobre a protecdo de dados pessoais
com outros 6rgaos.

EM CURSO
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GRUPOS DE x x
TRABALHO ACOES CONSTANTES DO PLANO DE TRABALHO BALANCO NOVAS ACOES
Identificar junto a Secretaria de Patrimoénio da Unido (SPU) imoveis que
1. Estudar a situacdo | possam vir a ser disponibilizados aos Corecons. Atuar junto as
patrimonial dos Superintendéncias do Patrimonio da Unido nos Estados visando a cessdo de EM CURSO
Corecons imdveis para instalacdo dos Corecons que ndo possuem sede propria, ou que
ndo dispuserem de sede adequada para a execuc¢do de suas atividades-fim.
Elaborar um banco de dados com informagdes de natureza econémica que
possa subsidiar as atividades dos Conselheiros. Elaborar proposta
- ~ | metodoldgica para a disponibilizagéo sistematica de indicadores conjunturais
2. Estatisticas Econo- o o Y A
micas e da percepcdo de tendéncias de comportamento das principais varidveis | EM CURSO
macroecondmicas pelo Cofecon para a categoria profissional dos
economistas, setor empresarial e financeiro, académicos de economia e setor
publico.
3. Responsabilidade | Estudar a implantacdo de programas de responsabilidade social e economia
Social e Economia | solidaria no Sistema Cofecon/Corecons, de modo que suas a¢fes impactema | EM CURSO | Difundir atividades
Solidaria sociedade de forma positiva.
4. Transparéncia AcompaAnha}r 0 agerfe_lgoamepto e disseminacdo da cultura de observancia a EM CURSO
transparéncia no ambito do Sistema Cofecon/Corecons.
Estudar e implementar programas e agdes voltados aos estudantes de . . «
5. Corecon Jovem/ . Apoiar a implantacdo do Corecon
A Economia para que entendam o papel do Cofecon, bem como promover as| PENDENTE N
Académico S . ) Jovem/Académico nos Corecons.
atividades dos Corecons junto aos estudantes e vice-versa.
6. Concurso Publico | Realizar estudos e emitir um parecer sobre a viabilidade de continuar
do Sistema realizando o concurso publico nacional do Sistema Cofecon/Corecons, ou | PENDENTE
Cofecon/Corecons | delegar essa atribui¢do aos Corecons.
7. Reducéo dos . . ~ «
Gastos do Conselho Anallsar_e implementar a¢des de reducdo dos Gastos do Conselho Federal de EM CURSO
. Economia.
Federal de Economia
8. Economista Estimular o empreendedorismo entre 0s economistas brasileiros. EM CURSO

Empreendedor
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9. Articulagbes com

Manter relac@es institucionais com o INEP com vistas a construir critérios
para a formagéo e treinamento de avaliadores do MEC para os cursos de

INEP graduacdo em Economia, Financas e Relacbes Internacionais e PENDENTE Implementar.
_ acompanhamento dos editais do instituto para novos avaliadores. _
OUTRAS ACOES ACOES CONSTANTES DO PLANO DE TRABALHO BALANCO NOVAS ACOES
Realizar despachos executivos com 0s Corecons nos Encontros Regionais e
melhorar os apoios com base em indicadores de qualidade na gestdo EM CURSO
Acbes de apoio aos | (meritocracia). _ _
Corecons Manter apoio aos eventos realizados pelos Corecons (Prémios, Encontros EM CURSO
Regionais, SINCE, CBE).
Apoiar as negociag¢des dos Corecons com o Banco do Brasil. EM CURSO
Parcerias com Consolidar parcerias com entidades de economistas do Brasil a partir de
: . o e EM CURSO
Entidades de projetos especificos aprovados pelo Plenério.
Economistas do
Brasil engrgmenca Promover a participagdo do Cofecon nos Encontros da AEALC. EM CURSO
Parceria com 0s Fortalecer as relacbes com a Federagdo Nacional dos Estudantes de Economia EM CURSO
Estudantes de (FENECO). Apoiar a realizacdo dos Encontros Estudantis (ENECO).
Economia Apoiar o Projeto “Memoria da FENECO”. PENDENTE
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